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Spett.le 
Azienda Speciale dei Comuni del 
Rhodense per i Servizi alla Persona — 
SERCOP 
VIA DEI CORNAGGIA, 33 
20017 RHO (MI) 

OGGETTO: PROCEDURA APERTA IN AMBITO UE EX ARTT. 35 E 60 D. LGS. 50/2016 PER LA GESTIONE DEI 
SERVIZI EDUCATIVI E AUSILIARI ASILI NIDO DI ARESE, LAINATE, PERO, POGLIANO M.SE E SETTIMO.SE DA 
SVOLGERSI IN MODALITA’ TELEMATICA MEDIANTE USO DELLA PIATTAFORMA SINTEL DI REGIONE 
LOMBARDIA - PERIODO 2023 – 2026 

CIG: 9676597475

Adempimento alle disposizioni di cui al D.Lgs 231/2001 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'

 (Artt. 46 e 47 D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445) 

Il sottoscritto ___________________________, nato a __________________ il _______________________ 
in qualità di _______________________________________della Ditta ______________________________ 
con sede legale in _____________, via __________________________, n. ______;
Codice fiscale e Partita IVA _____________________________________________
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non 
veritiere e falsità negli atti, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, ai sensi dell’art. 38 del D. Lgs. 163/06, 

D I C H I A R A 

Che la Ditta è dotata di un modello di organizzazione ai sensi del al D.Lgs. 231/2001,
Che i componenti dell’organismo deputato alla vigilanza sul funzionamento e sull’osservanza del modello 
sono: 
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
Il modello di organizzazione redatto ai sensi della citata legge: 

• di individuare le aree a maggior rischio di compimento di reati o la previsione di idonee procedure per 
la formazione e l’attuazione delle decisioni dell’ente nelle attività definite a maggior rischio di 
compimento di reati;

• di prevedere l’adozione di modalità di gestione delle risorse economiche idonee ad impedire la 
commissione di reati;

• di prevedere un appropriato sistema di trasmissione delle informazioni all’organismo di vigilanza
• di prevedere misure di tutela dei dipendenti che denunciano illeciti o l’introduzione di sanzioni per 

l’inosservanza dei modelli adottati

Il modello organizzativo nella sua integrità e la nomina dell’organismo di vigilanza sono conservati in sede, a 
disposizione della stazione appaltante. 

Lì________________, Data _____________________ Per la Ditta ________________________

Il  Presidente del CDA 
_______________________ 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. 
e norme collegate 




