FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data / luogo di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

" *Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da —a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE ( ai sensi artt.46 e 47
D.P.R. 445/2000)

II sottoscritto Virginio Marchesi consapevole delle sanzioni penali, in caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o di uso di atti falsi, ai sensi dell’art. 76
del DPR.445/2000 dichiara:

MARCHESI VIRGINIO

ltaliana

Settembre 2009 al 31 dicembre 2011
A.S.L. di Milano 1 Via al Donatore di Sangue Magenta

Azienda Sanitaria

Direttore Dipartimento ASSI e Responsabile di Unita Operativa Complessa

Responsabile delle attivita di pianificazione, controllo e budget del complesso del Dipartimento e
progetti innovativi e sperimentali

Giugno 2008 a Settembre 2009

A.S.L. di Milano Corso Italia 19 Milano

Azienda Sanitaria

Vice Direttore Sociale e Responsabile di Unita Operativa Complessa

Responsabile delle attivita di pianificazione, controllo e budget del complesso del Dipartimento e
della Direzione Sociale

Febbraio 2008 a Giugno 2008

A.S.L. Provincia Milano 1 Via al Donatore di Sangue Magenta

Azienda sanitaria

Direttore del Dipartimento PAC e Responsabile di Struttura Complessa

Coordinamento delle attivita di Vigilanza e controllo sulle strutture Sanitarie e soci-sanitarie,
delle attivita di programmazione e di controllo e monitoraggio Budget e programmazione attivita
aziendali.

Settembre 2006 a Febbraio 2008

A.S.L. Provincia Milano 1 Via al Donatore di Sangue Magenta

Azienda Sanitaria

Direttore Sociale

Responsabile del complesso delle attivita socio-sanitarie e sociali.
da 1999 a Settembre 2006

A.S.L. Provincia Milano 1 Via al Donatore di Sangue Magenta

Azienda Sanitaria _

Responsabile di Unita Operativa Complessa

Responsabile delle attivita di pianificazione, controllo e budget di reti di servizi o di specifiche
attivita

da 1978 a 1998



* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

" ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica vonseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali,

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

« Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculfurale, occupando posti
in cui la comunicazione e importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
. indicate.
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prima U.S.S.L. di Castano Primo (fino al 1988) poi U.S.S.L. Rho oggi confluite in A.S.L.
Provincia Milano 1

Azienda Sanitaria

Responsabile Servizi Socio. Sanitari

Responsabile attivita socio-sanitarie e programmazione attivita sociali d’intesa coi Comuni

1969-1974
Universita Studi Milano ‘

Filosofia e Psicologia

Laurea
Iscrizione albo Psicologi e Psicoterapeuti

{TALIANO

FRANCESE
BUONA
BUONA
BUONA

Ha svolto e svolge attivita di volontariato presso enti no profit e onlus tra le quali:

- Cooperativa sociale “C.B.M..” (Centro Bambino Maltrattato) gestore di attivita favore del
recupero di minoriabusati e maltrattati di cuie’ stato presidente;

- Cooperativa sociale Geode gestore di attivita residenziali e diurne a favore di persone con
gravi disabilita post-traumatiche o neurodegenerative di cui €' stato presidente.

Ha esperienze di gestione e organizzazione nei servizi socio sanitari e sanitari avendo avuto la
diretta responsabilita di Unita’ operative (4) destinate allo studio e ricerca in ambito socio-
sanitario con la presenza di personale (35) con specifiche competenze professionali e di unita
operative (2) dedicate alla gestie di servizi socio-sanitari coordinando un complesso di servizi
articolati.

Ha svolto compiti di monitoraggio di piani e progetti relativi agli enti locali.

Responsabile del budget dei serizi socio-sanitari integrati dell’ A.S.L. (budget complessivo
150.000.000 di €) e dei servizi socio-assistenziali ( budget complessivo 30.000.000 di €).

Ha elaborato, su incarico della Regione Lombardia, il sistema S.1.Di per la classificazione di
fragilia’ delle persone disabiliin uso presso la Regione Lombardia di cui possiede la proprieta
intellettuale. Ha collaborato con la stessa regione lombardia alla elaborazione degli interventi a
favore delle persone in stato vegetativo e con s.l.a.

Dal 1988 al 1998 ha svolto attivita di Psicologo presso I'Unita Spinale Lombarda- Presidio
Ospedaliero di Passirana di Rho rivestendo I'incarico di coordinatore della stesso Unita Spinale.



PATENTE O PATENTI B

ULTERIORI INFORMAZIONI Per gli anni accademici:
— 2003/2004, 2004/2005, 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008,2008/2009, ha avuto l'incarico di

docente a contratto presso I'Universita Cattolica del Sacro Cuore: Facolta di Psicologia:
Laurea Specialistica in “Psicologia dello sviluppo e della comunicazione”: Insegnamento di
“Pianificazione sociale e progettazione culturale dei servizi (I° Modulo)"; '

— 2009/2010, 2010/2011 €' stato docente dell'insegnamento di “sociologia della progettazione
dellintervento psico-sociale (i° MODULO) stessa Universita;

- 2011/2012 €’ stato docente dell'insegnamento di “ Modelli di intervento e contesti di tutela” (1°
modulo) stessa Universita.

— 2012/2013 alla data odierna é docente incaricato a contratto dell'insegnamento di “Modelli di
intervento e contesti di tutela” stessa Universita.

Docente e coordinatore del modulo “Il trauma da icidente stradale” al master di 11° livello

“Violenza all'infanzia e psicologia del trauma’ presso la facoltd di psicologia della stessa

universita a.a. 2004/2005,2005/2006.

Docente al master “Persone disabili e progetto di vita. il lavoro sociale con la famiglia e le

istituzioni” anno 2008-2009.

Nel periodo ottobre-marzo 2013 ha svolto attivitd di consulenza presso la ASL di Monza e

Brianza con riferimento allarea dell'Assistenza Domiciliare Integrata e alle problematiche

relative alla esternalizzazione delle Unita d'Offerta direttamente gestite nonche a quelle relative

all'lstituto Corberi.

II sottoscritto Virginio Marchesi C.F.MRCVGN50C22F205H per quei dati cartacei e non, che saranno oggetto di trattamento nel rispetto del
d.l. 196/03 consente al trattamento dei dati ai sensi del d.|. 196/03 .

22 settembre 2019 La firma in originale é depositata agli atti
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