AZIENDA SERVIZI COMUNALI ALLA PERSONA

SER.CO.P.

Comuni di Arese, Cornaredo, Lainate, Nerviano, Pero

Pogliano Milanese, Pregnana Milanese, Rho, Settimo Milanese, Vanzago

VERBALE DI ASSEMBLEA CONSORTILE

SEDUTA N. 2 del 28 Marzo 2025

Il giorno venerdi 28 Marzo, alle ore 9:00, presso la sala riunioni della sede direttiva di SER.CO.P. in Via dei
Cornaggia n. 33 a Rho, convocati con avviso via mail a norma di Statuto, i signori Soci si sono riuniti in seduta
ordinaria per deliberare sulle proposte iscritte all'ordine del giorno. II Sindaco del Comune di Nerviano e
I'Assessore di Vanzago, con regolare delega, assistono da remoto tramite collegamento dalla piattaforma Zoom

E presente alla seduta il Direttore Guido Ciceri.
Assiste in qualita di Segretario verbalizzante Federica Rivolta dell’'Ufficio Segreteria Organi.

Prima di iniziare la trattazione all‘ordine del giorno, viene verificata la presenza dei Soci con diritto di voto

(Sindaci o loro Delegati). Alla seduta odierna risultano presenti:

COMUNE RAPPRESENTANTE PRESENZA An:SI:éﬁIB?_EIE:IOTI
Arese L. Nuvoli (sindaco) Si 102,57
Cornaredo R. Locati (assessore) Si 108,63
Lainate A. Landonio (sindaco) Si 137,72
Nerviano D. Colombo (sindaco) Si 88,60
Pero G. Rossi (assessore) Si 60,87

| Pogliano M.se C. Lavanga (sindaco) Si 44,13
Pregnana M.se | R. Borghi (assessore) Si 38,27
Rho P. Bianchi (assessore) Si 265,47
Settimo F. Rubagotti (sindaco) Si 104,78
Vanzago M. WaKalombo (assessore) Si 48,96
TOTALE 10 1.000,00

Componenti presenti: 10
Componenti assenti: -

Millesimi: 1.000,00

Percentuale: 100%

Riscontrata la validita dell'adunanza, ed il numero legale per poter deliberare validamente ai sensi dell’art. 23

dello Statuto, il Presidente dichiara aperta la seduta.
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| DELIBERAZIONE N. 4 | Approvazione verbale del 7 Febbraio 2025 |

Il Presidente sottopone all’Assemblea |'approvazione del verbale relativo alla seduta del 7 Febbraio 2025. Non
essendo formulate obiezioni da parte dei partecipanti di diritto all’Assemblea, il verbale viene messo ai voti.

L’ASSEMBLEA CONSORTILE

con votazione palese espressa per alzata di mano, con il seguente esito

Soci presenti Votanti Favorevoli Contrari Astenuti
10 (1.000,00) 9(939,13) 9 (939,13) 0 1
* COMUNE DI PERO

DELIBERA

1) Di approvare il verbale dell’Assemblea Consortile della seduta n. 1 del 7 Febbraio 2025

| DELIBERAZIONE N. 5 | Approvazione del Piano Programma Annuale 2025 |

Il Presidente ricorda che il Piano Programma 2025 ¢ stato presentato ed illustrato in occasione dell’Assemblea
dei Soci dello scorso 7 Febbraio (Deliberazione n. 3/2025); il giorno stesso il documento & stato trasmesso ai
Presidenti dei Consigli Comunali dei Comuni soci per la messa all‘ordine del giorno nei rispettivi Consigli.

Viene fatta una ricognizione relativamente all’approvazione nei diversi Consigli Comunali alla data odierna, da
cui risulta che il PPA 2025 ¢ stato approvato in tutti i Comuni.

Il Presidente del Cda interviene per ricordare che la programmazione del 2025 si caratterizza per la contrazione
delle risorse, a fronte di un aumento della richiesta di servizi da parte dei cittadini, situazione che ha orientato i
Soci ad un lavoro di ridefinizione dei budget mirato alla sostenibilita dell'impegno economico necessario per
garantire il sistema di servizi offerto dall’Azienda. Un tema quello della sostenibilita dei servizi che, a tendere,
diventera sempre pil attuale.

Il Direttore interviene richiamando la Deliberazione del CdA nr. 51 del 14/10/2024 con cui SER.CO.P., in
risposta all’avviso del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali (Decreto del Capo Dipartimento nr. 268 del
07/08/2024) connesso ad azioni di incremento delle capacita degli Ambiti Territoriali Sociali (ATS), procedeva
alla richiesta di:

e nr. 3 funzionari amministrativi;

e nr. 6 funzionari contabili — economico finanziari/ funzionari esperti di rendicontazione;

e nr. 1 funzionario psicologo;

e nr. 2 funzionari educatori professionali socio-pedagogici/pedagogisti.

da assegnare all'Ufficio di Piano in relazione alle finalita espresse dal Decreto nr. 268 del 7/8/2024, come
condiviso anche dall’Assemblea dei Sindaci del Piano di Zona (verbale del 26/09/2024).
In linea con tale Deliberazione, e con le indicazioni del suddetto Decreto 268/2024, nel Piano Programma
2025, presentato in Assemblea dei Soci nella seduta del 07/02/2025 ed oggetto di presa d'atto con
Deliberazione nr. 3/2025, & stato previsto I'inserimento delle 12 figure professionali nei rispettivi ruoli.
Successivamente, il Dipartimento ministeriale delle Politiche sociali ha emanato il Decreto direttoriale nr. 40 del
14/3/2025, integrato dal Decreto direttoriale nr. 59 del 25/3/2025, con il quale si sono definite le modalita di
attribuzione delle risorse richieste dai diversi ATS e sono state quantificate le reali attribuzioni di risorse ai
singoli Ambiti. In particolare da tali atti emerge come vengano assegnate a SER.CO.P., quale ente capofila
dell’Ambito del Rhodense, le seguenti risorse:

e nr. 3 funzionari amministrativi;
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e nr. 2 funzionari contabili — economico finanziari/ funzionari esperti di rendicontazione;
e nr. 1 funzionario psicologo;
e nr. 2 funzionari educatori professionali socio-pedagogici/pedagogisti.

Ad integrazione del suddetto Decreto nr. 40/2025, il Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali ha trasmesso
agli Ambiti Territoriali Sociali, in data 25/3/2025, una nota in cui si richiede che entro il 15/04/2025 gli Ambiti
stessi procedano alla conferma dell’'atto di impegno all'assunzione precedentemente trasmesso, in misura
coerente con le assegnazioni previste e si attivino, nei medesimi termini di cui sopra, alla variazione dei
documenti programmatici in linea con le risorse effettivamente assegnate all’Ambito.

Il Direttore riferisce che il CdA ha gia deliberato in merito nella seduta del 25/03/2025 (Deliberazione n. 27).
Propone pertanto ai Soci, nella presente sede, di provvedere alla modifica del PPA 2025, nella tabella del
personale, aggiornandola al dato sopra esposto corrispondente alla effettiva assegnazione di unita di
personale. Ricorda che, dal punto di vista contabile, non si ravvisa l'esigenza di variazioni in quanto, stante la
copertura totale delle risorse assegnate da parte del Piano Nazionale Inclusione e lotta alla poverta 2021-27,
non si producono variazioni sui saldi contabili e negli impatti sui Comuni Soci rispetto a quanto previsto nel
Piano Programma 2025 presentato nell’Assemblea del 07/02 e votato dai Consigli Comunali. I Soci concordano
nell'approvare la suddetta modifica, che avverra senza alcun aggravio di oneri a loro carico, al fine di poter
beneficiare dell’attribuzione delle figure professionali come sopra elencate, a decorrere (come previsto dal
Dipartimento per le politiche sociali) da settembre 2025.

Il Presidente dall’Assemblea chiede ai Soci di condividere quali sono le osservazioni emerse nei Consigli in
occasione dell'approvazione del PPA di SER.CO.P.
L'Assessore WaKalombo del Comune di Vanzago riferisce che una particolare attenzione € stata rivolta al tema
dei giovani, non solo in riferimento a quanti portino bisogni particolari: & stato chiesto di non trascurare
I'importanza del tema generale dell'integrazione dei giovani nella societa e nel mondo del lavoro.
L'Assessore Locati del Comune di Cornaredo riferisce che & stata rilevata una criticita rispetto al servizio SAD,
con particolare riferimento alla consegna dei pasti: al momento il servizio € erogato a tutti i richiedenti ma se
dovesse aumentare il bisogno potrebbe essere introdotta una lista d'attesa. L’Assessore comunica che & sua
intenzione promuovere un coinvolgimento del mondo del volontariato.
L'Assessore Borghi del Comune di Pregnana Milanese comunica che un particolare interesse &€ emerso sul
funzionamento del servizio di trasporto disabili.
Il Sindaco di Settimo Milanese riporta una nota critica sollevata durante il confronto: che ci sia poca
personalizzazione nei servizi offerti dall’Azienda; riferisce di essere intervenuto nella discussione sottolineando
invece l'importanza di una omogeneita delle prestazioni a livello di Ambito.
L’Assessore Bianchi del Comune di Rho riferisce che il dibattito in Consiglio, durato circa un paio d'ore e
preceduto da due commissioni dedicate al PPA 2025 di SER.CO.P., ha testimoniato un grande interesse per
I'argomento. Riferisce che tutti i partecipanti avevano letto attentamente il documento. Gli interventi sono stati
molti, ed il tenore degli stessi dimostra come lo studio della documentazione abbia condotto ad una attenta
comprensione dei contenuti, seppur complessi, del PPA.
Il Sindaco di Pogliano Milanese interviene comunicando di non aver rilevato criticita nell’iter di approvazione del
PPA 2025.
L'Assessore Rossi del Comune di Pero riferisce che la maggioranza ha posto tre quesiti sulle fonti di
finanziamento, ovvero:

- quali strategie vengano adottate dall’Azienda per diversificare le fonti e dare quindi per maggiore

stabilita al budget
- quali presidi vengono utilizzati per mantenere un volume di servizio adeguato al bisogno a fronte
dell'aumento dei costi unitari

- come evolve il bisogno sociale e quali risorse possono essere messe in campo per i bisogni emergenti.
L’Assessore Rossi € intervenuta nella discussione in Consiglio affermando che, a suo avviso, approfondendo la
conoscenza dei due strumenti programmatori del PPA e nel PDZ si permettera di osservare meglio il contesto e
capire come intervenire per sfruttare tutti i margini di miglioramento, nei limiti consentiti da una situazione di
contrazione delle risorse e aumento dei bisogni.
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Il Sindaco di Nerviano riporta che in Consiglio il confronto si € incentrato particolarmente sul problema della
contemporanea assenza di due Assistenti Sociali dimissionare, i cui effetti possono essere mitigati grazie al
conferimento parziale del servizio sociale di base a SER.CO.P., tema all'ordine del giorno dell'odierna adunanza.

con

L’ASSEMBLEA CONSORTILE

Sentita la relazione del Direttore;

Fatte proprie le argomentazioni e gli orientamenti di cui in premessa;

Visto il Decreto direttoriale nr. 40 del 14/3/2025 del Dipartimento per le politiche sociali (rettificato con
Decreto direttoriale nr. 59 del 25/3/2025) con cui sono state definite le modalita di distribuzione delle
risorse richieste ai singoli ATS e I'assegnazione delle figure professionali compatibilmente con le risorse
stanziate sul Piano Nazionale Inclusione e lotta alla poverta 2021-27;

Vista la nota informativa del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali del 25/3/2025 con cui si
richiede la trasmissione entro il 15/4/2025 della conferma della disponibilita all’assunzione delle figure
professionali assegnate;

Vista la proposta di variazione al capitolo n.3 del Piano Programma 2025, in coerenza con le previsioni
del Decreto direttoriale nr. 40 del 14/3/2025 - Dipartimento per le politiche sociali;

Esaminata la documentazione presentata, composta dal documento di Piano Programma Annuale
2025, integrata come da proposta ed illustrato in premessa;

Accertata la propria competenza a deliberare sulla proposta in oggetto ai sensi del citato art. 20
comma 1 dello Statuto;

votazione palese espressa per alzata di mano, con il seguente esito

Soci presenti Votanti Favorevoli Contrari Astenuti

10 (1.000,00) 10 (1.000,00) 10 (1.000,00) 0 0
DELIBERA

1) di approvare e fare proprie le argomentazioni e gli orientamenti espressi dai Soci in premessa;

2)

di approvare il Piano Programma Annuale 2025 in ogni sua parte, e specificatamente:

- piano degli obiettivi 2025;

- piano assunzioni 2025 come integrato dalla proposta di variazione al capitolo n.3 del Piano
Programma 2025, in coerenza con le previsioni del Decreto direttoriale nr. 40 del 14/03/2025 -
Dipartimento per le politiche sociali;

- piano delle sedi;

- piano degli appalti ai sensi del D. Lgs. 36/23;

- piano delle coprogettazioni ai sensi dell’art. 55 del D. Lgs 117/17;

- conto economico analitico e riparto tra i Comuni Soci.

Che, allegato alla presente Deliberazione, ne costituisce parte integrante e sostanziale.

DELIBERAZIONE N. 6 Approvazione modifica contratto di servizio tra SER.CO.P. ed il

Comune di Nerviano in relazione al conferimento del servizio
sociale professionale

Il Direttore comunica ai Soci che con Deliberazione consiliare n.19 del 26/02/2025 il Comune di Nerviano
approvava il conferimento /n house all’Azienda Speciale Consortile SER.CO.P. della gestione del Servizio sociale
professionale. La relazione redatta ex art. 7, comma 2, D. Lgs. 36/2023 dal Responsabile dell’Area Servizi alla
Persona, allegata al citato atto, evidenzia che a seguito della particolare situazione di criticita verificatasi nel
Servizio Sociale Professionale (contestuali dimissioni di due Assistenti Sociali a tempo pieno ed indeterminato),
il conferimento all’Azienda Speciale Consortile SER.CO.P. del servizio stesso risulta essere la soluzione migliore
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in termini di efficacia, efficienza, economicita, qualita della prestazione, celerita del procedimento e razionale
impiego di risorse pubbliche.

Si rende pertanto necessario approvare un addendum al contratto di servizio in essere tra SER.CO.P. ed il
Comune di Nerviano, relativo al conferimento a SER.CO.P. della gestione del Servizio Sociale Professionale, nei
termini contenuti nella sopra menzionata Deliberazione consiliare. Viene pertanto esaminata la bozza di
addendum, gia anticipata ai Soci in vista dell’odierna adunanza.

Il Presidente propone di approvare l'integrazione al contratto di servizio in essere tra SER.CO.P. ed il Comune
di Nerviano nei termini sopra illustrati.

L’ASSEMBLEA CONSORTILE

e Sentita la relazione del Direttore;
Fatte proprie le informazioni di cui in premessa;
Preso atto della Deliberazione consiliare n.19 del 26/02/2025 con la quale il Comune di Nerviano
approvava il conferimento /n house all'’Azienda Speciale Consortile SER.CO.P. della gestione del
Servizio sociale professionale, oltre alle modifiche al contratto di servizio in essere tra il Comune stesso
e SER.CO.P. derivanti dal conferimento;

o Esaminato lo schema di addendum al contratto di servizio in essere tra SER.CO.P. ed il Comune di
Nerviano, consistente nel conferimento in gestione del Servizio sociale professionale;

e Accertata la propria competenza a deliberare sulla proposta in oggetto ai sensi dell'art. 20 dello
Statuto;

con votazione palese espressa per alzata di mano, con il seguente esito

Soci presenti Votanti Favorevoli Contrari Astenuti
10 (1.000,00) 10 (1.000,00) 10 (1.000,00) 0 0
DELIBERA

1) di approvare l'integrazione al contratto di servizio tra SER.CO.P. ed il Comune di Nerviano come da
documentazione citata in premessa che, allegata al presente atto, ne costituisce parte integrante e
sostanziale;

2) di dare mandato al Legale Rappresentante per la sottoscrizione dell'addendum al contratto di servizio
in essere tra SER.CO.P. ed il Comune di Nerviano, integrato dal conferimento in gestione del Servizio
sociale professionale.

VARIE ED EVENTUALI

Il Direttore riferisce che si & reso necessario posticipare alla prossima adunanza il punto n. 4 dellODG
dell'odierna seduta in quanto € emersa la necessita di provvedere ad una lieve modifica del regolamento
dell'Organismo di composizione della crisi da sovraindebitamento (OCC) Rhodense, che recepisca le variazioni
normative che sarebbero state esposte. Nella prossima seduta verranno dunque esposte le evoluzioni
legislative, che prevedono la nuova fattispecie giuridica dell'esdebitamento incolpevole; tale introduzione
comporta dei processi di lavoro differenti.

II Direttore ricorda i due spettacoli relativi al progetto “tunnel del caos esistenziale” in programma il 29 marzo
nel teatro di Lucernate (ore 16:00 e 18:00). L'Assessore Bianchi di Rho invita ad iscriversi, riportando che il
progetto sviluppato da SER.CO.P. sta avendo tra i ragazzi dell'ambito una buona risonanza.

Il Direttore ricorda infine che il 5 aprile ci sara un evento in Villa Burba, dedicato al servizio Party senza
barriere, per il decennale dalla nascita del Servizio.
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Si concorda di fissare la prossima adunanza dell’Assemblea, per la presentazione del Bilancio consuntivo 2024,
per il 9 maggio 2025 ore 9:00 presso la sede di SER.CO.P.

TERMINE DELLA SEDUTA
La seduta viene chiusa alle ore 10:00

Le presenti deliberazioni sono divenute esecutive ai sensi di legge in data 28 Marzo 2025
Letto approvato e sottoscritto.

Il Presidente
Alberto Landonio
Il Segretario
Federica Rivolta

Il sottoscritto Paolo Maria Oltolina, in qualita di legale rappresentante della Azienda Speciale Consortile Azienda
Servizi Comunali alla Persona - SER.CO.P. a.s.c., consapevole delle responsabilita penali previste dall’art. 76 del
DPR 445/2000 per le ipotesi falsita in atti e dichiarazioni, attesta ai sensi dell'art. 47 del medesimo DPR
445/2000 l'identicita dei contenuti delle copie informatiche allegate alla presente pratica agli originali cartacei
conservati agli atti dell’azienda.

Il Legale Rappresentante
Paolo Maria Oltolina
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