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AZIENDA SERVIZI COMUNALI ALLA PERSONA 
SER.CO.P. 

 
Comuni di Arese, Cornaredo, Lainate, Nerviano, Pero,  

Pogliano Milanese, Pregnana Milanese, Rho, Settimo, Vanzago 

 

VERBALE DI ASSEMBLEA CONSORTILE 
SEDUTA N. 6 del 20 Dicembre 2019 

 
Il giorno di giovedì 20 Dicembre 2019, alle ore 9:30 presso la sala riunioni della sede direttiva di SER.CO.P., 

Via dei Cornaggia, 33 a Rho, convocati con avviso via mail, a norma di Statuto, i signori Soci si sono riuniti per 
deliberare sulle proposte iscritte all’ordine del giorno. 

È presente alla seduta il Direttor Guido Ciceri. 
Assiste in qualità di Segretario verbalizzante Federica Rivolta dell’Ufficio Amministrativo. 

Prima di iniziare la trattazione all’ordine del giorno, viene verificata la presenza dei Soci con diritto di voto 

(Sindaci o loro Delegati).  Alla seduta odierna risultano presenti: 
 

 

COMUNE RAPPRESENTANTE 
PRES
ENZA 

ATTRIBUZIONE VOTI ASSEMBLEARI 

Arese M. Palestra (sindaco) Si 103,84 

Cornaredo Y. Santagostino (sindaco) Si 109,37 

Lainate A. Tagliaferro (sindaco) Si 134,91 

Nerviano N. Rimondi (assessore) Si  93,09 

Pero assente no  57,22 

Pogliano M.se C. Lavanga (sindaco) sì  43,95 

Pregnana M.se E. Barbieri (vicesindaco) Si  36,83 

Rho N. Violante (assessore) Si 269,83 

Settimo S. Santagostino (sindaco) Si 103,61 

Vanzago L. Paleari (assessore) Si  47,35 

TOTALE  9 942,78 

 
Componenti presenti: 9 

Componenti assenti: 1 
Millesimi: 942,78 

Percentuale: 94,28% 

 
Riscontrata la validità dell’adunanza, ed il numero legale per poter deliberare validamente, ai sensi dell’art. 23 

dello Statuto, il Presidente dichiara aperta la seduta. 
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DELIBERAZIONE N.  13 Presentazione Piano Programma 2020 

 

 
Il Direttore illustra il documento, già anticipato via mail ai soci in precedenza, invitando gli stessi a porre 

domande su qualsiasi questione rilevata nella consultazione dello stesso. 
Quale considerazione generale, sottolinea come emerga dal Piano una gestione in crescita: si prevede infatti 

un incremento nel volume di servizi richiesti da tutti Comuni, con pochi precedenti negli ultimi anni (es. servizio 
educativo SE.S.E.I., servizi diurni e residenziali disabili). 

In controtendenza, si riducono le giornate previste di comunità minori. Fortunatamente dopo un lungo periodo 

di crescita, registrato anche nei territori limitrofi al Rhodense, si verifica una diminuzione degli allontanamenti. 
Si auspica che il trend resti stabile nel corso del 2020 

Rispetto alla composizione dei ricavi si evidenzia che, già a partire dal 2019, vi è una consistente riduzione 
della percentuale di ricavi da comuni, ciò soprattutto in relazione all’ingresso della RSA/RSD di Lainate: in 

particolare si passa dal 74% circa del 2018 al 61,5% del 2019 al circa 56% della previsione 2020. 

Nello stesso tempo aumentano in modo significativo i ricavi da utenza (sempre derivanti dalla gestione della 
RSA) che passano dal 2% del 2018 a quasi il 16 % del 2020 

Il valore della produzione si attesta in aumento, da €25.537.462,04 dell’ultimo preconsuntivo all’attuale 
previsione di €28.347.239,91. L’area disabili rimane quella dove SER.CO.P. investe la maggioranza delle 

risorse; nel 2020 si incrementa decisamente l’area anziani che passa dal 5% del valore della produzione nel 
2017 al 18% del totale, in relazione alla gestione della RSA.  

Il Direttore illustra la previsione dei singoli centri di costo. 

Rispetto ai volumi di servizi erogati, si evidenziano importanti incrementi nell’area minori: nel servizio tutela 
minori, in termini aumenti delle prese in carico, sia come valore medio che come valore assoluto. Il costo 

unitario delle giornate di comunità di contro si riduce, anche grazie a scelte aziendali innovative, come 
l’introduzione dell’elenco delle unità di Offerta residenziali all’interno del quale scegliere le strutture in caso di 

allontanamenti disposti dal Servizio Tutela, che fissa una retta massima per i fornitori che richiedano 

l’inserimento nell’albo. 
Il Direttore segnala che i costi unitari di alcuni servizi, in particolare il servizio SE.S.E.I. ed i nidi, aumentano 

per via dell’aumento del costo orario del personale educativo, a seguito del rinnovo CCNL delle Cooperative 
sociali 

L’aumento dei casi seguiti dal servizio SE.S.E.I. non rappresenta un costo interamente a carico dei Comuni: il 

sostegno scolastico agli alunni delle scuole superiori è a carico di Regione Lombardia. 
Da segnalare, in relazione alla RSA, l’obiettivo 2020 di attivare uno sportello di orientamento per le famiglie 

che assistono familiari al domicilio, al fine di rispondere al bisogno rilevato dagli operatori relativamente per 
aspetti pratici della quotidianità (es. a chi rivolgersi per l’acquisto di ausili, come gestire piaghe da decubito ed 

altri aspetti di cura giornaliera ecc.). Lo sportello ubicato presso la RSA rappresenterebbe un valore aggiunto 
per l’utenza per la presenza in loco di un medico ed una infermiera, competenti su aspetti molto specifici. Per il 

prossimo anno ciò avverrebbe senza incremento di costi, a fronte di un impatto sociale che si prevede molto 

positivo. 
Anche il servizio di housing è in crescita ma per larga parte è coperto dai fondi relativi al reddito di cittadinanza 

e dal progetto RiCA (quest’ultimo fino al 2021). Al venire meno di queste fonti il costo sarà interamente a 
carico dei Comuni. 

Rispetto al progetto SPRAR di SER.CO.P., SO-STARE in Italia, con scadenza al 30/06/2020, il Direttore 

comunica che il Decreto del Ministero dell’Interno del 18/11/19, reso pubblico nel dicembre 2019, all’articolo 8 
comma 5 prevede la possibilità per gli Enti locali titolari di finanziamento con scadenza entro il 30 giugno 2020 

di presentare richiesta di prosecuzione del progetto di accoglienza. Chiede quindi all’Assemblea di esprimersi in 
merito a tale possibilità 
 

L’ASSEMBLEA CONSORTILE 
 

• Fatte proprie le informazioni di cui in premessa; 

• Sentita la relazione del Direttore;  

• Esaminata la bozza di Piano Programma presentata; 
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• Accertata la propria competenza a deliberare sulla proposta in oggetto ai sensi dell’art. 20 dello 

Statuto; 

 
con votazione palese espressa per alzata di mano, con il seguente esito 

 

Soci presenti Votanti Favorevoli Contrari  Astenuti 

9 (942,78) 9 (942,78)    9 (942,78) 0 0 
 

 
DELIBERA 

 

1) di prendere atto della bozza di piano programma anno 2020 che, allegata alla presente Deliberazione, 
ne costituisce parte integrante e sostanziale; 

2) di approvare la prosecuzione del progetto SPRAR-SIPROIMI N.982 per il periodo dal 01/07/2020 al 
31/12/2022, come attivato e finanziato per il triennio precedente; 

3) di inviare il suddetto documento ai Presidenti dei Consigli Comunali dei comuni soci per relativa 

approvazione. 
 

 

DELIBERAZIONE N. 14 

 

Approvazione verbale del 31 Ottobre 2019 

 
Il Presidente sottopone all’Assemblea l’approvazione del verbale relativo alla seduta del 31 Ottobre 2019. Non 

essendo formulata alcuna obiezione da parte dei partecipanti di diritto all’assemblea il verbale viene messo ai 

voti. 
L’ASSEMBLEA CONSORTILE 

 
con votazione palese espressa per alzata di mano, con il seguente esito 

 

Soci presenti Votanti Favorevoli Contrari  Astenuti 

9 (942,78) 9 (942,78)    9 (942,78) 0 0 

 

DELIBERA 
 

1) Di approvare il verbale dell’Assemblea Consortile n. 5 del 31 Ottobre 2019 
 

TERMINE DELLA SEDUTA 
La seduta viene chiusa alle ore 11:45 

 

Le presenti deliberazioni sono divenute esecutive ai sensi di legge in data 20 Dicembre 2019 

 
Letto approvato e sottoscritto. 

 

Il Presidente  
Andrea Tagliaferro  

 
Il Segretario  

Federica Rivolta 


