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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERAZIONE N. 54 del 09/08/2022

OGGETTO: Esame e approvazione bozza della Scheda Progetto per la Linea
d'Intervento 1.1.3 "Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari per garantire la
dimissione anticipata assistita e prevenire I'ospedalizzazione" Missione 5
Componente 2 PNRR - CUP: H14H22000330006

L'anno 2022, il giorno 09 del mese di Agosto alle ore 17:00, presso la sede amministrativa di Via dei

Cornaggia n. 33 a Rho, convocati con mail su incarico del Presidente, i signori Consiglieri si sono riuniti per
deliberare sulle proposte iscritte all'ordine del giorno.

Presiede I'adunanza il Presidente Primo Mauri.
Assiste, in qualita di segretaria verbalizzante, Federica Rivolta dell’Ufficio Amministrativo
Presente, in qualita di Direttore, Guido Ciceri.

Alla seduta odierna risultano:

COGNOME E NOME CARICA (P) PRESENTE (A) ASSENTE

‘ MAURI PRIMO ‘ PRESIDENTE ‘ P ‘
‘ REGONDI SIMONA ‘ CONSIGLIERE ‘ p ‘
‘ PRAVETTONI MANUELA ‘ CONSIGLIERE ‘ P ‘
‘ MAGGIO DOMENICO ‘ CONSIGLIERE ‘ p ‘

‘ GUIDA FRANCESCA ‘ CONSIGLIERE

Componenti presenti: 5
Componenti assenti: 0
Il Presidente del CdA

PRIMO MAURI
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Esame e approvazione bozza della Scheda Progetto per la Linea d’Intervento 1.1.3 “Rafforzamento
dei servizi sociali domiciliari per garantire la dimissione anticipata assistita e prevenire
I'ospedalizzazione” Missione 5 Componente 2 PNRR — CUP: H14H22000330006

Il Direttore di Produzione di SER.CO.P. presenta ai Consiglieri la bozza della Scheda Progetto a valere sulla
Linea d’Intervento 1.1.3 “Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari per garantire la dimissione anticipata
assistita e prevenire I'ospedalizzazione” Missione 5 Componente 2 PNRR — CUP: H14H22000330006,
redatta secondo le indicazioni previste dall’Avviso pubblico n. 1/2022 per la presentazione di Proposte di
intervento da parte degli Ambiti Territoriali Sociali da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) finanziato dall’'Unione europea - Next generation Eu, adottato con Decreto n. 5 del 15
febbraio 2022 del Direttore Generale per la Lotta alla poverta e per la programmazione sociale.

L'’Avviso 1/2021, a seguito delle istanze presentate, individua SER.CO.P. come ATS (nel presente
documento l'acronimo ATS indica I'Ambito Sociale Territoriale, ai sensi della L. 328/2000) capofila
progettuale e I'ATS di Garbagnate in quanto ATS Associato per la realizzazione della progettualita 1.1.3 con
un'assegnazione, ai sensi del DD98/2022, pari a € 330.000,00 da utilizzare nel corso di un triennio e per il
periodo compreso tra il | trimestre 2023-1V trimestre 2025 per la realizzazione di interventi volti a garantire i
livelli essenziali di assistenza a domicilio sufficienti ad evitare l'istituzionalizzazione della persona anziana.

La progettualita 1.3.1 trovera finanziamento a valere sulle risorse PNRR per un totale di € 330.000,00. La
modalita attraverso cui sono impegnate le risorse prevede la distinzione tra costi per I'attivazione dei servizi
di assistenza domiciliare socio-assistenziale (assistenza domiciliare, telesoccorso, pasti a domicilio e
assistenza tutelare integrativa) e costi per la formazione specifica operatori. Per maggior dettaglio si rimanda
alla bozza di Budget e Cronoprogramma (Allegato 2), che costituisce parte integrante e sostanziale della
presente deliberazione.

I due Ambiti attueranno il progetto sulla base di un accordo ai sensi dell’art. 15 del 241/90. L'accordo, in
corso di definizione, regolera i rapporti organizzativi, gestionali ed economici tra i due ATS. Per la
realizzazione delle attivita ogni ATS avra a disposizione il 50% dell'importo complessivamente assegnato (€
165.000,00 per ATS per un periodo compreso tra il | trimestre 2023 — IV trimestre 2025).

Si individua quale modalita di attuazione del progetto la costruzione di una rete territoriale integrata degli
interventi socio assistenziali e socio sanitari al domicilio, costruita per ATS Rhodense con una co-
progettazione ai sensi art. 55 CTS (D Lgs 117/17) e per ATS di Garbagnate con un accreditamento per enti
terzo settore.

Per la presente linea di Investimento si propone come Responsabile del Procedimento il Direttore di
produzione dell’Azienda SER.CO.P. (Dott.ssa Annamaria Di Bartolo), come referente del progetto la
Responsabile dellArea Anziani dellAzienda (AS Marcella Maselli) e come referente per gli aspetti
infrastrutturali di adeguamento degli alloggi di proprieta comunale il Direttore del Settore Supporto (Dott.ssa
Laura Raimondi).

Richiamate le premesse di contesto non appena delineate, il Direttore di produzione esprime la necessita di
procedere all'approvazione della bozza di Scheda Progetto per la Linea d’Intervento 1.1.3 “Rafforzamento
dei servizi sociali domiciliari per garantire la dimissione anticipata assistita e prevenire I'ospedalizzazione”,

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

e sentita la relazione del Direttore Produzione di SER.CO.P.;

e fatte proprie le motivazioni di cui in premessa;

e Richiamato I'Avviso pubblico n. 1/2022 per la presentazione di Proposte di intervento da parte degli
Ambiti Territoriali Sociali da finanziare nellambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) finanziato dall’'Unione europea - Next generation Eu, che affida all’Ambito Rhodense risorse
da utilizzare sulla Linea d’Intervento 1.1.3 “Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari per garantire
la dimissione anticipata assistita e prevenire I'ospedalizzazione” Missione 5 Componente 2 pari €
330.000,00;

e Richiamata la Deliberazione del Cda n. 20 del 20 Aprile 2022 “Presa d'atto presentazione domanda
di ammissione al finanziamento di progetti dell'Ambito Territoriale del Rhodense a valere sul Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 "Inclusione e coesione", componente 2
"Infrastrutture sociali, famiglie, comunita e terzo settore", sottocomponente 1 "Servizi sociali,
disabilita e marginalita sociale" finanziato dall'Unione Europea - Next Generation Eu”
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2)
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5)
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Richiamata la Deliberazione del CdA n. 31 del 25 Maggio 2022 “Definizione del fabbisogno di
personale SER.CO.P. necessario all'attuazione dei progetti e degli interventi connessi alla Missione
5 “Inclusione e coesione” del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Componente 2
"Infrastrutture sociali, famiglie, comunita e terzo settore”, Sottocomponente 1 “Servizi sociali,
disabilita e marginalita sociale”, Investimento 1.1 - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione
dell'istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti, Investimento 1.2 - Percorsi di autonomia
per persone con disabilita, Investimento 1.3 - Housing temporaneo e stazioni di posta, finanziato
dall'Unione europea - Next generation-Eu”

Richiamato il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali — Direzione generale per la
lotta alla poverta e per la programmazione sociale — n. 98 del 9 Maggio 2022 che individua
SER.CO.P. quale beneficiario per la Linea d'Intervento 1.1.3 “Rafforzamento dei servizi sociali
domiciliari per garantire la dimissione anticipata assistita e prevenire I'ospedalizzazione” Missione 5
Componente 2 pari a € 330.000 con CUP H14H22000330006 a seguito di presentazione di Scheda
Progetto entro i termini previsti dal DG;

Vista la Bozza di Scheda Progetto per la Linea d’'Intervento 1.1.3 “Rafforzamento dei servizi sociali
domiciliari per garantire la dimissione anticipata assistita e prevenire I'ospedalizzazione” Missione 5
Componente 2 (Allegato 1), che individua SER.CO.P. come ATS capofila progettuale e I'ATS di
Garbagnate in quanto ATS Associato per la realizzazione della progettualita 1.1.3, che SER.CO.P.
deve presentare ufficialmente sulla Piattaforma Multifondo entro e non oltre il 10.08.22, pena
esclusione dal finanziamento;

Vista la Bozza Budget e Cronoprogramma, interna alla Scheda Progetto Linea d’Intervento 1.1.3
“Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari per garantire la dimissione anticipata assistita e
prevenire l'ospedalizzazione” Missione 5 Componente 2 PNRR (Allegato 2), che prevende la
ripartizione di € 330.000 (50% per singolo ATS) nel periodo che intercorre tra il | trimestre 2023-1V
trimestre 2025;

accertata la propria competenza a deliberare in materia ai sensi dell’art. 31 dello Statuto;

con voti unanimi, espressi per alzata di mano
DELIBERA

di approvare e fare proprie le motivazioni espresse in premessa;

di prendere atto che I'Avviso pubblico n. 1/2022 per la presentazione di Proposte di intervento da
parte degli Ambiti Territoriali Sociali da finanziare nell’lambito del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) finanziato dal’Unione europea - Next generation Eu, conferisce agli ATS
Rhodense e Garbagnatese per I'attuazione della progettualita a valere sulla Linea d’Intervento 1.1.3
“Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari per garantire la dimissione anticipata assistita e
prevenire l'ospedalizzazione” Missione 5 Componente 2 PNRR risorse per un ammontare
complessivo di € 300.000,00 (50% per singolo ATS);

di approvare la Bozza di Scheda Progetto per la Linea d’Intervento 1.1.3 “Rafforzamento dei servizi
sociali domiciliari per garantire la dimissione anticipata assistita e prevenire I'ospedalizzazione”
Missione 5 Componente 2, che individua 'ATS Rhodense in quanto capofila progettuale e 'ATS di
Garbagnate in quanto ATS Associato, che sara presentata ufficialmente sulla Piattaforma Multifondo
entro e non oltre il 10.08.22 pena esclusione dal finanziamento e che, allegata al presente atto, ne
costituisce parte integrante e sostanziale;

di prendere atto che l'erogazione degli interventi ed attivita progettuali coprira il periodo che
intercorre tra il | trimestre 2023-IV trimestre 2025 come previsto dalla Bozza di Budget e di
Cronoprogramma (Allegato 2) che costituisce parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione;

di prendere atto che, la suddetta progettualita sara completamente coperta con risorse a valere sul
PNRR, senza oneri aggiuntivi a carico di SER.CO.P. e dei Comuni soci;

di individuare come Responsabile del Procedimento il Direttore di produzione dellAzienda
SER.CO.P. (Dott.ssa Annamaria Di Bartolo), come referente del progetto la Responsabile dell’Area
Anziani dell’Azienda (AS Marcella Masell) e come referente per gli aspetti infrastrutturali di
adeguamento degli alloggi di proprieta comunale il Direttore del Settore Supporto (Dott.ssa Laura
Raimondi).;

di dare mandato al Direttore Produzione di SER.CO.P. per ogni necessario adempimento derivante
dalla presente deliberazione.




1.

ALLEGATI

Bozza Scheda Progetto Linea d’Intervento 1.1.3 “Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari per
garantire la dimissione anticipata assistita e prevenire I'ospedalizzazione” Missione 5 Componente 2
PNRR

Bozza di Budget e Cronoprogramma Linea d’Intervento 1.1.3 “Rafforzamento dei servizi sociali
domiciliari per garantire la dimissione anticipata assistita e prevenire I'ospedalizzazione” Missione 5
Componente 2 PNRR



