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AZIENDA SPECIALE DElI COMUNI DEL RHODENSE

PER | SERVIZI ALLA PERSONA

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERAZIONE N. 44 del 19/07/2021

OGGETTO: Presa d'atto preconsuntivo giugno 2021
L’anno 2021, il giorno 19 del mese di Luglio alle ore 16:45, presso la sede amministrativa di Via dei

Cornaggia n. 33 a Rho, convocati con mail su incarico del Presidente, i signori Consiglieri si sono riuniti per
deliberare sulle proposte iscritte all'ordine del giorno.

Presiede I'adunanza il Presidente Primo Mauri.
Assiste, in qualita di segretaria verbalizzante, Federica Rivolta dell’'Ufficio Amministrativo
Presente, in qualita di Direttore, Guido Ciceri.

Alla seduta odierna risultano:

COGNOME E NOME CARICA (P) PRESENTE (A) ASSENTE

‘ MAURI PRIMO ‘ PRESIDENTE ‘ p ‘
‘ REGONDI SIMONA ‘ CONSIGLIERE ‘ p ‘
‘ PRAVETTONI MANUELA ‘ CONSIGLIERE ‘ P ‘
‘ MAGGIO DOMENICO ‘ CONSIGLIERE ‘ p ‘
‘ PERLA MICHELE ‘ CONSIGLIERE ‘ A ‘

Componenti presenti: 4
Componenti assenti: 1
Il Presidente del CdA

PRIMO MAURI
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Presa d’atto preconsuntivo giugno 2021

Il Direttore, in previsione della prossima Assemblea dei Soci che si terra in data 22 Luglio p.v.,
presenta al Cda il preconsuntivo redatto tenendo conto dei volumi di servizi e della spesa al
30/06/2021 proiettati a fine anno; cid al fine di consentire ai Comuni di valutare nel dettaglio la
coerenza del livello di consumo dei servizi rispetto al preventivo, anche in considerazione
dell'intervenuta emergenza sanitaria e dell'impatto della stessa sui servizi delegati.

Si tratta di uno stato di avanzamento importante perché, pur in continuita del’emergenza da Covid-
19, mette a frutto le prassi sperimentate e perfezionate nell’anno precedente nella gestione dei
servizi, anche in costanza di pandemia.

Il Direttore presenta tre novita consolidatesi successivamente alla pubblicazione del Piano
Programma, che modificano il quadro programmatorio

1. Erogazione risorse per rafforzamento del servizio sociale per circa €480.000 ai sensi
dell’art.1 comma 797 della legge finanziaria 2021, non & occasionale ma strutturale. Si
tratta di un premio per chi aveva gia assunto o comunque previsto e programmato
assunzioni per il 2021.

2. RSA, sia in termini di ricavi derivanti dal fondo sanitario (saldo 2020), sia in seguito
all’assunzione in via diretta del servizio infermieristico (vedasi Deliberazione del CdA n. 36
del 24/05/21), con contestuale scorporo del relativo valore del contratto in essere per la
gestione; due circostanze che cambiamo le caratteristiche del centro di costo

3. Dotazione risorse FNPS 2021, incrementata rispetto all’anno precedente e dunque alle
previsioni del PP2021

Rispetto alla composizione dei ricavi vi &€ una sostanziale stabilita rispetto al preventivo. E sempre
piu articolata, e la differenziazione, come detto piu volte, rende piu solida I'’Azienda dal punto di
vista finanziario.

Aumenta la voce altre entrate, principalmente per via del fondo per il potenziamento dei Servizi
Sociali di cui sopra.

Segue la disamina dei vari centri di costo, che non evidenzia particolari criticita.

Il riparto tra i Comuni evidenzia economie per tutti i comuni, per via delle considerazioni del
suddetto punto 1, salvo che per Cornaredo e Nerviano, in entrambi i casi per via di collocamento in
comunita non previsti.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

e Sentita la relazione del direttore;

e Fatte proprie le argomentazioni di cui in premessa;

e Esaminata la bozza di preconsuntivo;

e Valutati i singoli centri di costo;

e Accertata la propria competenza a deliberare sulla proposta in oggetto ai sensi dell’art. 31
dello Statuto;

e Con voti unanimi, espressi per alzata di mano.

DELIBERA

1) Di prendere atto del preconsuntivo a giugno 2021 e di inviare il suddetto documento agli
organi preposti.

ALLEGATI

1. Preconsuntivo giugno 2021: verra pubblicato sul sito aziendale dopo I'approvazione da
parte dell’Assemblea dei Soci



