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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DELIBERAZIONE N. 77 del 17/12/2020

OGGETTO: Presentazione ed esame Piano Programma 2021 - Invio all?Assemblea 
dei Soci

L’anno 2020, il giorno 17 del mese di Dicembre alle ore 16:00, presso la sede amministrativa di Via dei 
Cornaggia n. 33 a Rho, convocati con mail su incarico del Presidente, i signori Consiglieri si sono riuniti per 
deliberare sulle proposte iscritte all’ordine del giorno.

Presiede l’adunanza il Presidente Primo Mauri.

Assiste, in qualità di segretaria verbalizzante, Federica Rivolta dell’Ufficio Amministrativo 

Presente, in qualità di Direttore, Guido Ciceri.

Alla seduta odierna risultano:

COGNOME E NOME CARICA (P) PRESENTE (A) ASSENTE

 .

MAURI PRIMO PRESIDENTE
P .

REGONDI SIMONA CONSIGLIERE
P .

PRAVETTONI MANUELA CONSIGLIERE
P .

MAGGIO DOMENICO CONSIGLIERE
P .

PERLA MICHELE CONSIGLIERE
A

Componenti presenti:  4

Componenti assenti:  1

Il Presidente del CdA 

PRIMO MAURI
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Presentazione ed esame Piano Programma 2021 - Invio all’Assemblea dei Soci

Il Direttore illustra la bozza di Piano Programma Annuale.
In considerazione della perdurante emergenza sanitaria, il documento di programmazione per il
2021 risulta avere una capacità di stima limitata, in quanto non c’è modo di prevedere come
evolverà la pandemia e come questa influirà sui servizi. Nel corso del 2020 è stato necessario
procedere alla rimodulazione dei servizi come da Deliberazione del CdA n. 9 dello scorso 4
maggio. I servizi ad oggi sono tutti aperti ed i criteri di organizzazione e remunerazione sono
quelli ordinari, ma l’incertezza permane, con particolare riferimento ad alcuni servizi che più di
altri risentono delle misure sul distanziamento: trasporto disabili, centri diurni, nidi, NIL ecc.

Vengono illustrati gli obiettivi aziendale per il futuro anno di esercizio. Stante quanto sopra, il
Piano Programma non contiene molti obiettivi di sviluppo, come negli ultimi anni accadeva. Le
risorse  sono dispiegate  per  contenere  gli  effetti  dell’emergenza  sanitaria  come impatto  sui
servizi e sull’utenza.

L’Azienda eroga servizi per i comuni del Rhodense e Nerviano, ma solo il 55% delle risorse
provengono dai Comuni Soci. Si attesta quindi il positivo incremento delle entrate, tra cui due
fonti regionali consistenti e del tutto nuove: il cd. “pacchetto famiglia” e fondi per il sostegno al
mantenimento dell’alloggio in locazione. I ricavi provengono quindi da fonti ben differenziate,
che si sono notevolmente incrementate negli anni.
Si mantiene bassa la percentuale delle spese di supporto e personale sui costi complessivi.
Il volume di servizi si attesta comunque in aumento, con particolare riferimento delle prese in
carico presso servizio di tutela, SE.S.E.I.  e UPG; le contrazioni riguardano esclusivamente i
servizi che risentono maggiormente dell’impatto della pandemia (es. trasporto disabili,  centri
diurni, nidi, NIL ecc.) 
Valore della produzione previsto è pari a €29.680.748,00
Il  Direttore  ricorda  che  il  documento  in  esame  dovrà  essere  presentato  alla  prossima
Assemblea dei Soci che si terrà il 22 dicembre p.v., successivamente sarà pubblicato sul sito
aziendale.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

 sentita la relazione del Direttore;
 condivise e fatte proprie le argomentazioni di cui in premessa;
 esaminato il Piano Programma 2021;
 accertata la propria competenza a deliberare in materia ai sensi dell’art. 31 lettera d)

dello Statuto; 
 con voti unanimi, espressi per alzata di mano; 

DELIBERA

1) Di prendere atto della bozza di Piano Programma 2021;
2) Di inviare il suddetto documento all’Assemblea dei Soci per la presentazione del Piano

Programma  e  il  successivo  inoltro  ai  Consigli  Comunali  ai  sensi  dell’art.  20  dello
Statuto;

3) Di dare mandato al Direttore per ogni necessario adempimento derivante dalla presente
deliberazione.

_________________________________________________________________
ALLEGATI

1. Bozza Piano Programma 2021


