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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELIBERAZIONE N. 5 del 13/01/2020

OGGETTO: Previsione di spesa per erogazione prestazioni integrative previste dai
piani dei beneficiari HCP - anno 2020

L’anno 2020, il giorno 13 del mese di Gennaio alle ore 16:45, presso la sede amministrativa di Via dei
Cornaggia n. 33 a Rho, convocati con mail su incarico del Presidente, i signori Consiglieri si sono riuniti per
deliberare sulle proposte iscritte all'ordine del giorno.

Presiede I'adunanza il Presidente Primo Mauri.

Assiste, in qualita di segretaria verbalizzante, Federica Rivolta dell’'Ufficio Amministrativo

Presente, in qualita di Direttore, Guido Ciceri.

Alla seduta odierna risultano:

COGNOME E NOME CARICA (P) PRESENTE (A) ASSENTE

‘ MAURI PRIMO ‘ PRESIDENTE ‘ p ‘
‘ REGONDI SIMONA ‘ CONSIGLIERE ‘ p ‘
‘ AMANN STEFANO ‘ CONSIGLIERE ‘ A ‘
‘ SMITH MATTEO ‘ CONSIGLIERE ‘ p ‘

‘ PERLA MICHELE ‘ CONSIGLIERE

Componenti presenti: 4
Componenti assenti: 1
Il Presidente del CdA

PRIMO MAURI
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Previsione di spesa per erogazione prestazioni integrative previste dai piani dei
beneficiari HCP - anno 2020

Il Direttore aggiorna il CdA in merito al’landamento dell’erogazione delle prestazioni integrative

a valere sul progetto HCP, avviato da luglio 2019.

Ad oggi ai beneficiari dei contributi per le prestazioni integrative HCP, residenti in 8 comuni del

Rhodense e in un Comune limitrofo, sono garantiti gli interventi previsti da sette enti erogatori

differenti individuati a seguito di procedura di accreditamento e nel rispetto delle disposizioni

previste da INPS per il rimborso delle prestazioni erogate ai soggetti beneficiari.

SER.CO.P,, in quanto ente partner di INPS, svolge infatti attivita di attivazione, erogazione,

rendicontazione degli interventi e monitoraggio del’andamento del piano individualizzato per

ogni singolo beneficiario del programma.

Le spese previste da SER.CO.P. su tale misura comprendono sia gli oneri previsti per

'erogazione delle prestazioni sia un contributo diretto a SER.CO.P. a copertura delle spese

gestionali sostenute, come da contratto di convenzione in essere.

Per I'anno 2020 la previsione di spesa per il progetto HCP & cosi suddivisa:

e Costi per erogazione delle prestazioni integrative per i beneficiari in carico ad oggi fino
ad un massimo di € 64.446,07 per complessivi 2.556 accessi e 17 utenti inseriti. Il
rimborso avverra a seguito della rendicontazione che SER.CO.P. inoltrera a INPS;
e Contributi a copertura delle attivita di gestione fino ad un massimo di € 24.000,00; il

rimborso & determinato dal numero di soggetti beneficiari seguiti dal programma.

La suddetta previsione di spesa complessiva € stata stimata attraverso una proiezione dei

beneficiari in carico al 31/12/19, nel rispetto del documento aziendale Piano Programma 2020.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

e sentita la relazione del Direttore;

e fatte proprie le argomentazioni di cui in premessa;

e esaminato il prospetto allegato di previsione della spesa suddiviso per centro di costo —
anno 2020;

e accertata la propria competenza a deliberare in materia ai sensi dell’art. 31 dello
Statuto;

e con voti unanimi, espressi per alzata di mano.

DELIBERA
1) di approvare e far proprie le argomentazioni di cui in premessa

2) di prendere atto della previsione di spesa per I'erogazione delle prestazioni integrative
previste dai Piani individuali come da prospetto sottostante:

2020
Tipologia Previsione spesa Accessi stimati N. utenti

Interventi in favore | € 64.446,07 2.556 17
dei beneficiari (totalmente coperti

da contributi INPS)
Contributo € 24.000,00 N. 17 utenti
copertura costi di
gestione

3) di dare atto che la suddetta spesa non comporta oneri a carico di SER.CO.P. o dei
Comuni soci ma sara interamente coperta da INPS

4) di approvare gli allegati di dettaglio relativi alle previsioni di spesa per il progetto HCP
per 'anno 2020, parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

5) di dare atto che la suddetta previsione & coerente con gli indirizzi del Piano Programma
aziendale 2020;

6) di prendere atto che la previsione dei costi rappresenta la situazione relativa ai
beneficiari in carico al 31/12/2019, pertanto & suscettibile di modifiche in seguito
all’assegnazione di nuovi beneficiari, a variazioni di budget individuale esposto da
INPS, a variazioni dei piani individuali;

7) di dare mandato al Direttore in caso di nuovi beneficiari assegnati all’Ambito di attivare
le procedure per l'erogazione delle prestazioni integrative e le connesse attivita
gestionali del Progetto Hcp, che dovessero essere comunicate da INPS.



ALLEGATI

1. Prospetto di previsione della spesa suddivisa per centri di costo



