
AZIENDA SPECIALE DEI COMUNI DEL RHODENSE 
PER I SERVIZI ALLA PERSONA 
___________________________________________________________________________________________________________ 

Responsabile del Procedimento: Annamaria Di Bartolo            e-mail: ufficio.piano@sercop.it 
Referente amministrativo: Luhana Lay      e-mail: luhana.lay@sercop.it                 Tel: 02/93207323 
___________________________________________________________________________________________________________ 

AZIENDA SPECIALE DEI COMUNI DEL RHODENSE PER I SERVIZI ALLA PERSONA 
Comuni di Arese, Cornaredo, Lainate, Nerviano, Pero, Pogliano Milanese, Pregnana Milanese, Rho, Settimo Milanese, Vanzago 
Sede legale e sede operativa: via Dei Cornaggia, 33 - 20017 Rho (MI)  
Sito web: www.sercop.it Tel: 02 93207399      Fax: 02 93207317        P.E.C.: sercop@legalmail.it 
C.F.  P.IVA: 0572 8560961      REA: MI-1844020

Servizi Prima 
Infanzia 

BOZZA DISCIPLINARE D’INCARICO PER l’ANNO EDUCATIVO 2018/201919 PER L’ATTIVITA’ DI 
COORDINAMENTO GENERALE E SUPERVISIONE PEDAGOGICA DEI SERVIZI ALLA PRIMA INFANZIA IN 

GESTIONE SERCOP 
(Asili Nido di Lainate Il Piccolo Principe, di Arese Il Girotondo e l’Aquilone, di Pero Aldo Moro) 

L’anno 2018, il giorno XX del mese di luglio, in forza della Deliberazione n. xx del xx/xx/2018 con la quale il 
Consiglio di Amministrazione di SER.CO.P ha approvato l’incarico per l’attività di coordinamento generale e 
supervisione pedagogica nei servizi alla prima infanzia in gestione e nello specifico presso: l’Asilo Nido di 
Lainate Il Piccolo Principe sito in via Diaz 18; gli Asili Nido di Arese Il Girotondo e L’Aquilone siti in via 
Matteotti 33;  l’Asilo Nido di Pero Aldo Moro sito in piazza Marconi 6 

TRA 

il Dr. GUIDO CICERI, nato a MILANO il 27/10/1965, Direttore di SERCOP, il quale interviene ai sensi dell’art. 

37 dello Statuto, domiciliato per la carica presso la Sede consortile e che dichiara di agire esclusivamente in 

nome, per conto e nell’interesse dell’amministrazione che rappresenta,  SERCOP - Cod. Fisc. e P. IVA 

05728560961 

E 

……………………………… 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

ARTICOLO 1 

SERCOP, nell’ambito delle attività di Coordinamento Generale e supervisione Pedagogica degli Asili Nido in 
gestione a Sercop incarica la Dott.ssa Ambrosone per lo svolgimento delle attività seguenti: 

1. Realizzazione degli indirizzi dell’Ente Gestore per quanto attiene alla qualità dei servizi secondo
le normative vigenti, ai Regolamenti Comunali, ai Piani Pedagogici, all’integrazione delle attività,
e nello specifico:

I. Supportare i singoli coordinatori pedagogici nell’individuazione di forme di coordinamento
sostenibili e il più possibile integrate tra le diverse unità;

II. Assumere il ruolo di mediatore e collezionatore delle buone idee/prassi che emergono nelle diverse
realtà per valutare la possibilità di metterle a sistema affinché diventino patrimonio gestionale
dell’intera macchina aziendale;

III. Individuare annualmente un oggetto di osservazione, previa raccolta delle proposte dei singoli
coordinatori, sui quali costruire un gruppo di lavoro/comunità di pratica al fine di produrre delle
linee guida.

IV. Seguire e Coordinare i gruppi di lavoro per sperimentare anche sul campo le linee guida tracciate;
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V. Raccogliere/individuare e proporre possibili sperimentazioni di servizi/interventi da proporre alle 
famiglie e ai bambini iscritti; 

VI. Essere coinvolto nel perseguimento dell’approccio client oriented con i coordinatori del servizio con 
elaborazione di interventi pedagogici relativi agli aspetti comunicativi, cognitivi ed espressivi nella 
dimensione corpo/ambiente/simbolo; 

 

2. Supporto tecnico ai Coordinatori dei Servizi e al Personale Educativo, e nello specifico: 

I. Raccordo dei bisogni educativi delle singole Equipe per stilare il piano formativo annuale; 

II. Supporto ai Coordinatori e al Personale Educativo per l’osservazione dei bambini 

III. Supporto ai Coordinatori nella gestione delle Equipe o dei singoli educatori; 

 

3. Supporto alla genitorialità: 

I. Apertura dello Sportello Pedagogico sui singoli servizi e condivisione dell’accesso al servizio con i 
singoli coordinatori pedagogici di struttura 

II. Organizzazione delle serate tematiche dedicate alle famiglie, almeno una per Comune l’anno con 
un percorso coordinato e condiviso 

 

La figura è inoltre strettamente in raccordo con la struttura amministrativa di Sercop per supportarla 
tecnicamente nelle scelte, anche eventualmente proposte dai coordinatori pedagogici di struttura.  

 

ARTICOLO 2 

Le prestazioni di cui all’art. 1 dovranno svolgersi nel rispetto della normativa in materia e delle indicazioni del 
Responsabile del area progettazione sociale di Ser.Co.P. senza per questo configurare un rapporto di 
subordinazione dell’incaricato, che è tenuto a svolgere le mansioni affidate con propri mezzi e risorse. 
L’incaricato è direttamente responsabile di eventuali inadempienze che dovessero riscontrarsi. 

In particolare, per ogni giorno di ritardo nell’espletamento delle mansioni stabilite dal presente disciplinare, 
rispetto alle scadenze concordate, si applicherà una penale pari a € 154,94. 
Tutte le prestazioni dovranno essere erogate in conformità alle disposizioni previste dal presente 
disciplinare. 

ARTICOLO 3 
 
L’incarico è costituito da un massimo di n. 24 (ventiquattro) ore settimanali che saranno utilizzate 
proporzionalmente sulle 4 UdO gestiste da Sercop (mediamente 6ore/settimana per singola Udo) 
Complessivamente l’incarico è assegnato per 45 settimane nell’Anno educativo per un totale complessivo di 
1.080 ore, da effettuarsi nel periodo compreso tra il 27/08/2018 e il 02/08/2019, presso le sedi di Sercop, 
salvo eventuali temporanee modifiche connesse ad esigenze di servizio. 
 
ARTICOLO 4  
 
Entrambe le parti potranno recedere dal contratto, prima della scadenza fissata, mediante preavviso scritto e 
motivato, da far pervenire almeno 30 giorni prima rispetto al giorno di prevista interruzione del servizio. Per 
le prestazioni non effettuate, oltre alla mancata corresponsione degli onorari previsti, verrà applicata una 
penale pari a € 51,65 per ciascuna ora non effettuata. La penale non sarà richiesta quando la mancata 
prestazione sia dovuta a giustificate e documentate cause di forza maggiore, ferma restando la non 
corresponsione del compenso. 
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ARTICOLO 5 
 

L’onorario che l’Amministrazione dovrà corrispondere alla professionista viene stabilito in € 24,00/h (oneri 
accessori esclusi – iva e inps dovuta), che verrà liquidato mensilmente, dietro presentazione di regolare 
fattura, fino alla concorrenza massima di € 25.920. (oneri accessori esclusi – iva e inps dovuta). 
La professionista si impegna a rendicontare in allegato alla fattura le attività svolte dando specifica dell’UdO 

coinvolta e i volumi orari, mediante l’utilizzo degli strumenti e delle modalità stabilite dall’Azienda, anche di 

carattere informatico. 

Al termine dell’incarico verrà richiesta breve relazione sull’andamento dell’UO Prima Infanzia di Sercop con 

approfondimenti specifici dedicati alle singole Udo gestiste dall’Azienda. 

ARTICOLO 6  
 
SERCOP si riserva di effettuare controlli sulla qualità e puntualità della collaborazione. Alla scadenza 

dell’incarico la professionista non potrà vantare alcun diritto verso SER.CO.P. al fine di essere assunto alle 

dipendenze dello stesso o per esigere contribuzioni a carattere previdenziale per il periodo in cui ha svolto il 

presente incarico. 

ARTICOLO 7 
 
Le eventuali controversie che dovessero sorgere dall’incarico normato dal presente disciplinare saranno 

risolte di fronte al Foro di Milano. 

ARTICOLO 8  
 
Formano parte integrante e sostanziale del presente disciplinare: 

- Curriculum professionale. 

ARTICOLO 9 
 
Per tutto quanto non previsto dal presente disciplinare si farà riferimento alle vigenti disposizioni di legge in 
materia. 
 

Sercop 

IL DIRETTORE 

 

 

 

La Professionista 
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Nazionalità 

GIOVANNA AMBROSONE 

Italiana 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

Date 10/2016-IN CORSO  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Asilo Nido Allegra Brigata 

• Tipo di azienda o settore Ente Privato 

• Tipo di impiego  Consulente Pedagogico 

• Principali mansioni e responsabilità  Supervisione al gruppo delle educatrici e confronto i su bisogni e problematiche specifiche

 progettazione  e attuazione momenti di incontro consulenza per le   famiglie

 collaborazione con gli organi di gestione

Date 09/2016-IN CORSO  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Sercop – Azienda Speciale Consortile  

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico  

• Tipo di impiego Coordinatrice pedagogica Asili nido Girotondo e Aquilone Comune di Arese 

• Principali mansioni e responsabilità Sostegno all’attuazione del progetto pedagogico attraverso la  

 Supervisione al gruppo delle educatrici e confronto individuale su bisogni e problematiche

specifiche

 revisione e aggiornamento progetto educativo

 Monitoraggio e verifica delle proposte educative

 Individuazione bisogni formativi

 progettazione  e attuazione momenti di incontro e consulenza alle famiglie

 collaborazione con gli organi di gestione

 supervisione dei percorsi educativi individualizzati a favore dei bambini diversamente abili o

segnalati dai servizi sociali

colloqui individuali genitori 
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 Date    01/2008 -IN CORSO  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune di Cesate – Servizio Politiche Educative via Donizetti, Cesate  

Dal gennaio 2016 questo incarico è svolto per conto della coop. Stripes 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico  

• Tipo di impiego  Consulente /coordinatrice pedagogica Asili nido Comunale Girandola  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Sostegno all’attuazione del progetto pedagogico attraverso la  

 Supervisione al gruppo delle educatrici e confronto individuale su bisogni e 

problematiche specifiche 

 revisione e aggiornamento progetto educativo  

 Monitoraggio e verifica delle proposte educative  

 Individuazione bisogni formativi 

 progettazione  e attuazione momenti di incontro e consulenza alle famiglie 

 collaborazione con gli organi di gestione e consultivi 

 supervisione dei percorsi educativi individualizzati a favore dei bambini 

diversamente abili o segnalati dai servizi sociali 

 colloqui individuali genitori 
 

 

•Date    09/2010 – IN CORSO  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Asilo Nido Pantachora  via Roma , Paderno Dugnano  

• Tipo di azienda o settore  Asilo nido privato  

• Tipo di impiego  Consulente pedagogica  

   

 Date   10/2007 – IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

   BDBimbi  via Massaua, 6 Milano  

• Tipo di azienda o settore   Società Privata 

• Tipo di impiego   Consulente pedagogica  asilo nido  “Il Giardino di Bez 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Sostegno all’attuazione del progetto pedagogico attraverso la  

 Supervisione al gruppo delle educatrici e confronto individuale su bisogni e 

problematiche specifiche 

 Formazione e aggiornamento educatori e insegnanti 

 Monitoraggio e verifica delle proposte educative, degli strumenti di 

documentazione, comunicazione ecc.. 

 collaborazione e verifica con l'ente gestore  

 gestione e conduzione sportello pedagogico per genitori 0-6 anni  

 

• Date    10/2007 – IN CORSO  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Child Care i  via Anfossi, 36 Milano  

• Tipo di azienda o settore  Società Privata  

• Tipo di impiego  Consulente pedagogica  nido Scuola “La Locomotiva di Momo” 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Sostegno all’attuazione del progetto pedagogico attraverso la  

 Supervisione al gruppo delle educatrici e confronto individuale su bisogni e 

problematiche specifiche 

 Formazione e aggiornamento educatori e insegnanti 

 Monitoraggio e verifica delle proposte educative, degli strumenti di 

documentazione, comunicazione ecc.. 

 collaborazione e verifica con l'ente gestore  

 gestione e conduzione sportello pedagogico per genitori 0-6 anni  
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• Principali mansioni e responsabilità  Sostegno all’attuazione del progetto pedagogico attraverso la  

 Supervisione al gruppo delle educatrici e confronto individuale su bisogni e problematiche 

specifiche 

 Monitoraggio e verifica delle proposte educative  

 Individuazione bisogni formativi 

 progettazione  e attuazione momenti di incontro con le famiglie 

 sportello pedagogico per genitori  

 

   

• Date    01/2010 – 07/2013   

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Limbiate- Servizi Educativi  via Monte Bianco, Limbiate  

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico  

• Tipo di impiego  Consulente pedagogica Asili nido Comunali Millecolori e Fantasia  

• Principali mansioni e responsabilità  Sostegno all’attuazione del progetto pedagogico attraverso la  

 Supervisione al gruppo delle educatrici e confronto individuale su bisogni e problematiche 

specifiche 

 revisione e aggiornamento progetto educativo  

 Monitoraggio e verifica delle proposte educative  

 Individuazione bisogni formativi 

 progettazione  e attuazione momenti di incontro e consulenza alle famiglie 

 collaborazione con gli organi di gestione e consultivi 

 supervisione dei percorsi educativi individualizzati a favore dei bambini diversamente abili o 

segnalati dai servizi sociali 

colloqui individuali genitori  

 

• Date 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  04/2014 – 06/2014  

• Tipo di azienda o settore  Azienda speciale Consortile Comuni insieme per lo sviluppo sociale 

• Tipo di impiego  Azienda Speciale  

  Advocate Family Group Conference  
 

 04/2014 – 06/2014  
Azienda speciale Consortile Comuni insieme per lo sviluppo sociale 

 

Azienda Speciale  

 Advocate Family Group Conference 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Advocate nelle riunioni di Famiglia per le scuole secondarie. Progetto di ricerca promosso 

dall’azienda comuni Insieme e dall’Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano  

 Lavoro con il/la ragazzo/a per gli incontri necessari per la preparazione 

della Rdf secondo le indicazioni metodologiche delle RDF e partecipazione alla RDF e alla 

RDF di verifica 

 

 

 

 

• Date  

  

 01/2009- 07/2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cooperativa Sociale  via Gorizia  Baranzate 

• Tipo di azienda o settore  Privato sociale  

• Tipo di impiego  Consulente pedagogica  per Asilo nido 3 Girasoli  

• Principali mansioni e responsabilità  Sostegno all’attuazione del progetto pedagogico attraverso la  

 Supervisione al gruppo delle educatrici e confronto individuale su bisogni e problematiche 

specifiche 

 Monitoraggio e verifica delle proposte educative  

 

 

• Date    09/2005- 06/2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Parrocchia Sant'Arialdo via Merano, Baranzate  

• Tipo di azienda o settore  Ente Morale  

• Tipo di impiego  Progettazione e realizzazione Spazio Gioco  



 

Pagina 4 - Curriculum vitae di 
 Ambrosone Giovanna  

 Firma originale agli atti  

  

 

• Principali mansioni e responsabilità  Stesura Progetto del Servizio  

Progettazione spazi e arredi  

Promozione Servizio  

Monitoraggio e supervisione Servizio  

 

 

• Date    05/2005- 12/2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Prisma Società Cooperativa Via c. Battisti, Garbagnate Milanese 

• Tipo di azienda o settore  Privato Sociale  

• Tipo di impiego  Presidente cooperativa  

• Principali mansioni e responsabilità  Ruoli di rappresentanza della Cooperativa  

convocazione  e conduzione  riunioni dell’Assemblea dei soci e del Consiglio stesso 

supervisione attività cooperativa  

responsabile gestione cooperativa 

predisposizione progetti per gare d'appalto, ecc... 

 

• Date    09/1999- 07/2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Prisma Società Cooperativa Via c. Battisti, Garbagnate Milanese 

• Tipo di azienda o settore  Privato Sociale  

• Tipo di impiego  Coordinatrice pedagogica servizi prima infanzia  (comuni di  Garbagnate, Limbiate, 
Paderno, Senago) 

• Principali mansioni e responsabilità   coordinamento e supervisione pedagogica dei servizi rivolti alla Prima Infanzia 

 formazione del personale educativo 

 attività di consulenza alla famiglia  

 consulenza per l’organizzazione ed implementazione di nuove strutture rivolte alla Prima 

Infanzia (zero – tre anni) 

 organizzatrice e conduttrice di convegni in materia di servizi alla Prima Infanzia 

 

• Date    06/1997- 06/2001 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cospes: centro psicopedagogico e di orientamento scolastico professionale  via Don F. 

della Torre , Arese 

• Tipo di azienda o settore  Ente specialistico privato  

• Tipo di impiego  Collaboratrice pedagogica Volontaria  

• Principali mansioni e responsabilità   Partecipazione riunioni supervisione equipe  

 predisposizione progetti con equipe educativa   

 partecipazione  ai progetti di sostegno scolastico per adolescenti  

 conduzione work shop per educatori/genitori di adolescenti 

 

• Date    01/1997- 05/1999 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cooperativa Cesed Milano  

• Tipo di azienda o settore  Privato Sociale  

• Tipo di impiego  Educatrice  attività integrative scuola primaria  

• Principali mansioni e responsabilità   Gestione gruppo classe 

preparazione e realizzazione programma  annuale  
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INCARICHI  NELL’AREA DELLA 

FORMAZIONE PROFESSIONALE E 

DEL SOSTEGNO ALLA 

GENITORIALITÀ  

 

 

  

 date  

 Commitente  

 Tipo di Impiego 

 Intervento   

 

 

 date  

 Commitente  

 Tipo di Impiego 

 Intervento   

 

 date  

 Commitente  

 Tipo di Impiego 

 Intervento   

 

 date  

 Commitente  

 Tipo di Impiego 

 Intervento   

 

 

 date  

 Commitente  

 Tipo di Impiego 

 Intervento   

 

 Date 

 Commitente 

 Tipo di impiegno 

 Intervento  

 FEBBRAIO  2018 – MAGGIO 2018 

CENTRO SERVIZI VILLA CORTINO PARABIAGO SCARL  

PEDAGOGISTA- FORMATRICE 

PERCORSO FORMATIVO  EDUCATRICI ASILO NIDO COMUNALE PARABIAGO“MATERIALI PER FARE E 

PENSARE ” 

 

NOVEMBRE 2016- GENNAIO 2017 

CENTRO SERVIZI VILLA CORTINO PARABIAGO SCARL  

PEDAGOGISTA- FORMATRICE 

PERCORSO FORMATIVO  EDUCATRICI ASILO NIDO COMUNALE PARABIAGO“MATERIALI IN  GIOCO” 

 

- 

MAGGIO –LUGLIO 2016 

ASILO NIDO ALLEGRA BRIGATA CESATE  

PEDAGOGISTA- FORMATRICE 

PERCORSO FORMATIVO “STAR BENE AL NIDO”  TOT. 15 ORE  

 

APRILE 2015- IN CORSO  

LOCOMOTIVA DI MOMO: NIDO SCUOLA  

PEDAGOGISTA 

ORGANIZZATRICE E FACILITATRICE PEDAGOGICA DEL “PRONTO SOCCORSO GENITORIALE”: 

SPAZIO D’INCONTRO PER GENITORI DOVE CONDIVIDERE LE URGENZE EDUCATIVE 

 

MAGGIO 2013- IN CORSO  

BPM , MILANO 

ESPERTA PEDAGOGICA  

PROGETTAZIONE E CONDUZIONE PROGETTO “GENITORI IN AMBIENTAMENTO” E “CONVERSAZIONI 

EDUCATIVE”, PROGETTO “NATI  PER CRESCERE”, “SPORTELLO CONSULENZA PEDAGOGICA 0-6” . 

 

APRILE – MAGGIO 2013 

COMUNE LIMBIATE  

PEDAGOGISTA,  CONDUZIONE SERATE A TEMA  

CICLO “GENITORI& FIGLI” PENSIERI E RIFLESSIONI  

 

•Date  

 Committente 

 Tipo di impiego 

 Intervento   

 

 Date  

  

NOVEMBRE-DICEMBRE 2012 

CAPAC MILANO 

FORMATRICE  

CORSO DI FORMAZIONE PER EDUCATORI SUL TEMA DELLA DOCUMENTAZIONE  

 

OTTOBRE- DICEMBRE 2011 

• Committente   1° circolo didattico di Limbiate    

• Tipo di impiego  Formatrice per corso aggiornamento insegnanti scuola dell'infanzia   

• Intervento   Due moduli formativi di 6 ore l'uno  

1. la relazione con le famiglie 

2. bambini e cibo 

   

• Date   APRILE- DICEMBRE  2011 

• Committente   Banca Popolare di Milano     
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• Tipo di impiego  Conduttrice gruppi mamma- papà  e bambino, nel primo anno di vita   

• Intervento   8 incontri di sostegno e accompagnamento alla genitorialità  

   

• Date   APRILE- DICEMBRE  2011 

• Committente   Banca Popolare di Milano     

• Tipo di impiego  Esperta pedagogica nel progetto   IL TEMPO DELLA CRESCITA  

Un programma di iniziative per aiutare i genitori a crescere bene insieme ai loro figli  

• Intervento   5 incontri a tema dedicati ai genitori di bambini/e da 0 a 3 anni 

   

• Date   SETTEMBRE -DICEMBRE  2010 

• Committente   Associazione Edint     

• Tipo di impiego  Esperta pedagogica nel progetto  “GENITORI CRESCONO”  Un percorso di ricerca-intervento 

nei nidi d’infanzia per una genitorialità creativa e consapevole  

• Intervento   10  incontri a tema dedicati ai genitori di bambini/e da 0 a 3 anni 

   

• Date   APRILE – SETTEMBRE 2010  

• Committente   Banca Popolare di Milano     

• Tipo di impiego  Esperta pedagogica nel progetto   IL TEMPO DELLA CRESCITA  

Un programma di iniziative per aiutare i genitori a crescere bene insieme ai loro figli  

• Intervento   5 incontri a tema dedicati ai genitori di bambini/e da 0 a 3 anni 

   

• Date   14/11/09 

• Committente   Provincia di Milano in collaborazione con Comune di Solaro  

• Tipo di impiego  Pedagogista nel seminario di studio- rivolto ad operatori della prima infanzia- “Ascolto e 

contatto: psicomotricità al nido”  

• Intervento   Organizzatrice convegno e moderatrice interventi  

   

• Date   01/10/07 

• Committente   Scuola dell'infanzia parrocchiale di Novi ligure  

• Tipo di impiego  Esperta pedagogica  

• Intervento   Organizzazione e conduzione incontri tematici per genitori  

  L’importanza della scuola dell’infanzia per la crescita di bambini e bambine 

   

• Date   GENNAIO-MAGGIO 2007  
 

• Committente   Scuola Parrocchiale Santa Maria Nascente Paderno Dugnano  

• Tipo di impiego  Formatrice nel percorso Genitori insieme indirizzato ai genitori di bambini e bambine di nido e 

scuola dell’infanzia  ( progetto lg 23)  

• Intervento   Organizzazione e conduzione serate a tema  

   

• Date   MAGGIO 2007  
 

• Committente   Comune di Limbiate  

• Tipo di impiego  Esperta Pedagogica  

• Intervento   Organizzatrice convegno- destinato ad educatori asilo nido-  e moderatrice interventi 

“Il corpo al Nido”  
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• Date   SETTEMBRE 2004 - MAGGIO 2005 
 

• Committente   Comune di Paderno  

• Tipo di impiego  Ricercatrice e relatrice  

• Intervento   indagine sul territorio dell’asl 1 di Garbagnate- sui nidi e sui servizi integrativi- . 

L'esito della ricerca è stata presentata al convegno “Nidi e Famiglia: modelli di 
collaborazione” maggio 2005  

   

• Date   SETTEMBRE 2004 - MAGGIO 2005 
 

• Committente   Comune di Senago  

• Tipo di impiego  Formatrice e conduttrice pratiche laboratoriali  

• Intervento   Il laboratorio della fiaba:  percorso pratico- formativo indirizzato ai genitori  dei nidi   (5 

incontro)  

   

• Date   MARZO – GIUGNO 2004  

• Committente   Comune di Solaro  

• Tipo di impiego  Formatrice   

• Intervento   Organizzazione, conduzione corso, e supervisione tirocinio  del percorso  formativo 
per Baby sitter,   (10 incontri di 3 ore l'uno)  

   

• Date   OTTOBRE -DICEMBRE 2003  

• Committente   Comune di Solaro  

• Tipo di impiego  Formatrice   

• Intervento   Organizzazione, conduzione corso, e supervisione tirocinio  del percorso  formativo per Baby 

sitter,   (10 incontri di 3 ore l'uno)  

   

• Date   FEBBRAIO- GIUGNO 2002  
 

• Committente   Comune di Paderno  

• Tipo di impiego  Formatrice e conduttrice pratiche laboratoriali  

• Intervento   Il laboratorio della fiaba:  percorso pratico- formativo indirizzato ai genitori  dei nidi   (5 

incontro)  

   

• Date   GENNAIO- GIUGNO 2002  
 

• Committente   Comune di Paderno  

• Tipo di impiego  Formatrice  

• Intervento   Organizzazione e conduzione percorso formativo L’espressività corporea: una risorsa 

pedagogica indirizzato alle educatrici dei nidi.  (20 ore )  

   

• Date   APRILE  2002  
 

• Committente   Iniziativa auto-promossa Con il patrocinio del comune di Bollate  

• Tipo di impiego  Formatrice  

• Intervento    Percorso formativo, di 5 incontri tematici,  indirizzati ai genitori  

“Come parlare ai nostri figli” 

   



 

Pagina 8 - Curriculum vitae di 
 Ambrosone Giovanna  

 Firma originale agli atti  

  

 

 

 

 

  

• Date   NOVEMBRE  2000- GENNAIO 2001  

• Committente   Comune di Garbagnate  Milanese  

• Tipo di impiego  Formatrice   

• Intervento   Organizzazione, conduzione corso, e supervisione tirocinio  del percorso  formativo per Baby 

sitter,   (10 incontri di 3 ore l'uno)  

 

 

 

  

• Date   MAGGIO- GIUGNO 2001  

• Committente   Comune di Garbagnate  Milanese  

• Tipo di impiego  Formatrice   

• Intervento   Organizzazione, conduzione corso, e supervisione tirocinio  del percorso  formativo per Baby 

sitter,   (10 incontri di 3 ore l'uno)  

 

 

 

  

• Date   MARZO- APRILE  2001 

• Committente   Cospes di  Arese  

• Tipo di impiego  Formatrice   

• Intervento   Progettazione e conduzione Corso d’educazione affettivo -sessuale per adolescenti    (5 

incontri)  

 

 

 

  

• Date   GIUGNO- DICEMBRE 2000 

• Committente   1° circolo didattico del comune di Garbagnate Milanese  

• Tipo di impiego  Formatrice  pedagogica  

• Intervento    Organizzazione e conduzione  3 incontri tematici per genitori :  

L'ingresso alla scuola dell'infanzia:Pensieri sulla separazione dalla famiglie e l'ingresso a scuola  

 

 

 

 

  

• Date   MAGGIO- GIUGNO 2000 

• Committente   Cospes di  Arese  

• Tipo di impiego  Formatrice   

• Intervento   Progettazione e conduzione Corso d’educazione affettivo -sessuale per adolescenti    (5 

incontri)  

 

 

 

  

• Date   MARZO-APRILE 2000 

• Committente   Comune di Bresso  

• Tipo di impiego  Formatrice   

• Intervento   Progettazione e conduzione percorso per impiegati  della  pubblica amministrazione  

“Comunicazione ed approccio pragmatico nell’ambiente lavorativo” 
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• Date   FEBBRAIO – MARZO  2000 

• Committente   Cospes di  Arese  

• Tipo di impiego  Formatrice   

• Intervento   Progettazione e conduzione Corso d’educazione affettivo -sessuale per adolescenti    (5 

incontri)  

   

• Date   25/01/99 

• Committente   Cospes di  Arese  

• Tipo di impiego  Formatrice   

• Intervento    Serata a tema- per educatori di adolescenti - 

sull'educazione affettivo -sessuale  
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ISTRUZIONE    

• Date    Novembre 1998- giugno 2000 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Università Cattolica del Sacro Cuore Milano 

Master per Consulenti dell'orientamento  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Psicologia dell'orientamento, teorie e tecniche della formazione, metodologia delle ricerca 

pedagogia, ecc... 

• Qualifica conseguita  Master post universitario di primo livello per Consulenti dell'orientamento  

 

   

• Date    Settembre 1993- ottobre 1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Università Cattolica del Sacro Cuore Milano 

Corso di Laurea in scienze dell'educazione  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Storia della pedagogia, pedagogia speciale, pedagogia sperimentale, metodologia della ricerca, 

Filosofia,, antropologia, metodologia delle ricerca sociale, psicologia, sociologia, ecc... 

• Qualifica conseguita  Laurea in scienze dell'educazione con una tesi in pedagogia sperimentale  

dal titolo: L'intervento educativo rivolto all' adolescente il difficoltà. Tra famiglia e comunità 

alloggio  

valutazione 110/110 con lode  

   

   

• Date    Settembre 1989- giugno 1993 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Liceo scientifico B. Russel  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Italiano,.latino, francese, matematica, fisica, chimica, biologia, disegno e storia dell'arte, 

filosofia 

• Qualifica conseguita  Diploma di maturità scientifica  
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AGGIORNAMENTO E FORMAZIONE 
 

 Date  

 Titolo del corso  

 

 Ente organizzatore 
 

 Date  

 Titolo del corso  

 Ente organizzatore 

 

 Date  

 Titolo del corso  

 Ente organizzatore 

 

 Date  

 Titolo del corso  

 Ente organizzatore 
 

 Date  

 Titolo del corso  

 Ente organizzatore 

 

 Date  

 Titolo del corso  

 Ente organizzatore 

 

 Date  

 Titolo del corso  

 Ente organizzatore 

 

 Date  

 Titolo del corso  

 Ente organizzatore 

 

 Date  

 Titolo del corso  

 Ente organizzatore 

 

 Date  

 Titolo del corso  

 Ente organizzatore 

 

 Date  

 Titolo del corso  

 Ente organizzatore 

 

 Date  

 Titolo del corso  

 Ente organizzatore 

 

 Date  

 Titolo del corso  

 Ente organizzatore 

 

 Date  

 Titolo del corso  

 Ente organizzatore 

 

 Date  

 Titolo del corso  

 Ente organizzatore 

 

 

   

  
 
15/17 Marzo 2018 Milano   
TOUCHPOINTS  L’approccio Brazelton con le famiglie  
per sostenere lo sviluppo del bambino 
Centro  Touchpoint Brazelton 
 

1-2 dicembre 2017  Padova 
La dimensione relazionale del corpo nello sviluppo e nella psicopatologia  
AISMI  
 
Gennaio-maggio 2017 
Pensiero Scientifico al Nido docenti Monica Onida e Chiara Rossi  
  Pdz Garbagnate  
 
8 aprile 2017 
Curare con L’educazione  
 CPP Piacenza   convegno NAZIONALE durata 8 ore  
 
14 marzo 2016 
Educazione al pluralismo  
Città Metropolitana di Milano durata 5,5 ore 
 
16 aprile 2016 
Litigare Bene  
CPP Piacenza   convegno NAZIONALE durata 8 ore  
 
28 novembre2015  
Il benessere conflittuale: dalla carenza conflittuale alle competenza 
CPP Piacenza   convegno NAZIONALE durata 8 ore  
 
Novembre 2015- april2 2016  
Il linguaggio della grafica a sostegno dell’apprendimento (4 Giornate)  
Reggio Children con Daniela Lanzi e Marina Mori C/o Locomotiva di Momo 
 
24 settembre 2015  
Passi per un cambiamento Culturale 
Asl Sondrio- Unicef        durata 8 ore  
 
28 maggio 2015  
L’ Amore ferito: quando la famiglia diventa storia di sangue e disamore 
Città Metropolitana Milano durata 4 ore 
 
18 aprile 2015 
Mi racconti una favola? Le favole di A. Marcoli per capire i nostri bambini e i bambini che siamo stati  

Comune di Garbagnate Milanese durata 4 ore 
 
13-14 marzo 2015 
MI FIDO DI TE! Convegno internazionale multidisciplinare Brazelton 
ACP, Centro Brazelton di Firenze, ISIPSÉ e Associazione Natinsieme durata 16 ore 
 
29 novembre 2014 
Seminario “Parole che si accordano …la musica del cuore” 
Azienda ospedaliera Salvini Garbagnate Milanese.   durata 4 ore 
 
22 novembre 2014 
Seminario “L’advocacy nella tutela minorile” 
Coop. La casa davanti al sole  e Università Cattolica del Sacro Cuore   durata 4 ore 
 
19 settembre-16 ottobre 2013 
Corso Per Facilitatori ed operatori di advocacy nelle Riunioni di famiglia  
 Azienda Comuni Insieme e Università Cattolica del Sacro Cuore   durata 28  ore  
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 Date  

 Titolo del corso  

 Ente Organizzatore  

 

 

 Date 

 Titolo del corso  

 Ente organizzatore 
 

 Date 

 titolo del corso 

 Ente organizzatori  

 

 Date  

 Titolo del corso 

 Ente organizzatore  

 

 date 

 Titolo del corso 

 Ente organizzatore 

  

 date 

 Titolo del corso 

 Ente organizzatore 

 13 aprile 2013  
“Dare Luce alle idee” durata 6 ore ” conduttori G. Chiaberge S.Calmon, fondatrici 
Remida Biella 
 
 
12 giugno 2013  
La Music Learning Theory di Edwin E. Gordon  durata 3 ore docente F. Braga Aigam 
La Locomotiva di Momo  
 
6 aprile 2013  durata 8 ore  
“Le Barriere alla Comunicazione” Docente G. Bestetti e M. Doglio counselors Change 
Torino  organizzato da: Pdz Garbagnate 
 
Febbraio/marzo 2013 durata 12 ore  
 Nuove Famiglie, Nuovi genitori  
Pdz Garbagnate Docente G. Bestetti Iris  
 
19 gennaio 2013  
I DISTURBI PSICOMOTORI NELL'ETA' EVOLUTIVA 0-3 ANN  durata I 4 ore 
Assonidi  
 
12/ 2012- 06/2013   durata: 6 giornate IN AULA + 6   giornate supervisione come 
Tutor 
Siediti al posto Mio Laboratorio sperimentale per acquisire uno stile di 
coordinamento che promuova l’autonomia del gruppo di lavoro 

  Provincia di Milano  
 

• Date  Maggio- giugno 2012                                                                durata: 20 ore  
• titolo del corso   Il laboratorio delle favole.  Conduttore Alba Marcoli  

 
Ente organizzatore   Provincia di Milano 

• Date  03/05/12                                                                                      durata: 4 ore  

• titolo del corso   Seminario“La pratica psicomotoria educativa e preventiva”  
conduttore B.  Aucouturier 

Ente organizzatore   Università Bicocca  
   

• Date  Febbraio-giugno 2012                                                              durata: 35 ore  

• titolo del corso   “TRA L’INCUDINE E IL MARTELLO”. Laboratorio Per L'acquisizione e La 
Sperimentazione Di Metodi E Strumenti Per Coordinare Gruppi Di Lavoro 
Conduttore  Anna Maria Melloni  

Ente organizzatore   Provincia di Milano  
   

• Date  10- 12 novembre 2011                                                         durata: 3 giornate  
• titolo del corso   “Giornate di Scambio e Studio” Reggio Emilia conduttori vari   

Ente organizzatore   Centro internazionale L. Malaguzzi  
 

• Date  Ottobre- novembre 2011                                                           durata: 35 ore  
• titolo del corso   “Questo gruppo non mi segue”Conduttore  Anna Maria Melloni  

Ente organizzatore   Provincia di Milano  
   

• Date  Giugno 2011                                                                                                       durata: 14 ore  
• titolo del corso  “Riuso creativo dei materiali all'asilo nido” conduttori G. Chiaberge S.Calmon, 

fondatrici Remida Biella  (2 giornate)  
Ente organizzatore   Comune di Limbiate  

   
• Date   10 Maggio 2011                                                                                                 durata: 6 ore  

• titolo del corso   Seminario“Ma di che corpo Parliamo: i Saperi incorporati nell'educazione e nella 
cura”  conduttori vari   

Ente organizzatore   Università Bicocca.  
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• Date  Dicembre               2011                                                                     durata: 5 ore  
• titolo del corso   Seminario “GIOCARE SUI CONFLITTI PER IMPARARE A LAVORARE INSIEME.” 

formatore Paolo Ragusa   
Ente organizzatore   CPPP Piacenza  

   

• Date  Marzo- Aprile 2010                                                                      durata: 30 ore  
• titolo del corso   "LA VALUTAZIONE NEI SERVIZI PER L'INFANZIA:UNO STRUMENTO PER LO SVILUPPO 

DELLE RISORSE UMANE"  conduttore S. Ambroset  
Ente organizzatore   Provincia Milano  

   

• Date  Ottobre-dicembre 2009                                                                  durata: 30 ore  
• titolo del corso   “PRATICHE DI COMUNICAZIONE NEI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA”  a cura di 

Studio Periplo, Milano 
 

Ente organizzatore   Provincia Milano  
• Date  Settembre 2007- gennaio 2008                                                             durata: 8 giornate  

• titolo del corso   “BAMBINI SI NASCE” Percorso formativo per operatori della prima infanzia condotto 
da Associazione Iris  

Ente organizzatore   Provincia Milano  

   

• Date  Novembre 2006                                                durata: 4 mezze giornate  
• titolo del corso   “CURA DI SE’, CURA DELL’ALTRO” Laboratorio psicomotorio condotto da Mitja Fehr 

Ente organizzatore   Studio Bertelli Milano  

   

• Date  Settembre 2006- novembre 2008                                durata: 12 giornate 
• titolo del corso   “ASCOLTO e CONTATTO, psicomotricità al nido” condotto da Ferruccio Cartacci  

Ente organizzatore   Provincia di Milano  
   

• Date  Maggio -giugno 2006                                 durata: 6 mezze giornate 
• titolo del corso   “L’ambientamento al nido ” condotto da G. Bestetti  

Ente organizzatore   Provincia di Milano  
   

• Date  Novembre 2005- giugno 2006                                         durata: 6  giornate 
• titolo del corso   “Corso per dirigenti d’impresa sociale  ” formatori vari  

Ente organizzatore   Regione Lombardia  
   

• Date  Ottobre 2004- maggio 2005                                                   durata: 20 ore  
• titolo del corso   “Promuovere il benessere. Leggere il disagio”, formatore Giulio Reggio  

Ente organizzatore   Provincia di Milano  
   

• Date  Agosto 2004                                                   durata: 2  giornate  
• titolo del corso   “Quali nuove proposte  educative per i bambini piccolissimi?” 

formatori vari  
Ente organizzatore   Editrice La scuola  

   
• Date  Ottobre 2003- maggio 2004                                                 durata: 20 ore    

• titolo del corso   “Stili educativi a Colloquio” formatore Giulio Reggio  
Ente organizzatore   Provincia di Milano  

   
• Date  Gennaio- Maggio 2003                                            durata: 20 ore    

• titolo del corso   “Dal tatto al contatto: le routines al nido” formatore Giulio Reggio  
Ente organizzatore   Provincia di Milano  

   
• Date  Gennaio- Maggio 2003                                            durata: 20 ore    

• titolo del corso   “Dal tatto al contatto: le routines al nido” formatore Giulio Reggio  
Ente organizzatore   Provincia di Milano  

   
• Date  Ottobre- novembre 2001                                                                       durata: 4 giornate  

• titolo del corso   “Coordinare e dirigere le scuole dell’Infanzia”, formatori vari  
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Ente organizzatore   Editrice la Scuola  
   

• Date  Maggio- giugno 1999                                                                       durata: 4 giornate  
• titolo del corso   Corso di “Basic Marketing” formatori vari 

Ente organizzatore   Aries  
   

• Date  Ottobre 1998- settembre 1999                                                                      durata: 
8giornate  

• titolo del corso   “Corso per formatori in educazione sessuale ed affettiva”, formatori centro Cospes  
Ente organizzatore   Centro Cospes  Ares  

   

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  Italiano  

 

ALTRE LINGUE       

  Francese  

• Capacità di lettura  BUONA  

• Capacità di scrittura  BUONA  

• Capacità di espressione orale  BUONA  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI  
 

 Predisposizione al lavoro di gruppo, all'ascolto. 

Buona capacità di coordinamento sia in termini progettuali che di gestione risorse umane. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Conoscenza dei principali applicativi di Windows (Office, Internet Explorer, Outlook)  

PATENTE O PATENTI  In possesso patente B, automunita  

   

La sottoscritta è a conoscenza che, ai sensi dell'art 26 della legge 155/88, le dichiarazioni 

mendaci, la falsità negli atti e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi 

speciali.  

 

La sottoscritta autorizza il trattamento dei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto 

Legislativo 30 giugno 2003, n. 196  e del GDPR (reg, EU 2016/679) 

 

In fede  

 

Baranzate,  17 luglio 2018 

 
 


