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AVVISO ESPLORATIVO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE FINALIZZATO ALL’INDIVIDUAZIONE DI
SOGGETTI DISPONIBILI ALLA CO-PROGETTAZIONE E GESTIONE IN PARTNERSHIP DI INTERVENTI
INNOVATIVI E ATTIVITA INERENTI LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “PARTY SENZA BARRIERE”

PERIODO: 15 AGOSTO 2018 — 14 AGOSTO 2021




PREMESSA

L'Azienda Speciale dei Comuni del Rhodense per i Servizi alla Persona SERCOP intende acquisire
manifestazioni di interesse finalizzate all’'individuazione di soggetti del Terzo Settore disponibili alla co-
progettazione e gestione in partnership di interventi innovativi e attivita inerenti la realizzazione del progetto
“Party Senza Barriere” (PSB d’ora in poi), per il periodo indicativamente compreso tra il 15 agosto 2018 e il
14 agosto 2021.

Trattandosi di Istruttoria pubblica svolta nel rispetto del D.P.C.M. 30 marzo 2001 e del Decreto Direzione
Generale n.12884 del 28 dicembre 2011 ("La co-progettazione non é riconducibile all'appalto di servizi e agli
affidamenti in genere"), le disposizioni del Codice dei Contratti Pubblici si applicano unicamente se
espressamente richiamate nel presente bando.

I contributo massimo assegnabile alla co-progettazione & complessivamente di € 220.000,00
(duecentoventimila euro), al netto degli oneri dovuti ai sensi di legge.

ART. 1-CONTESTO PROGETTUALE

Il progetto PSB propone e organizza esperienze di qualificazione del tempo libero delle persone con disabilita,
in un’ottica di inclusione e uguaglianza, mettendo in rete i familiari e le realta del territorio e non che a vario
titolo si occupano di disabilita. Propone altresi esperienze dirette di protagonismo che permettono ai
partecipanti di sperimentarsi in laboratori e in altre attivita inclusive e formative.

Altra attivita chiave di PSB & lo spin-off progettuale “Palestra del Lavoro”, un ufficio presso la sede di Sercop,
che impiega tirocinanti ex L. 68/99 per attivita di supporto amministrativo e organizzativo.

PSB & caratterizzato da un’attitudine creativa e generativa, pronto a modificarsi costantemente per
rispondere alla richiesta di qualificazione delle attivita e del tempo libero portata dalle persone, e a cogliere
le occasioni che permettano evoluzioni in linea con la filosofia del progetto ispirata dalla Convenzione ONU
per i diritti delle persone con disabilita.

Fondamentale per PSB sono quindi gli aspetti comunicativi: dall’esterno, nel senso di un ascolto attento a
cogliere le sollecitazioni provenienti dai destinatari del progetto, e verso |'esterno per poter diffondere le
iniziative, ampliare e curare il network relazionale, attirare donor e pilu in generale garantire visibilita.

ART. 2 - OGGETTO ED OBIETTIVI DELLA CO-PROGETTAZIONE

La presente procedura di co-progettazione prevede la selezione di soggetti del Terzo Settore idonei a
sviluppare un progetto per la realizzazione di interventi riconducibili alle due aree di attivita del progetto
PSB, come da allegata Scheda tecnica (Allegato 2):

1) uscite ed attivita per il tempo libero

2) “Palestra del Lavoro”



Nell’elaborazione delle proposte progettuali ogni candidato dovra fare specifico riferimento all’analisi del
territorio del Distretto rhodense e alle sue caratteristiche, con particolare attenzione alle realta che a vario

titolo si occupano di disabilita.

Il presente avviso € finalizzato esclusivamente a ricevere manifestazioni di interesse da parte di soggetti

qualificati: le manifestazioni di interesse hanno pertanto I'unico scopo di comunicare all'Ente la disponibilita

ad essere invitati alla fase di co-progettazione.

Con il presente awviso pertanto non € indetta alcuna procedura di affidamento concorsuale o
paraconcorsuale: si tratta di un'indagine conoscitiva finalizzata all'individuazione di soggetti da consultare
nel rispetto dei principi di economicita, efficacia, imparzialita, parita di trattamento, trasparenza,
proporzionalita e pubblicita ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. 50/2016.

ART. 3 - DURATA DELLA COLLABORAZIONE/PARTENARIATO

Gli interventi co-progettati, per entrambi le aree di attivita del progetto PSB, avranno la durata di tre anni
con decorrenza dal 15/08/2018.
Sercop si impegna a sottoscrivere un accordo di partenariato con gli enti partner entro la data indicata.

Tutte le attivita progettuali dovranno essere attuate nelle disponibilita del budget approvato.

ART. 4 - SOGGETTI INVITATI A MANIFESTARE LA DISPONIBILITA ALLA CO-PROGETTAZIONE

Sono invitati a presentare una proposta progettuale preliminare le organizzazioni del Terzo Settore iscritte ai

registri regionali o nazionali o ad analoghi elenchi regionali/nazionali, che abbiano:

sede legale o operativa in Regione Lombardia;

maturato un adeguato periodo di esperienza (almeno due anni) in interventi educativi a favore di
persone con disabilita;

maturato un adeguato periodo di esperienza (almeno due anni) nell’organizzazione di attivita per il
tempo libero di persone con disabilita;

la proprieta o la comprovata disponibilita di almeno 6 pulmini attrezzati per il trasporto di persone
con disabilita non deambulanti.

| soggetti del Terzo Settore sono invitati a presentare una proposta progettuale preliminare, in una delle

forme seguenti:

1)
2)

3)

4)

in forma singola;

in raggruppamento temporaneo di concorrenti (RTI), di cui all’art. 45, comma 2, lett. d) del D. Lgs. n.
50/2016, costituiti o costituendi, con |'osservanza della disciplina di cui all’art. 48 del D. Lgs. n.
50/2016;

in consorzi ordinari di cui di cui all’art. 45, comma 2, lett. e) del D.Lgs. n. 50/2016, costituti o
costituendi, con I'osservanza della disciplina di cui all’art. 48 del D. Lgs. n. 50/2016;

in consorzi fra societa cooperative di produzione e lavoro, in consorzi tra imprese artigiane e in
consorzi stabili di cui all’art. 45, comma 2, lett. b) e c), del D.Lgs. n. 50/2016.



Per quanto riguarda i consorzi di cui all’art. 45, comma 2, lettera c), del detto Decreto, & necessario che i
consorziati abbiano stabilito di operare in modo congiunto nel settore dei contratti pubblici per un periodo
di tempo non inferiore a 5 anni.

E fatto divieto ai soggetti candidati di partecipare alla presente selezione di co-progettazione in piu di un
Raggruppamento temporaneo o Consorzio ordinario di concorrenti, ovvero di partecipare alla gara anche in
forma individuale qualora abbiano partecipato alla gara medesima in Raggruppamento o Consorzio ordinario
di concorrenti.

| consorzi di cui all'art. 45, comma 2, lettere b) e c) del D.Lgs. n. 50/2016 sono tenuti ad indicare per quali
consorziati il consorzio concorre. Ai consorziati indicati per I'esecuzione da un consorzio di cui all’art. 45,
comma 2, lett. b) e c), e vietato partecipare in qualsiasi altra forma alla medesima selezione. In caso di
violazione sono esclusi dalla selezione sia il consorzio sia il consorziato, in caso di inosservanza di tale divieto
si applica l'art. 353 del c.p.

Secondo le modalita e condizioni di cui all’ art. 89 del D.Igs. 50/20186, il concorrente singolo o consorziato o
raggruppato puo soddisfare la richiesta relativa al possesso dei requisiti di carattere economico-finanziario e
tecnico-professionale avvalendosi dei requisiti di un altro soggetto.

Saranno selezionati, in qualita di partner ammessi alla co-progettazione, uno o piu soggetti — in forma
singola o associata o consorziata — come meglio indicato all’art. 6.

ART. 5 - REQUISITI DI AMMISSIONE RICHIESTI

| soggetti partecipanti alla procedura di co-progettazione devono essere in possesso, ai fini dell’lammissione,
dei requisiti sub A), B) e C) di seguito esposti:

A) requisiti di ordine generale: assenza delle cause ostative alla partecipazione alle gare pubbliche di cui
all’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016.
In caso di Raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario di concorrenti detto requisito dovra
essere posseduto da ciascun soggetto partecipante al raggruppamento o consorzio stesso, mentre nel
caso di consorzi di cui alle lettere b) e c) dell'art. 45, comma 2, del D.Lgs. n. 50/2016 dovra essere
posseduto dal consorzio e da ciascuna delle imprese designate dal consorzio quali esecutrici del servizio.
Il possesso dei requisiti di cui sopra viene dichiarato dal concorrente ai sensi del D.P.R. 445/2000 con le
modalita ivi indicate.

B) requisiti di idoneita professionale: da comprovarsi mediante iscrizione nei seguenti registri/albi, istituiti
per la tipologia di associazione/organismo/ente/impresa a cui il soggetto concorrente appartiene, per
le attivita ed i servizi oggetto del presente bando di co-progettazione:

v’ per le associazioni/organizzazioni di volontariato: regolare iscrizione in uno degli albi previsti dalla
legge delle organizzazioni di volontariato e previsione espressa nello statuto e nell’atto costitutivo
dello svolgimento di attivita e servizi a favore di persone con disabilita;



Q)

v’ per le associazioni e gli enti di promozione sociale: regolare iscrizione in uno dei registri previsti dalla
legge n. 383/2000 e previsione espressa nello statuto e nell’atto costitutivo dello svolgimento di
attivita e servizi a favore di persone con disabilita;

v’ per le cooperative: iscrizione nell’Albo regionale delle societd cooperative per attivita e servizi a
favore di persone con disabilita;

v’ per le cooperative sociali ex legge n. 381/1991 e i relativi consorzi: regolare iscrizione all’Albo
regionale delle cooperative sociali per attivita e servizi a favore di persone con disabilita;

v’ per le imprese: iscrizione nel registro delle imprese presso la competente CCIAA per attivita a favore
di persone con disabilita.

In caso di Raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario di concorrenti detto requisito di idoneita
professionale dovra essere posseduto da ciascun soggetto partecipante al raggruppamento o consorzio
stesso, mentre nel caso di consorzi di cui alle lettere b) e c) dell'art. 45, comma 2, del D.Lgs. n. 50/2016
dovra essere posseduto dal consorzio e da ciascuna delle imprese designate dal consorzio quali
esecutrici del servizio.

E necessario inoltre il possesso dei seguenti requisiti:

v’ esperienza di almeno due anni nel campo degli interventi previsti agli artt. 1 e 2 del presente Awviso;
v’ esperienza nel lavoro di rete con i servizi territoriali sul territorio del Rhodense.

Il possesso dei requisiti di cui sopra vengono dichiarati dal concorrente, ai sensi del D.P.R. 445/2000,
utilizzando I’Allegato 1 al presente bando.

requisiti di capacita tecnico-professionale: i partecipanti devono dimostrare di avere svolto con buon
esito, nell’ultimo triennio (2015-2017), almeno un servizio o progetto con interventi analoghi a quelli
oggetto del presente avviso in favore di soggetti pubblici e/o privati, per un importo minimo di euro
60.000,00 (IVA esclusa).

Il possesso del requisito di cui sopra viene dichiarato dal concorrente, ai sensi del D.P.R. 445/2000,
utilizzando I’Allegato 1 al presente bando.

ART. 6 - MODALITA DI SVILUPPO DELL’ISTRUTTORIA PUBBLICA

La presente istruttoria prevede lo svolgimento delle seguenti tre distinte fasi distinte:

FASE A) Individuazione dei soggetti partner

In questa fase si procedera alla:

a. verifica del possesso, da parte dei soggetti che hanno manifestato il loro interesse a partecipare alla co-

progettazione, dei requisiti di ordine generale e di idoneita professionale nonché dei requisiti di capacita
economico-finanziaria e di capacita tecnico-professionale indicati all’art. 5;

b. valutazione, da parte di una apposita Commissione Tecnica, che sara nominata da parte di Sercop, delle

proposte progettuali preliminari pervenute, con attribuzione di un punteggio in base ai criteri indicati
all’art. 9;



c. individuazione, per ciascuna delle tipologie indicate all’art. 4, del soggetto o dei soggetti che avranno
ottenuto il punteggio complessivo piu elevato e comunque superiore a 70 punti (derivante dalla somma
dei punteggi ottenuti nella valutazione della qualita progettuale e organizzativa), con i quali si procedera
a sviluppare la fase B della procedura.

FASE B) Sviluppo dell’attivita di co-progettazione tra i responsabili tecnici dei soggetti selezionati e di
Sercop

In questa fase, prendendo avvio dalle proposte progettuali presentate dai candidati selezionati, si costituira
un Tavolo di co-progettazione costituito dai responsabili tecnici individuati dai soggetti selezionati. Il Tavolo
avviera un’attivita di revisione critica delle stesse, di scomposizione e ricomposizione, concordando variazioni
ed integrazioni finalizzate a condividere un progetto finale in cui siano precisati, tra gli altri:

v’ obiettivi specifici, risultati attesi e attivita previste;

v elementi e caratteristiche di innovativita e sperimentalita dell’intervento co-progettato;

v budget.

FASE C) Stipula di accordo di partenariato tra Sercop e i soggetti selezionati, sulla base del progetto
definitivo redatto ad esito della fase B)

La partecipazione dei soggetti candidati alla fase A) e alla fase B) non puo dar luogo in alcun modo a
corrispettivi o compensi comunque denominati.

Sercop si riserva di chiedere agli enti partner, in qualsiasi momento, la ripresa del Tavolo di co-progettazione
per procedere all'integrazione e alla diversificazione delle tipologie di intervento, del ventaglio delle offerte
alla luce di modifiche/integrazioni dipendenti da atti o accordi territoriali nonché di fronte all’emersione di
nuovi bisogni urgenti.

ART. 7 - RISORSE FINANZIARIE A DISPOSIZIONE

Il budget complessivo di progetto non potra superare I'importo di € 220.000,00 (duecentoventimila euro), al
netto degli oneri dovuti ai sensi di legge, per I'intera durata di cui al precedente art. 3.

Il budget di progetto per le attivita presentate da ogni soggetto proponente individuato, ai sensi della
proposta progettuale elaborato nella fase B) di cui all’art. 6, potra subire variazioni e modifiche, in
diminuzione o aumento, anche sulla base delle attivita proposte da Sercop.

ART. 8 - MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE PROPOSTE PROGETTUALI

| candidati interessati dovranno far pervenire tutta la documentazione richiesta, utilizzando i modelli allegati
al presente Awviso, all’Ufficio Acquisti di SERCOP entro le ore 12.00 di venerdi 06/07/2018, in un unico plico
chiuso, al seguente indirizzo: SERCOP, Via dei Cornaggia 33, 20017 Rho (MI). Ogni candidatura eventualmente
pervenuta oltre tale limite, anche a mezzo raccomandata postale, non sara considerata ammissibile.

Sulla busta dovra essere riportata la seguente dicitura:

“Manifestazione di interesse finalizzato all’individuazione di soggetti disponibili alla co-progettazione e
gestione in partnership di interventi innovativi e attivita inerenti la realizzazione del progetto “Party Senza
Barriere”. Periodo: agosto 2018 — agosto 2021”.

Il plico dovra contenere i seguenti documenti:



1. manifestazione di interesse redatta in conformita all'Allegato 1 del presente Avviso e sottoscritta dal
legale rappresentante del soggetto interessato. In caso di richiesta da parte di ATl il modello dovra essere
presentato da tutte le ditte componenti I'associazione oltre ad apposita dichiarazione di voler costituire
il raggruppamento con indicate esplicitamente le prestazioni rese dai singoli componenti il
raggruppamento. All'istanza dovra essere allegato un documento di riconoscimento in corso di validita
del sottoscrittore/sottoscrittori;

2. dichiarazione del possesso dei requisiti sopracitati nonché dell'inesistenza delle cause di esclusione
previste dall'art. 80 del D.Lgs. 50/2016;

3. Certificato della CCIAA - per le Societa Cooperative e per i Consorzi di cui all’art. 45 comma 2 lettera b) del
D.Lgs 50/2016: iscrizione nell'Albo delle Societa Cooperative presso il Ministero delle Attivita Produttive
istituito con D.M. 23/06/2004 (ai sensi del D.Lgs. 2 agosto 2002 n. 220);

4. scheda attestazione requisiti e progetto;

5. copia del titolo di disponibilita di 6 pulmini attrezzati per il trasporto di persone con disabilita di cui all’art.
4,

ART. 9 - CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE PROGETTUALI

| criteri di valutazione delle proposte tecniche presentate dai candidati saranno i seguenti:

Punteggio
Criterio massimo
assegnabile
Esperienze riconducibili alle attivita di cui agliartt. 1 e 2 5
Collaborazioni e contatti di rete gia attivi con altri soggetti e servizi territoriali riconducibili c
alle attivita di cui agliartt. 1 e 2
Curricula e ruoli dell’équipe a disposizione della co-progettazione e delle attivita operative
Dati utili rispetto alla lettura del bisogno e al contesto di riferimento
Processi di innovazione sociale che favoriscono I'inclusione
Attivita proposte 10
Altri soggetti e servizi del territorio coinvolgibili 10
Strumenti e modalita di monitoraggio/valutazione delle attivita e dei risultati 10
Strumenti e modalita di rilevazione dei risultati attesi 15
Attivita di comunicazione e diffusione del progetto 15
Coerenza del piano economico con gli obiettivi e le attivita proposte 15
TOTALE 100

ART. 10 - DISPOSIZIONI FINALI

L’'Azienda Sercop si riserva la facolta di procedere allo sviluppo della co-progettazione anche in presenza di
una sola manifestazione valida per ciascuna delle tipologie di soggetti di cui all’art. 4 e di non procedere
all'individuazione di partner qualora nessuna proposta progettuale risulti conveniente o idonea in relazione
all’'oggetto della co-progettazione.



| dati personali forniti dai soggetti interessati in risposta al presente invito saranno trattati conformemente
al Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 (Regolamento europeo in materia di protezione dei dati
personali) e della normativa nazionale (D.Lgs. 196/2003 e s.m.i.) sotto la responsabilita del legale
rappresentante pro-tempore di SERC.CO.P.

| dati personali verranno trattati, nei limiti consentiti dalla legge, per finalita connesse al presente awviso e,
nello specifico, per finalita unicamente connesse alla procedura di co-progettazione

Motivi di esclusione dall’ammissione alla presente istruttoria pubblica:

e mancanza di uno dei requisiti previsti dall’Avviso;

e grave negligenza o malafede nella esecuzione di prestazioni in precedente procedura di affidamento;
e procedura di liquidazione in atto o cessazione dell'attivita;

e irrogazione di penali da parte dell’Azienda Sercop in precedenti rapporti instaurati.

ELENCO DEGLI ALLEGATI AL PRESENTE AVVISO:
e modello di manifestazione di interesse (Allegato 1);
e Scheda tecnica (Allegato 2).

Per maggiori informazioni & possibile rivolgersi a:

SERCOP - Ufficio Acquisti - Tel. 02-93207312
E-mail: gare.sercop@legalmail.it

Rho (Ml), 15/06/2018 Il Direttore



Allegato 1

Spett.le

Azienda Speciale Consortile
SERCOP

Via dei Cornaggia, 33
20017 RHO (M1)

INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI DISPONIBILI ALLA CO-PROGETTAZIONE E GESTIONE IN
PARTNERSHIP DI INTERVENTI INNOVATIVI E ATTIVITA INERENTI LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO
“PARTY SENZA BARRIERE”

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
Ai sensi del D.P.R. n. 445/2000

presentata da
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IN QUANTA di coeeeeeeeie et et e
(indicare la carica sociale ricoperta o, se procuratore, precisare gli estremi della procura)
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consapevole della responsabilita penale in cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni mendaci e delle relative
sanzioni penali di cui all'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, nonché delle conseguenze amministrative di
decadenza dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato ai sensi del D.P.R. n.
445/2000, che i fatti, stati e qualita riportati nei successivi paragrafi corrispondono a verita

CHIEDE

di essere ammesso alla istruttoria pubblica di co-progettazione relativa alla gestione in partnership di
interventi innovativi e attivita inerenti la realizzazione del progetto “Party Senza Barriere”.



Allegato 1

A tal fine

d.

DICHIARA

I'inesistenza di alcun divieto di contrarre con la pubblica amministrazione compreso quanto
previsto dall’art. 53 comma 16-ter del D.Lgs. n. 165/2001 (ovvero di non aver concluso contratti
di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non aver attribuito incarichi per il triennio
successivo alla cessazione del rapporto ad ex dipendenti pubblici che hanno esercitato, nei propri
confronti, poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni di
appartenenza);

I'inesistenza delle situazioni previste dall’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016;

per quanto di propria conoscenza, l'inesistenza delle situazioni indicate al comma 1 dell’art. 80
del D.Lgs. n. 50/2016 riguardo i seguenti soggetti:

titolare e direttore tecnico se si tratta di operatore economico individuale;

soci e direttore tecnico se si tratta di societa in nome collettivo;

soci accomandatari e direttore tecnico se si tratta di societa in accomandita semplice;
tutti i membri del consiglio di amministrazione con legale rappresentanza di direzione o di
vigilanza se si tratta di altro tipo di societa o consorzio;

soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o controllo e del direttore tecnico
se si tratta di altro tipo di societa o consorzio;

socio unico persona fisica se si tratta di altro tipo di societa o consorzio;

socio di maggioranza, persona fisica, in caso di societa con meno di quattro soci, se si tratta
di altro tipo di societa o consorzio.

| R I A | |

per quanto di propria conoscenza, I'inesistenza delle situazioni indicate al comma 1 dell’art. 80
del D.Lgs. n. 50/2016 riguardo soggetti cessati, nell’anno antecedente la data di pubblicazione del
bando, dalle seguenti cariche:

titolare e direttore tecnico se si tratta di operatore economico individuale;

soci e direttore tecnico se si tratta di societa in nome collettivo;

soci accomandatari e direttore tecnico se si tratta di societa in accomandita semplice;
tutti i membri del consiglio di amministrazione con legale rappresentanza di direzione o di
vigilanza se si tratta di altro tipo di societa o consorzio;

soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o controllo e del direttore tecnico
se si tratta di altro tipo di societa o consorzio;

socio unico persona fisica se si tratta di altro tipo di societa o consorzio;

socio di maggioranza, persona fisica, in caso di societa con meno di quattro soci, se si tratta
di altro tipo di societa o consorzio.

OO O DOgodd

oppure

che per i soggetti cessati dalle cariche sotto indicate, nell’anno antecedente la data di
pubblicazione dell’avviso, € intervenuta una causa di esclusione di cui al comma 1 dell’art. 80 del
D.Lgs. 50/2016 e vi & stata completa ed effettiva dissociazione dalla condotta penalmente
sanzionata come da documentazione allegata:

titolare e direttore tecnico se si tratta di operatore economico individuale;

soci e direttore tecnico se si tratta di societa in nome collettivo;

soci accomandatari e direttore tecnico se si tratta di societa in accomandita semplice;
tutti i membri del consiglio di amministrazione con legale rappresentanza di direzione o di
vigilanza se si tratta di altro tipo di societa o consorzio;

|



Allegato 1

[ ] soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o controllo e del direttore tecnico
se si tratta di altro tipo di societa o consorzio;

[ ] socio unico persona fisica se si tratta di altro tipo di societa o consorzio;

[ ] sociodi maggioranza, persona fisica, in caso di societad con meno di quattro soci, se si tratta
di altro tipo di societa o consorzio.

Note:

1. nel caso in cui nell’anno antecedente (ossia i 365 giorni antecedenti) la data di pubblicazione del
bando sia avvenuta una cessione di azienda o di ramo d’azienda, (in qualsiasi forma compreso
I’affitto) incorporazione o fusione societaria, la dichiarazione deve essere prodotta, anche per i
soggetti sopra indicati che hanno operato presso la societa cedente, incorporata o le societa
fusesi, ovvero che sono cessati dalla relativa carica;

2. il richiedente indica tutte le condanne riportate, comprese quelle per le quali i soggetti sopracitati
hanno beneficiato della non menzione;

3. ilrichiedente non é tenuto ad indicare solo le condanne per reati depenalizzati o dichiarati estinti,
né le condanne revocate, né quelle per le quali e intervenuta la riabilitazione;

4. per l'individuazione dei soggetti sopracitati dovra essere presentata dichiarazione del legale
rappresentante dalla quale risultino i nominativi di tutti i soggetti sopra richiamati, come da
apposito modello (vedi sotto).

e. di avere svolto con esito positivo, nell’ultimo triennio (anni 2015-2017), almeno un servizio o
progetto con interventi analoghi a quelli oggetto del presente avviso in favore di soggetti pubblici
e/o privati, per un importo minimo di euro 60.000,00 (IVA esclusa):

Periodo di Importo

Anno Servizio/progetto Committente .
esecuzione (IVA esclusa)

Lo scrivente acconsente ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 al trattamento dei propri dati, anche personali, per
le esclusive esigenze concorsuali.

Si allegano:

- fotocopia non autenticata del documento di identita del sottoscrittore;

- certificato della CCIAA/iscrizione Albo Societa Cooperative;

- indicazione delle prestazioni rese dai singoli componenti il raggruppamento in caso di ATI (con
indicazione delle percentuali di partecipazione).

Luogo e data ...cceceeeeeeceeveeceee

Il Legale Rappresentante
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ELENCO DEI SOGGETTI CESSATI NELLANNO ANTECEDENTE LA PUBBLICAZIONE DEL BANDO
Ai sensi del D.P.R. n. 445/2000

|7 o) a (oYY ol g4 no ) 2= TR
NATO/ @ vttt st st | TP

FESIACNTE @ ettt et et ettt ssbbe s sbe e s saesessbeseabesssraeesens

consapevole della responsabilita penale in cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni mendaci e delle relative
sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, nonché delle conseguenze amministrative di
decadenza dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato ai sensi del D.P.R. n.
445/2000, che i fatti, stati e qualita riportati nei successivi paragrafi corrispondono a verita,

DICHIARA

QUALIFICA

NOME

COGNOME

LUOGO DI NASCITA
DATA DI NASCITA
RESIDENZA
CODICE FISCALE

QUALIFICA

NOME

COGNOME

LUOGO DI NASCITA
DATA DI NASCITA
RESIDENZA
CODICE FISCALE

QUALIFICA

NOME

COGNOME

LUOGO DI NASCITA
DATA DI NASCITA
RESIDENZA
CODICE FISCALE

QUALIFICA

NOME

COGNOME

LUOGO DI NASCITA
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DATA DI NASCITA
RESIDENZA
CODICE FISCALE

Luogo e data ...ccceceeveeeceeieeceee

Il Legale Rappresentante

Nota: nel caso in cui nell’anno antecedente (ossia i 365 giorni antecedenti la data di pubblicazione del
bando) la data di pubblicazione del bando sia avvenuta una cessione di azienda o di ramo d’azienda (in
qualsiasi forma compreso I'affitto), incorporazione o fusione societaria, la dichiarazione dovra indicare
anche i soggetti che hanno operato presso la societa cedente, incorporata o le societa fusesi, ovvero
che sono cessati dalla relativa carica.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000)

[] Associazione temporanea d’Impresa (ATI) ......cccceeeeeereeeesssssessss s essessssessssnsenes
[ ] Consorzio di cuiall’art. 45 comma 2 lettera e) del D.Lgs 18/04/2016 n. 50 costituito da:

1. Capogruppo (0 consorziata eqUIVAIENTE) ......ccceueeeceeieree e et

| sottoscritti

Nome € COgNOME .....cevvveceeveerrieeenee e NAtO/A @ oot |

in qualita di (indicare la carica sociale ricoperta o, se procuratore, precisare gli estremi della procura)

Nome e COgNoME .....ccoveeerreineveeeneeenneee Nato/a @ .ceeeiveceeree e ] RO

in qualita di (indicare la carica sociale ricoperta o, se procuratore, precisare gli estremi della procura)

Nome e COgNOME .....ccvvecerreinrieeenieennees NAt0/@ @ ovveveeieeieieee e |

in qualita di (indicare la carica sociale ricoperta o, se procuratore, precisare gli estremi della procura)

DICHIARANO congiuntamente di voler costituire il raggruppamento sotto indicato:

% di % di

Denominazione .. .
partecipazione esecuzione

Capogruppo

0 consorziata
equiparata
Mandante
Jesecutrice 1
Mandante/
esecutrice 2
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Mandante/
esecutrice 3

100%

100%

DICHIARANO INOLTRE

di impegnarsi, in caso di riconoscimento del finanziamento, a conferire mandato collettivo alla
capogruppo, la quale stipulera I'accordo di partenariato in nome e per conto proprio e delle mandanti
e a produrre, entro il termine indicato nella comunicazione verra inviata dal capofila, atto notarile di

Raggruppamento temporaneo di imprese dal quale risulti:

¢ il conferimento di mandato speciale gratuito ed irrevocabile a chi legalmente rappresenta I'impresa

Capogruppo;

¢ linefficacia nei confronti dell’ente appaltante, della revoca del mandato stesso per giusta causa;

e |'attribuzione al mandatario, da parte delle imprese mandanti, della rappresentanza esclusiva
anche processuale nei confronti dell’ente capofila, per tutte le operazioni e gli atti di qualsiasi
natura dipendenti dall’accordo di partenariato fino alla estinzione di ogni rapporto.

Si allega alla presente fotocopia non autenticata del documento di identita di ciascun soggetto

firmatario.

Luogo e data ....cceeeeeeve e

| Legali Rappresentanti

(specificare I’ente di appartenenza di ciascun firmatario)
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SCHEDA TECNICA

Destinatari:
Cittadini con disabilita residenti nei Comuni dell’Ambito Rhodense (Arese, Cornaredo, Lainate, Pero,
Pogliano M.se, Pregnana M.se, Rho, Settimo M.se e Vanzago)

Finalita:

e supportare 'autodeterminazione delle persone con disabilita nell’espressione dei desideri e bisogni
per il tempo libero;

e supportare percorsi di autonomia a partire dall’attivazione di reti di relazioni tra persone;

e supportare il protagonismo delle persone con disabilita sia nel proprio tempo libero che in
esperienze di avvicinamento al mondo del lavoro o del volontariato;

e sensibilizzare la cittadinanza verso il tema della disabilita con un focus sulla “normalita” delle
persone con disabilita.

Obiettivi:

e realizzare occasioni di svago di divertimento, di socializzazione e di autonomia, nonché di inclusione;

e rispondere a bisogni autodeterminati per il tempo libero;

e attivare reti di relazioni tra persone che producano socializzazione ed esperienza comune;

e proporre e realizzare percorsi di autonomia;

e organizzare attivita per impiegare attivamente gli spazi e i tempi non strutturati delle giornate (sere
e fine settimana) delle persone con disabilita;

e permettere ai destinatari delle proposte di esser parte attiva nell’organizzazione delle stesse;

e offrire indirettamente ai famigliari delle persone con disabilita spazi di sollievo oppure al contrario
di condivisione;

e creare un’offerta di possibilita di interrelazione e messa in rete delle famiglie, sia in termini di auto
aiuto e supporto che in termini di “luogo” di raccolta di bisogno, sollecitazioni e nuove iniziative;

e ricostruire legami di solidarieta e responsabilita territoriale, mediante I’attivazione di collaborazioni
e di una “comunita di pratica” con enti, associazioni e agenzie di volontariato che si occupano di
disabilita (ma non solo) affinché collaborino agli interventi, portando un contributo in termini di
qualita delle relazioni.

Azioni:
e Organizzazione attivita ed uscite
e Supporto alla Palestra del Lavoro



