SER(OP

SELEZIONE ATTRAVERSO PROCEDURA COMPARATIVA PER L'INCARICO PROFESSIONALE DI
PSICOLOGO

Nella sede operativa di SERCOP, I'anno 2017, il giorno 13 del mese di Novembre, si & svolta la
preselezione dei c. v. relativamente alla procedura di selezione in oggetto, alla presenza della
Commissione composta dai membri sotto indicati:

GUIDO CICERI Presidente di Commissione
FRANCESCA MUSICCO Psicologa Esperta
FEDERICA RIVOLTA Segretaria di Commissione

In data odierna si avvia la prima fase della selezione, consistente nella preselezione dei curricula
Secondo le modalita stabilite nell’avviso di selezione.
Si ricorda che i criteri indicati sono i seguenti:

- max 8 punti per i titoli di servizio: verra valutato il percorso professionale del candidato
attribuendo maggior peso a concrete e qualificate esperienze professionali prestate in
particolare nell’ultimo triennio. La Commissione si riserva la facolta di non considerare le voci
curriculari per le quali non siano state rese tutte le informazioni necessarie ad una corretta
valutazione

- max 6 punti per titoli accademici e di studio: verranno valutati i titoli di studio universitari
posseduti. Verranno inoltre valutate relativamente all’ambito specialistico di interesse:
specializzazioni (ad es. su strumenti testistici), partecipazioni a corsi di perfezionamento o
aggiornamento

- max 6 punti per il curriculum professionale: verra valutato il complessivo curriculum, con
attenzione alle attivita svolte che, per loro natura, evidenzino I'attitudine all’esercizio delle
funzioni professionali richieste al profilo ricercato

Si ricorda inoltre che saranno ammessi al colloquio coloro che conseguiranno almeno 12 punti nella
valutazione dei precedenti item. Tale punteggio avra rilevanza ai soli fini della preselezione e non
costituira alcun titolo preferenziale in sede di colloquio

I lavori iniziano alle ore 10:00
I curricula vengono esaminati con I'esito riportato nella tabella riepilogativa allegata. omissis

Viene stabilito che la Commissione si riunira nuovamente il 16/11/17 come gia previsto dall’avviso di
selezione per i colloqui.

La Commissione procede alla calendarizzazione dei colloqui secondo la grigia sotto riportata, da
pubblicarsi sul sito aziendale di Sercop

Giovedi 16 Novembre ore 9:00
ERMETICI CLAUDIA
HUBER VERA
SANTAGUIDA MARISTELLA
VIRTUANI VIVIANA
SOLDATO GIUSEPPINA
MANGIACAPRA PAMELA
LOMAZZI CLARA MARIA




Giovedi 16 Novembre ore 14:00
ZARINI PAOLA
RAMELLA ANTONIO
NANI CHIARA
LOMBARDO MARTA ANNA
PORTA LAURA
DAVERIO CRISTINA
CANAVESI ELENA DORA

| lavori terminano alle ore 12:30 A

Presidente di Commissione Guido Ciceri

La Psicologa Esperta Francesca Musicco

La Segretaria di Commissione Federica Rivolta

omissis



SER(DP

SELEZIONE ATTRAVERSO PROCEDURA COMPARATIVA PER L'INCARICO PROFESSIONALE DI
PSICOLOGO

Nella sede di Sercop, I'anno 2017, nei giorni 16 e 28 del mese di Novembre, si & riunita la Commissione
per lo svolgimento delle prove di selezione relativamente alla procedura in oggetto. La Commissione &
composta dai membri sotto indicati:

GUIDO CICERI Presidente di Commissione
FRANCESCA MUSICCO Psicologa Esperta
FEDERICA RIVOLTA Segretaria di Commissione

Premesso in data 13/11/17 si & svolta la preselezione dei curricula dei candidati che hanno inviato
domanda di partecipazione nei termini previsti.
Dato atto che la Commissione stabilisce di articolare la selezione come segue:

1. Colloquio individuale, composto da:
- Approfondimento sugli aspetti esperienziali del curriculum del candidato;
- Discussione di argomenti tesi ad accertare le competenze richieste al profilo professionale
ricercato;
- Eventuali approfondimenti psicoattitudinali personali

Viene verificata la presenza dei candidati preselezionati e si procede alla loro registrazione:

Convocazione alle ore 9:00

ERMETICI CLAUDIA presente
HUBER VERA presente
SANTAGUIDA MARISTELLA presente
VIRTUANI VIVIANA presente
SOLDATO GIUSEPPINA presente
MANGIACAPRA PAMELA presente
LOMAZZI CLARA MARIA presente
Convocazione alle ore 14:00

ZARINI PAOLA presente
RAMELLA ANTONIO presente
NANI CHIARA presente
LOMBARDO MARTA ANNA presente
PORTA LAURA presente
DAVERIO CRISTINA presente
CANAVESI ELENA DORA presente

Le prove di selezione iniziano alle ore 9.30 del giorno 16/11/17; dal momento che tutti i candidati sono
presenti la Commissione stabilisce di fissare un ulteriore data per poter esaminare adeguatamente tutti i
profili.

| colloqui individuali si aprono con una domanda di approfondimento sul cv in relazione ad esperienze
formative o lavorative sentite dal candidato come particolarmente significative, con approfondimenti
rispetto alle materie indicate nell’avviso di selezione.

Vengono riportati, nella tabella sottostante, i criteri di valutazione delle risposte date dai candidati alle
domande della Commissione
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Mancata risposta — risposta non pertinente alla domanda posta

Risposta insufficiente

Risposta non completamente esaustiva rispetto al quesito

Risposta discretamente esposta

Risposta esauriente

Risposta esauriente, arricchita da esempi pratici e declinata sull’esperienza personale

-~ | ||o |o|w

Si riportano, a seguire, i temi e gli argomenti di colloquio proposti dalla Commissione ai singoli candidati,
insieme alla valutazione formulata dalla Commissione.

Ermetici Claudia:

Il Giudice Tutelare: in quali circostanze interviene e quando viene adito (b)

Differenti competenze del Tribunale per i Minorenni e del Tribunale Ordinario (b)
Differenza tra le figure del tutore e del curatore speciale nel procedimento di adozione (b)
Coincidenza e/o differenza tra le figure del curatore e dell’avvocato del minore (d)

Vera Huber:

L'iter di segnalazione all’Autorita Giudiziaria di un minore non riconosciuto al momento della
nascita (c)

Provvedimenti di protezione e provvedimento di allontanamento del coniuge maltrattante:
caratteristiche ed utilizzo (c)

La SIT (d)

Maristella Santaguida:

| presupposti per la dichiarazione dello stato di adottabilita (c)

L'iter giuridico per giungere alla dichiarazione dello stato di adottabilita (c)

Le competenze del curatore speciale del minore (d)

Gli obiettivi di lavoro per un servizio di spazio neutro (e)

Caratteristiche della relazione tra un minore ed il genitore con patologia psichiatrica (e)

Barbara Bronzi:

L'imputabilita di un minore autore di reato e modalita di intervento dei servizi sociali in caso di
non imputabilita (d)

Il rischio giuridico nei casi di adozione (c)

Ruolo e funzioni dell’avvocato del minore (d)

Ruolo e funzioni del curatore speciale del minore (d)

Virtuani Viviana:

Cosa si intende per prevenzione primaria, secondaria e terziaria (con esempi) (d)
| soggetti obbligati alla segnalazione (c)

Cosa regola I'art. 403 c.c. (c)

Gli istituti dell’affido familiare e dell’affido all’Ente (b)

Soldato Giuseppina:

Le competenza del Giudice Tutelare (e)

Quale autorita pud disporre I'allontanamento del coniuge maltrattante (e)
La SIT (a)

L'imputabilita di un minore autore di reato (c)



Mangiacapra Pamela:

- Il rischio giuridico nei casi di adozione (e)

- Quale Autorita puo disporre I'allontanamento del coniuge maltrattante (d)

- Quali principi sono alla base del suddetto strumento di protezione ed in quali casi & opportuno
utilizzarlo (d)

- LUimputabilita di un minore autore di reato e modalita di intervento dei servizi sociali in caso di
non imputabilita (d)

- La presa in carico integrata in un Servizio Tutela Minori (d)

Lomazzi Clara Maria:
- Le competenze del Giudice Tutelare (e)
- Coincidenza e/o differenza tra le figure del curatore e dell’avvocato del minore (d)
- La sospensione del processo penale minorile con messa alla prova (d)
- Tipologie di sostegno alla genitorialita proponibili nell’ambito del Servizio Tutela Minori, in
particolare se I'intervento educativo domiciliare possa essere considerato nell’offerta (d)
- La presa in carico multidisciplinare in un Servizio Tutela Minori (d)

Zarini Paola:
- In quali casi & obbligatoria la segnalazione all’Autorita Giudiziaria? (e)
- | presupposti per la dichiarazione dello stato di adottabilita (d)
- Provvedimenti di protezione e provvedimento di allontanamento del coniuge maltrattante:
caratteristiche ed utilizzo (f)
- Differenti competenze del Tribunale per i Minorenni e del Tribunale Ordinario (f)

Ramella Antonio:
- Quali sono le principali fasi della presa in carico a seguito di richiesta di indagine psico-sociale da
parte dell’Autorita Giudiziaria (f)
- LaSIT(e)
- Limputabilita di un minore autore di reato (e)
- La presa in carico integrata in un Servizio Tutela Minori (f)

Nani Chiara:
- L'iter giuridico per giungere alla dichiarazione dello stato di adottabilita (f)
- Cosa regola I'art. 403 c.c. (d)
- Le varie tipologie di affido familiare (f)
- Differenza tra le figure del tutore e del curatore speciale nel procedimento di adozione (f)

Lombardo Marta:

I rischio giuridico nei casi di adozione (d)

Le competenza del Giudice Tutelare (e)

Differenza tra le figure del tutore e del curatore speciale nel procedimento di adozione (e)
L'avvocato del minore (e)

Porta Laura:
- Provvedimenti di protezione e provvedimento di allontanamento del coniuge maltrattante:
caratteristiche ed utilizzo (e)
- la presain carico integrata in un Servizio Tutela Minori (f)
- Uiter di segnalazione all'Autorita Giudiziaria di un minore non riconosciuto al momento della
nascita (f)
- Cosaregola I'art. 403 c.c. (d)
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Daverio Cristina:

L'imputabilita di un minore autore di reato e modalita di intervento dei servizi sociali in caso di
non imputabilita (f)

La SIT (f)

Le varie tipologie di affido familiare (f)

Gli obiettivi di lavoro per un servizio di spazio neutro (f)

Canavesi Elena Dora:

Ruolo e funzioni dell’avvocato del minore (e)

Ruolo e funzioni del curatore speciale del minore (d)

La presa in carico multidisciplinare in un Servizio Tutela Minori (f)

L'imputabilita di un minore autore di reato e modalita di intervento dei servizi sociali in caso di
non imputabilita (d)

La SIT (e)

Il rischio giuridico nei casi di adozione (f)

Al termine di tutte le prove la Commissione forma il seguente elenco in ordine di merito.

Nominativo candidato Esito

DAVERIO CRISTINA idonea
NANI CHIARA idonea
LOMBARDO MARTA idonea
CANAVESI ELENA DORA idonea
RAMELLA ANTONIO idoneo
PORTA LAURA idonea
ZARINI PAOLA idonea
SANTAGUIDA MARISTELLA idonea
LOMAZZI CLARA MARIA idonea
MANGIACAPRA PAMELA idonea
SOLDATO GIUSEPPINA idonea
VIRTUANI VIVIANA idonea
HUBER VERA idonea
BRONZI BARBARA idonea
ERMETICI CLAUDIA idonea

| lavori della Commissione si concludono alle ore 14:30 del 28/11/17.

Presidente di Commissione Guido Ciceri
La Psicologa Esperta Francesca Musicco -y

La Segretaria di Commissione Federica Rivolta






