
 
 
 

 
SELEZIONE AD EVIDENZA PUBBLICA ATTRAVERSO PROCEDURA COMPARATIVA PER L’INCARICO 

PROFESSIONALE DI AVVOCATO PER L’ESPLETAMENTO DELLA PROCEDURA DI RISCOSSIONE 
COATTIVA 

 
 
Nella sede di Sercop, l’anno 2016, il giorno 8 del mese di Febbraio, si è svolta la valutazione dei c. v. 
relativamente alla procedura di selezione in oggetto, alla presenza della Commissione composta dai membri 
sotto indicati: 
 
GUIDO CICERI Presidente di Commissione  
BARBARA CAROLO Esperta 
FRANCESCA MUSICCO Psicologa 
FEDERICA RIVOLTA Segretaria di Commissione 
 
 
In data odierna si svolge la fase della selezione consistente nella valutazione dei curricula comparando il 
profilo professionale che ne emerge con quello necessario all'Ente, con particolare riguardo all’esperienza 
professionale acquisita. 
 
I lavori iniziano alle ore 9:30 
La Commissione provvede in primo luogo a definire i criteri e gli indicatori per la valutazione dei curricula 
pervenuti entro il termine prestabilito, come da bando di selezione: 
 

- max 10 punti per i titoli di servizio: verrà valutato il percorso professionale avendo a riferimento 
l’ambito di attività della posizione oggetto del bando ed attribuendo maggior peso a concrete e 
qualificate esperienze professionali strettamente attinenti la posizione ricercata, prestate in 
particolare nell’ultimo triennio. La Commissione si riserva la facoltà di non considerare le voci 
curriculari per le quali non siano state rese tutte le informazioni necessarie ad una corretta 
valutazione, anche mediante produzione di documentazione aggiuntiva allegata alla domanda;  

- max 4 punti per titoli accademici e di studio: verranno valutati i titoli di studio universitari posseduti. 
Verranno inoltre valutate: specializzazioni, pubblicazioni e partecipazioni a corsi di perfezionamento o 
aggiornamento su discipline ed attività professionali attinenti all’oggetto del bando; 

- max 6 punti per il curriculum professionale: verrà valutato il complessivo curriculum, anche con 
riferimento ad elementi non valutati nella categoria “titoli di servizio”, con attenzione alle attività 
svolte che, per loro connessione, evidenzino l’attitudine all’esercizio delle funzioni professionali 
richieste al profilo ricercato (tale valutazione è formulata ad insindacabile giudizio della commissione) 

 
 
 
I curricula vengono esaminati con il seguente esito: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Protocollo e data COGNOME NOME NOTE Titoli di servizio Titoli accademici 

e di studio

Curriculum 

professionale

Totale

1 042 del 20/01/2016 BATTISTON SAMANTHA cv in formato non europeo - - - -

2 207 del 22/01/2016 CACCIAPUOTI LUIGI cv in formato non europeo - - - -

3 279 del 25/01/2016 RICCITELLI ANGELO 4 1 5 10

4 280 del 25/01/2016 MONTANARI ALESSANDRO cv in formato non europeo - - - -

5 281 del 25/01/2016 DE FEUDIS SEBASTIANO 7 2 6 15

6 282 del 25/01/2016 MASERA CRISTINA 6 2 4 12

7 304 del 25/01/2016 CATTANEO SARA cv in formato non europeo - - - -

8 311 del 26/01/2016 CAMPAGNOLI MARIA CRISTINA cv in formato non europeo - - - -

9 479 del 29/01/2016 MARTINO CLAUDIO 2 2 2 6

10 480 del 29/01/2016 RUSPI GRAZIELLA 5 2 3 10

11 515 del 01/02/2016 ALBE' GIORGIO 2 3 5 10

12 516 del 01/02/2016 FAVERO ALESSANDRA 6 1 5 12

13 517 del 01/02/2016 CONSOLETTI DANIELE 6 0 6 12

14 518 del 01/02/2016 PIRO ENRICO SALVATORE 8 0 5 13

15 520 del 01/02/2016 MARASCIO BARBARA 7 3 6 16

16 519 del 01/02/2016 CERIANI MATTEO 6 3 5 14

17 534 del 01/02/2016 PEDRAZZINI ANNA 6 3 6 15

18 543 del 01/02/2016 CORRADO V. GIULIANO 6 2 6 14

19 544 del 01/02/2016 ALBANO LAURA 4 0 2 6

PUNTEGGIO CONSEGUITO

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Al termine della valutazione dei cv pervenuti, la Commissione ritiene di avere acquisito le informazioni 
necessarie alla definizione dell’istruttoria; conformemente al bando di selezione provvede pertanto a formare 
il seguente elenco in ordine di risultato conseguito. 
 
 

COGNOME NOME ESITO 

MARASCIO BARBARA Idonea 

DE FEUDIS SEBASTIANO Idoneo 

PEDRAZZINI ANNA Idonea 

CERIANI MATTEO Idoneo 

CORRADO V. GIULIANO Idoneo 

PIRO ENRICO SALVATORE Idoneo 

MASERA CRISTINA Idonea 

FAVERO ALESSANDRA Idonea 

CONSOLETTI DANIELE Idoneo 

 
 
 
La Commissione termina i lavori alle ore 12:30 
 
Il Presidente di Commissione Guido Ciceri   ______________________________________ 

L’Esperta Barbara Carolo     ______________________________________ 

La Psicologa Francesca Musicco     ______________________________________ 

La Segretaria di Commissione Federica Rivolta   ______________________________________ 

 

(ORIGINALE SOTTOSCRITTO AGLI ATTI) 


