CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
SEDUTA N. 17/2014 del 21 novembre 2014

Il giorno venerdi 21 novembre 2014, alle ore 16,00, presso la sede amministrativa di Via dei
Cornaggia, 33, a Rho, convocati con mail su incarico del Presidente, i signori consiglieri si sono
riuniti per deliberare sulle proposte iscritte all’ordine del giorno.

Presiede I'adunanza il presidente Primo Mauri.

Assistono: il direttore di Sercop, Guido Ciceri e, in qualita di segretaria verbalizzante, Barbara
Carolo dell’'Ufficio Amministrativo

Alla seduta odierna risultano presenti:

Primo Mauri Presidente
Claudio Mariani Consigliere
Mirella Costanza Consigliere
Roberto Nava Consigliere

Componenti presenti:
Componenti assenti:

[ERNN

DELIBERAZIONE N. 94 Assunzione Assistente Sociale a tempo determinato per
Servizio sociale di base Comune di Rho e
Servizio Uma

Il Direttore relaziona sulla figura del dipendente Blandizzi Emanuele, assistente sociale in servizio
presso il Servizio sociale di base del Comune di Rho, come da delibera n. 64 del 5/11/2013.
Valutata la stabilita della delega del Servizio sociale di base da parte del Comune di Rho come da
contratto di servizio 2011/14 sottoscritto in data 05/12/2011, si ritiene di provvedere alla
copertura del posto mediante un‘assunzione a tempo indeterminato; nelle note della definizione
del bando di selezione si propone pertanto di provvedere all'assunzione dell'operatore gia in
servizio per I'anno 2014

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

« sentita la relazione del Direttore;

+ esaminata la richiesta pervenuta dal Comune di Rho;

» accertata la propria competenza a deliberare in materia ai sensi dell’art. 31 lettera d)
dello Statuto;

« con voti unanimi, espressi per alzata di mano;

DELIBERA

1. Di provvedere agli adempimenti connessi all'assunzione dell’Assistente Sociale
Blandizzi Emanuele, assistente sociale da destinare al servizio sociale di base cat. D1
per 30 ore e al servizio UMA per 6 ore settimanali, per il periodo a gennaio 2015 —
31 marzo 2015 per un importo pari a circa € 9.000 per il periodo in oggetto.

2. Di dare atto che con successivo provvedimento si procedera alla copertura del posto
a tempo indeterminato mediante selezione pubblica.

3. Di dare mandato al Direttore per ogni necessario adempimento derivante dalla
presente deliberazione.




