
 

AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA REVISORE DEI CONTI 
INDIPENDENTE PER IL SERVIZIO “SPRAR - SISTEMA DI PROTEZIONE 

PER RICHIEDENTI ASILO E RIFUGIATI” DI CUI AL DECRETO DEL 
MINISTERO DELL’INTERNO  10 /08/2016–ANNI 2019 -2021 

 
 
Il Direttore di Sercop, in esecuzione della Determinazione Dirigenziale n. 9 del 09/01/2019, rende noto che è indetta 
una selezione attraverso procedura comparativa per l’affidamento dell’incarico professionale di Revisore Contabile 
indipendente per la certificazione della documentazione contabile ed amministrativa nell'ambito di un progetto 
territoriale aderente al sistema di protezione per richiedenti asilo e rifugiati (SPRAR) periodo 2017 – 2021. 
 
Oggetto dell’incarico 
L’attività del Revisore indipendente consiste nelle verifiche amministrativo-contabili di tutti i documenti giustificativi 
originali, relativi a tutte le voci di rendicontazione, della loro pertinenza rispetto al Piano Finanziario Preventivo, della 
esattezza e dell’ammissibilità delle spese in relazione a quanto disposto dalla legislazione nazionale e comunitaria, 
dai principi contabili e da quanto indicato nel “Manuale Unico di rendicontazione SPRAR 2018” e s.m.i., allegato al 
presente Avviso. 
L’attività di verifica dovrà essere effettuata sulla documentazione originale secondo le disposizioni e le tempistiche 
previste dal Manuale sopra citato ed esitare nella formalizzazione delle stesse mediante la predisposizione e la 
validazione dei documenti indicati al punto 3.4 dell’allegato 6 del Manuale.  
 
Modalità di svolgimento dell’incarico 
Il Revisore Indipendente assumerà l’incarico di effettuare le verifiche amministrativo-contabili di tutti  i documenti 
giustificativi originali relativi a tutte le voci di rendicontazione, della loro pertinenza rispetto al Piano Finanziario 
Preventivo, della esattezza e dell’ammissibilità delle spese in relazione a quanto disposto dalla legislazione nazionale 
e comunitaria, dai principi contabili e da quanto indicato dal “Manuale Unico di rendicontazione – anno 2018” o 
eventuali manuali successivi. L’attività di verifica si sostanzia in un “certificato di revisione” che accompagna 
obbligatoriamente la rendicontazione delle spese sostenute. 
L’incaricato dovrà garantire la propria disponibilità a partecipare a riunioni/incontri presso la sede dell’Ente titolare e 
del soggetto attuatore del progetto, su richiesta degli stessi. 
 
Durata dell’incarico:  
L’incarico decorrerà dalla stipula del contratto e si concluderà con la chiusura delle attività di rendicontazione del 
progetto da effettuare in riferimento all’attività svolta nel triennio 2018-2020, salvo eventuali richieste di integrazione 
della reportistica finale da parte del Servizio Centrale dello SPRAR, successive alla data di conclusione del progetto. 
 
Requisiti generali di ammissione:  

- cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea. Tale requisito non è richiesto per i 
soggetti appartenenti all’Unione Europea, purché in possesso dei requisiti di cui al D.P.C.M. 7 febbraio 1994, 
n. 174 e di una adeguata conoscenza della lingua italiana; 

- godimento dei diritti civili e politici; 
- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione 

di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
- non essere sottoposto a procedimenti penali. 
- non essere incorso nella destituzione, dispensa, decadenza o licenziamento da precedente impiego presso 

una pubblica amministrazione; 
- non trovarsi in alcuna condizione di conflitto di interessi o che comportino il divieto di contrarre con la pubblica 

amministrazione; 
- non aver commesso un errore grave nell’esercizio dell’attività professionale. 

 
Il requisito di indipendenza è essenziale per poter validamente assumere l’incarico di Revisore del progetto e deve 



 
essere posseduto al momento in cui l’incarico viene affidato e per tutta la durata dello stesso. In particolare il soggetto 
incaricato alla revisione non deve accettare l’incarico di verifica amministrativo- contabile del progetto se sono in corso 
relazioni finanziarie, d'affari, di lavoro o di altro genere, comprese quelle derivanti dalla prestazione all’Ente titolare di 
finanziamento di taluni servizi, diversi dalla revisione, tali che un terzo ragionevole ed informato riterrebbe 
compromessa l'indipendenza, come riportato nel seguente elenco esemplificativo e non esaustivo: 
 sia coinvolto nella redazione del bilancio; 
 riceva diretto vantaggio qualora le risultanze della verifica risultino positive; 
 abbia uno stretto rapporto con persone che occupano posizioni rilevanti all’interno dell’organigramma 

dell’Ente titolare del finanziamento e/o di uno degli Enti Gestori; 
 abbia rapporti contrattuali di qualsiasi natura con gli eventuali Enti Attuatori; 
 sia un responsabile e/o un partner dell’Ente titolare del finanziamento; 
 si trovi in una qualsiasi situazione che comprometta la sua imparzialità o abilità di redigere un verbale di 

verifica in modo obiettivo. 
 
Requisiti di ordine professionale  
Possono accedere alla selezione: 

a) Professionisti (Revisori Contabili iscritti al Registro tenuto presso il Ministero dell’Economia e delle Finanze 
o Revisori dei conti degli Enti Locali iscritti all’albo tenuto presso il Ministero dell’Interno); 

b) Società di Servizi o di Revisione Contabile. In questo caso è necessario che il soggetto preposto alla firma 
(persona fisica) sia iscritto al Registro tenuto presso il Ministero dell’Economia e delle Finanze e sia munito 
di formale delega per la sottoscrizione della documentazione in nome e per conto della Società di Servizi o 
di Revisione.  

 
Compenso  
Il compenso lordo triennale complessivo per lo svolgimento dell’incarico è stabilito in euro 7.500,00, interamente 
coperto dal finanziamento ministeriale. 
Il suddetto compenso è comprensivo di imposte, oneri o versamenti obbligatori per legge.  
Il compenso verrà corrisposto annualmente a conclusione dell’attività di revisione annuale e a seguito della 
presentazione delle certificazioni come sopra indicato, salvo eventuale riduzione del finanziamento disposto dal 
Ministero dell’Interno. 
 
Scadenza presentazione domande: 
Ore 12.00 dell’1/02/2019. 
Non saranno prese in considerazione le domande presentate oltre il predetto termine, indipendentemente dalla data 
di spedizione.  
 
Modalità di presentazione domande:  
La domanda di partecipazione alla selezione, redatta secondo il modulo scaricabile dal sito aziendale, dovrà essere 
inviata a Sercop a. s. c., Via dei Cornaggia, 33 - 20017 Rho (MI) all’indirizzo selezioni@sercop.it. 
Alla domanda i candidati dovranno allegare: 

1) curriculum vitae in formato UE debitamente sottoscritto del Professionista o del soggetto preposto alla firma 
2) manuale di rendicontazione SPRAR 2018 sottoscritto per la piena e incondizionata accettazione 
3) dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 dalla quale risulti che per il richiedente non 

sussistono ipotesi di ineleggibilità e incompatibilità stabilite dalla legge 
4) dichiarazione di accettazione dell'incarico in caso di nomina. 

 
I curricula presentati in formato differente dal modello europeo non saranno presi in considerazione. 
L’ufficio provvederà a fornire a mezzo posta elettronica ricevuta di ritorno relativa al ricevimento della domanda.  
Non verranno prese in considerazione domande presentate oltre la scadenza indicata. 
 
 
 



 
Si procederà all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura, purché ritenuta idonea. L’incarico 
sarà formalizzato con la stipula di una convenzione di incarico professionale disciplinante i termini e le modalità di 
svolgimento dell'attività. 
 
Modalità di selezione:  
Un’apposita Commissione procederà alla valutazione delle domande, corredate dal curriculum, pervenute entro il 
termine stabilito dal presente avviso. 
L’invio del c. v. non comporta l’acquisizione di alcun diritto, neanche di essere convocati ad un eventuale colloquio. 
In caso di eventuali prove di selezione, esse si svolgeranno presso la sede dell’Azienda Speciale Consortile Sercop 
in via dei Cornaggia 33 a Rho (MI), ed avranno la seguente articolazione:  
1) colloquio teso ad accertare le competenze necessarie allo svolgimento delle mansioni oggetto dell’incarico  
2) eventuale approfondimento psico-attitudinale.  
Data o ora del giorno della selezione saranno tempestivamente pubblicati sul sito internet nell’opportuna sezione 
dedicata “Selezioni”. L’amministrazione non procederà a prendere contatti con i candidati ammessi alla prova, 
pertanto i candidati sono invitati a consultare il sito internet nella sezione sopra indicata per verificare modalità e date.  
L’Azienda si riserva la facoltà, qualora la Commissione non ritenga di rinvenire professionalità adeguate, di non 
provvedere al conferimento dell’incarico.  
 
Trattamento dei dati personali:  
I dati personali forniti dai candidati per la partecipazione alla presente procedura selettiva saranno trattati 
conformemente al Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 (Regolamento europeo in materia di protezione 
dei dati personali) ed alla normativa nazionale (D.Lgs. 196/2003 e s.m.i.) sotto la responsabilità del legale 
rappresentante pro-tempore di Sercop. 
I dati personali forniti dai candidati sono raccolti ai soli fini della gestione della procedura stessa e per l’eventuale 
stipulazione e gestione del contratto individuale di lavoro nel rispetto delle disposizioni vigenti.  
 
Nel curriculum il/la candidato/a deve manifestare esplicitamente il proprio consenso all’utilizzo dei dati personali forniti 
a Sercop per la partecipazione alla selezione.  
 
Il responsabile del trattamento dei dati personali è il Direttore dell’Azienda.  
 
Il Direttore Guido Ciceri 


