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CONSORZIO DEI COMUNI DEL RHODENSE
PER | SERVIZI ALLA PERSONA

Servizio Inserimenti Lavorativi

Di seguito sono indicati i dati riguardanti il periodo settembre-dicembre 2008

GLI UTENTI

Suddivisione degli utenti per Comune di residenza e genere

Comune Numero utenti % Maschi | Femmine

ARESE 28 12% 21 7
CORNAREDO 24 11% 14 10
LAINATE 41 18% 30 11
PERO 4 2% 4 0
POGLIANO MIL.SE 3 1% 2 1
RHO 98 44% 61 37
SETTIMO MIL.SE 9 4% 5 4
VANZAGO 18 8% 12 6

TOTALE 225 100% 149 76

NB: Pregnana Milanese non ha conferito la gestione del servizio.
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La tipologia di utenza

COOPERHO

CONSORZIO COOPERATIVE SOCIALI ALTOMILANESE

Comune Disabile Invalido Invalido fisico Psichiatrico Adulto in
psichico difficolta
ARESE 2 0 12 11 3
CORNAREDO 3 2 13 4 2
LAINATE 5 0 21 10 5
PERO 0 0 0 4 0
POGLIANO MIL.SE 0 0 0 2 1
RHO 12 6 47 21 12
SETTIMO MIL.SE 0 4 4 0
VANZAGO 2 1 9 6 0
TOTALE 25 9 106 62 23
Tipologia di utenza
B Disabile

La tipologia per Comune

B Invalido psichico
m Invalido fisico
W Psichiatrico

Adulto in difficolta

ARESE - Tipologia di utenza

N V.

W D sabile

W Invalide fisico

M Psichiztrico

Adulto in difficolta

CORNAREDQ - Tipologia di utenza

M Disaoile

m Invalido osichico
W Invalido fisico

B Psichiatrico

Adulto in diffico ta
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LAINATE - Tipologia di utenza

H Disabile
® Invalido fisico
B Psicniatrico

Adulto in difficolta

PERO - Tipologia di utenza

m Psichiztrico

POGLIANO MIL.SE - Tipologia di
utenza

B Psicniatrico
Adulto in ditficolta

RHO - Tipologia di utenza

m Disabile

W |nvalido psichico
W Invalido fisico

m Psichiatrico

Adulto in difficolta

SETTIMO MIL.SE - Tipologia di utenza

I B Disahile
® Invalido fisico
M Psichiatrico

VANZAGO - Tipologia di utenza

M Disabile
m [nvalido psichico
m Invalido fisico

M Psichiatrico
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| SERVIZI EROGATI
Le borse lavoro e i tirocini lavorativi
Comune Borse Borse TOTALE Borse
lavoro/tirocini lavoro/tirocini | lavoro/tirocini
attivati gia attivi del periodo
ARESE 1 1 2
CORNAREDO 1 0 1
LAINATE 1 2 3
PERO 0 1 1
POGLIANO MIL.SE 0 0 0
RHO 13 () 4 17
SETTIMO MIL.SE 2 (B) 0 2
VANZAGO 0 1
TOTALE 18 9 27

(A) = include 2 borse lavoro finanziate con dispositivi provinciali
(B) = include 1 formazione propedeutica all’inserimento lavorativo

Borse lavoro/tirocini del periodo
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Osservazioni sulle borse lavoro

L'importo della borsa lavoro puo arrivare fino a 500 €/mese, mentre I'importo medio delle borse erogate
nel periodo settembre-dicembre & di poco inferiore a 200 €/mese. In 4 casi viene corrisposto un compenso
anche all’ente ospitante.

La durata degli stages o tirocini pud arrivare ai 10 mesi, ma mediamente & di 4 mesi e in ogni caso

rinnovabile.
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Inserimenti lavorativi

Comune Assunzione a Assunzione a TOTALE
tempo tempo Assunzioni
determinato indeterminato
ARESE 1 0 1
CORNAREDO 1 0 1
LAINATE 0 4 4
PERO 0 0 0
POGLIANO MIL.SE 0 1 1
RHO 8 2 10
SETTIMO MIL.SE 0 0 0
VANZAGO 0 2 2
TOTALE 10 9 19
Assunzioni

B ARESE

B CORNAREDO

B LAINATE

B POGLIANO MIL.SE
B RHO
B VANZAGO

COOPERHO

CONSORZIO COOPERATIVE SOCIALI ALTOMILANESE

Assunzione a tempo indeterminato
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