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STAZIONE APPALTANTE 

Azienda Speciale Consortile SERCOP – ente strumentale dei 9 Comuni del Rhodense (Arese, Cornaredo, 
Lainate, Pero, Pogliano Milanese, Pregnana Milanese, Rho, Settimo Milanese e Vanzago) e del Comune di 
Nerviano per la gestione associata dei servizi sociali. 

 

DESCRIZIONE DEL SERVIZIO OGGETTO DELL’ APPALTO 

Il Nido è un servizio educativo che accoglie bambini e bambine fino ai 3 anni di età. È un luogo di vita 
quotidiana, di gioco e apprendimento attivo, di esperienze e relazioni ricche e significative. 

Fornisce una risposta ai bisogni della famiglia, che viene affiancata e sostenuta nell’educazione dei figli. 

L’intervento educativo al nido si contraddistingue per il particolare impegno nel coniugare la funzione di 
cura con il sostegno alle potenzialità di sviluppo dei bambini e delle bambine, nel dar risposta ai loro 
bisogni materiali ed emotivi mentre si promuove la loro socialità e il loro interesse a conoscere.  Il Nido 
garantisce la presenza di personale specializzato che con competenze diverse mira al medesimo obiettivo: 
il benessere e il sostegno allo sviluppo dei bambini in tutti i loro aspetti. 

Le finalità dei nidi gestiti da Sercop riprendono quelle degli orientamenti nazionali per i servizi educativi 
per l’infanzia. 

Le finalità, insieme ai diritti dei bambini e delle bambine, sono i valori che orientano l’azione educativa e 
che vengono perseguite per tutti nelle forme più adatte allo sviluppo e alle disposizioni di ciascuno.  

Le finalità qui dichiarate per i bambini fino a tre anni sono basate sulla cultura e sulle esperienze dei servizi 
educativi: 

• la costruzione dell’identità con l’affermazione del primo senso del sé, del benessere e della sicurezza 
in un ambiente allargato, rispettoso, nel quale si sia riconosciuti e si impari a riconoscere gli altri; 

• il primo sviluppo dell’autonomia, in un ambiente che incoraggi i bambini nel perseguire la padronanza 
del proprio corpo e il primo contenimento delle emozioni, senza fretta, nella convinzione che 
progredire nell’autonomia favorisce la consapevolezza di sé, l’apertura agli altri, la voglia di fare e di 
imparare; 

• la motivazione ad apprendere, attraverso la piacevolezza e le sfide delle prime esperienze di imparare 
ad apprendere e la percezione di quello che si sa fare, che ancora non si sa fare e di quello che si prova 
piacere a fare; 
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• l’imparare a vivere insieme in serenità ed armonia, attraverso le prime esperienze in una comunità 
che sostiene la spinta naturale alla socialità. 

Queste quattro finalità sono intrecciate tra loro e sottendono a ogni proposta educativa e all’organizzazione 
dell’ambiente e sono coerenti con quelle delineate dalle Indicazioni nazionali per il curricolo della scuola 
dell’infanzia. 

Per la descrizione più dettagliata delle attività da compiere nella fase di esecuzione dell’appalto, si rinvia al 
Capitolato descrittivo e prestazionale. 

 

STATO DI FATTO  

Attualmente ogni Nido ha un coordinatore responsabile che gestisce tutti gli aspetti legati alla gestione 
quotidiana e programmatoria del servizio, in stretto raccordo con le funzioni aziendali di Sercop individuate: 
il coordinatore generale dei nidi e il coordinatore amministrativo. 

Gli utenti attualmente iscritti al servizio sono complessivamente 444 bambini e le loro famiglie. 

Di seguito la suddivisione per Asilo Nido: 

● Nido “L’Aquilone” e Nido “Il Girotondo” siti nel Comune di Arese: 119 bambini iscritti (massima 
capacità ricettiva dell’unità di offerta: 120) 

● Nido “Il Piccolo Principe” sito nel Comune di Lainate: 63 bambini iscritti (massima capacità ricettiva 
dell’unità di offerta: 60) 

● Nido “Aldo Moro” sito nel Comune di Pero: 66 bambini iscritti (massima capacità ricettiva 
dell’unità di offerta: 55) 

● Nido “Comunale” sito nel Comune di Pogliano Milanese: 35 bambini iscritti (massima capacità 
ricettiva dell’unità di offerta: 50) 

● Nido “La Cinciallegra”, “La Rondine”, “Il Pettirosso” e “Il Colibrì” siti nel Comune di Settimo 
Milanese: 160 bambini iscritti (massima capacità ricettiva delle unità di offerta: 161) 

 

MODELLO ORGANIZZATIVO 
La Ditta aggiudicataria dovrà individuare una figura di coordinatore per ogni struttura che avrà il compito 
di garantire l’attuazione del progetto educativo dei Nidi attraverso processi di lavoro coerenti e integrati. 
Il Coordinatore del servizio, tra gli altri, risponde della programmazione e del corretto svolgimento degli 
interventi e dell’organizzazione gestionale del servizio, definisce i calendari di lavoro e interagisce con i 
Coordinatori del servizio di Sercop e con le famiglie per tutte le comunicazioni quotidiani relative allo 
svolgimento del servizio Nido. L’elenco del personale attualmente impiegato dalla ditta appaltatrice, il 
relativo livello di inquadramento, anzianità e ore lavorate è contenuto nell’allegato A al presente 
documento.  
 
MODELLO DI GESTIONE DEGLI INTERVENTI 
Sercop è ente gestore dei Nidi di Arese (“L’Aquilone” e “Il Girotondo”), Lainate (“Il Piccolo Principe”), Pero 
(“Aldo Moro”), Pogliano Milanese (“Comunale”) e Settimo Milanese (“La Cinciallegra”, “La Rondine”, “Il 
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Colibrì” e il “Pettirosso”) – affidati “in house” dai comuni soci attraverso la modifica del contratto di servizio 
tra l’Azienda e le Amministrazioni comunali. L’attuale gestione delle unità d’offerta è mista: in parte svolta 
“in economia” con personale direttamente dipendente dall’azienda e in parte con personale terzo 
attraverso l’affidamento esterno di servizi integrativi ed educativi essenziali per il regolare svolgimento 
delle attività dell’asilo nido. 

Sercop, per il sistema Nidi in gestione, ha individuato un coordinatore pedagogico generale interno che 
svolge anche il ruolo di supervisore pedagogico. Il coordinatore dell’ente presidia l’orientamento 
pedagogico dei servizi attraverso interventi di supervisione ed équipe con gli educatori e con il coordinatore 
di struttura dei singoli nidi, conduce e programma gli indirizzi del tavolo di coordinamento pedagogico di 
Sercop.   

II servizio di ristorazione, il personale dedicato e le derrate alimentari non sono direttamente gestite da 
Sercop ma fornite dall’amministrazione comunale che individua il gestore attraverso le procedure ad 
evidenza pubblica finalizzate all’individuazione del fornitore del servizio di mensa scolastica. 
 
Unità di Offerta: 
Nido “L’Aquilone” e “Il Girotondo” siti nel Comune di Arese: A.T.I. Tre Effe Coop. Soc. (capogruppo), Stripes 
Coop.Soc. e Progetto A Soc.Coop. Soc.  
Nido “Il Piccolo Principe” sito nel Comune di Lainate: A.T.I. Tre Effe Coop. Soc. (capogruppo), Stripes 
Coop.Soc. e Progetto A Soc.Coop. Soc.  
Nido “Aldo Moro” sito nel Comune di Pero: A.T.I. Tre Effe Coop. Soc. (capogruppo), Stripes Coop.Soc. e 
Progetto A Soc.Coop. Soc.  
Nido “Comunale” sito nel Comune di Pogliano Milanese: Affidamento dei servizi educativi a Tre Effe Coop. 
Soc.; Affidamento del Coordinamento Pedagogico Organizzativo all’ A.T.I. Tre Effe Coop. Soc. (capogruppo), 
Stripes Coop.Soc. e Progetto A Soc. Coop. Soc.  
Nido “La Cinciallegra”, “La Rondine”, “Il Pettirosso” e “Il Colibrì” siti nel Comune di Settimo Milanese: 
Affidamento dei servizi educativi e ausiliari a Stripes Coop.Soc. 
 
OBIETTIVI DELL’APPALTO 
L'appalto, disciplinato nella forma dell’obbligazione di risultato, ha come obiettivo generale, alla luce del 
quale dovrà essere interpretata ogni clausola e prescrizione contrattuale, quello di assicurare, in forma di 
gestione imprenditoriale autonoma, razionale, efficiente e tempestiva, con assunzione di ogni onere e rischio 
correlati anche verso i terzi, il mantenimento dei livelli qualitativi nonché di sicurezza e l’espletamento dei 
servizi inclusi nel capitolato secondo standard elevati.  
 
STANDARD DI CONTROLLO  
Tutti gli aspetti progettuali presentati nell’offerta saranno oggetto di verifica, anche a campione, per tutta la 
durata del contratto. Sercop, allo scopo di accertarsi della diligente e puntuale realizzazione delle attività del 
Progetto, si riserva il diritto di compiere ogni ispezione e controllo che ritenga, a suo insindacabile giudizio, 
opportuno per il monitoraggio complessivo del livello qualitativo del Progetto e del rispetto di quanto 
analiticamente definito nel capitolato. L’aggiudicatario è tenuto a consentire, in qualunque momento, 
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ispezioni per controllare che i servizi siano mantenuti ad un livello soddisfacente e, comunque, secondo gli 
standard di risultato previsti dal capitolato Speciale d’Appalto e dall’offerta tecnica presentata 
dall’Appaltatore in sede di gara. In caso di uno stato di emergenza epidemiologica o di altre patologie 
sanitarie incidenti sull’igiene e la salute pubblica, l’appaltatore dovrà adeguarsi alle normative vigenti 
disposte dalle autorità competenti, adottando ogni cautela prevista dai protocolli sanitari per i suddetti casi, 
al fine di tutelare gli operatori coinvolti e i beneficiari stessi. 
Si precisa che la mancata o la tardiva effettuazione delle attività riportate nel capitolato e il mancato rispetto 
degli impegni assunti in sede di offerta, comporterà l’applicazione di penali e nei casi più gravi la risoluzione 
del contratto. 
 
QUADRO ECONOMICO 

 
DESCRIZIONE DELLE PRINCIPALI VOCI DI COSTO EURO 
SPESA PER ACQUISIZIONE SERVIZIO  € 8.976.594,93 
ONERI PER LA SICUREZZA NON SOGGETTI A RIBASSO € 9.874,25 
TOTALE STIMATO € 8.986.469,19 
IVA SUL SERVIZIO OGGETTO DI GARA € 448.829,75 
SPESE PER LA PREDISPOSIZIONE DEL PROGETTO DI 
SERVIZIO (SE AFFIDATA ALL’ESTERNO) € 0,00 

IVA SULLE SPESE PER PREDISPOSIZ. PROGETTO € 0,00 

SPESE PER RILIEVI ACCERTAMENTI ED INDAGINI € 0,00 

IVA SULLE SPESE RILIEVI ACCERTAMENTI ED INDAGINI € 0,00 

SPESE PER INCARICHI DI SUPPORTO AL RUP  € 0,00 

IVA SULLE SPESE PER INCARICHI DI SUPPORTO AL RUP € 0,00 

SPESE DI PUBBLICITA’ € 4.000,00 

CONTRIBUTO AD AUTORITA’ NAZIONALE 
ANTICORRUZIONE € 800,00 

IMPREVISTI € 1.000,00 
TOTALE COMPLESSIVO ONERI NECESSARI PER 
ACQUISIZIONE SERVIZIO NEL TRIENNIO € 9.441.098,93 
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ALLEGATO A: tabella personale attualmente incaricato nei servizi 

N. QUALIFICA Servizio  CCNL 
APPLICATO 

LIVELLO 
CCNL TIPO DI CONTRATTO TIPOLOGIA 

ORARIA 
SCATTI 

ANZIANITÀ 
PROX 

SCATTO 

orario 
contrattuale 

su  
servizio  

assenze 
prolungate, 
infortunio, 
maternità 

aspettativa 

TITOLO DI STUDIO 

1 EDUCATORE                      Nido Aldo Moro -
Pero 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 3 02/23 35   Diploma dirigente di comunità 

2 EDUCATORE                      Nido Aldo Moro -
Pero 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 5 //// 35 in maternità Diploma Liceo delle scienze umane 

3 EDUCATORE                      Nido Aldo Moro -
Pero 

COOPERATIVE 
SOCIALI D2 INDETERMINATO Part-time 5 //// 35   Laurea in scienze dell’educazione  

4 EDUCATORE                      Nido Aldo Moro -
Pero 

COOPERATIVE 
SOCIALI D2 INDETERMINATO Full-time 5 //// 38   Laurea in scienze dell’educazione  

5 EDUCATORE                      Nido Aldo Moro -
Pero 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 2 04/23 35   Diploma Magistrale / Scienze 

dell’Educazione  

6 EDUCATORE                      Nido Aldo Moro -
Pero 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 5 //// 36   Diploma tecnico dei servizi sociali 

7 EDUCATORE                      Nido Aldo Moro -
Pero 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 4 10/24 34   Diploma Maturità Magistrale 

8 EDUCATORE                      Nido Aldo Moro -
Pero 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 3 05/24 35   Diploma scienze sociali 

9 EDUCATORE                      Nido Aldo Moro -
Pero 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 0 09/24 35   Diploma assistente sociale 

10 EDUCATORE                      Nido Aldo Moro -
Pero 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 0 09/24 35   Diploma Scienze Umane 

11 PERSONALE 
AUSILIARIO 

Nido Aldo Moro -
Pero 

COOPERATIVE 
SOCIALI A1 INDETERMINATO Part-time 2 04/23 25   Licenza media inferiore 

12 PERSONALE 
AUSILIARIO 

Nido Aldo Moro -
Pero 

COOPERATIVE 
SOCIALI B1 INDETERMINATO Part-time 5 //// 25   Licenza media inferiore 

13 PERSONALE 
AUSILIARIO 

Nido Aldo Moro -
Pero 

COOPERATIVE 
SOCIALI A1 INDETERMINATO Part-time 2 09/23 25   Diploma di scuola media superiore 

14 PERSONALE 
AUSILIARIO 

Nido Aldo Moro -
Pero 

COOPERATIVE 
SOCIALI A1 INDETERMINATO Part-time 1 12/24 25   Diploma di scuola media superiore 

15 COORDINATORE Nido Aldo Moro -
Pero 

COOPERATIVE 
SOCIALI D2 INDETERMINATO Part-time 3 03/24 20   Laurea in Scienze e Tecniche 

Psicologiche 

16 PEDAGOGISTA Nido Il Colibrì - 
Settimo M.se 

COOPERATIVE 
SOCIALI D2 INDETERMINATO Part-time 5 //// 15 (ore divise 

fra i 4 servizi)   Laurea in scienze dell'educazione 
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N. QUALIFICA Servizio  CCNL 
APPLICATO 

LIVELLO 
CCNL TIPO DI CONTRATTO TIPOLOGIA 

ORARIA 
SCATTI 

ANZIANITÀ 
PROX 

SCATTO 

orario 
contrattuale 

su  
servizio  

assenze 
prolungate, 
infortunio, 
maternità 

aspettativa 

TITOLO DI STUDIO 

17 EDUCATORE                      Nido Il Colibrì - 
Settimo M.se 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 4 02/24 35   Laurea in scienze dell'educazione 

18 EDUCATORE                      Nido Il Colibrì - 
Settimo M.se 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 0 10/23 35   Operatore dei servizi sociali 

19 EDUCATORE                      Nido Il Colibrì - 
Settimo M.se 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 0 03/23 35   Tecnico dei servizi sociali 

20 EDUCATORE                      Nido Il Colibrì - 
Settimo M.se 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 2 08/23 35   Liceo socio-psico- pedagogico 

21 EDUCATORE                      Nido Il Colibrì - 
Settimo M.se 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 DETERMINATO 

scad. 30/04/2023 Part-time //// //// 20   Laurea in scienze dell'educazione 

22 EDUCATORE                      Nido Il Colibrì - 
Settimo M.se 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 3 09/24 35 Maternità Laurea in scienze dell'educazione 

23 EDUCATORE                      Nido Il Colibrì - 
Settimo M.se 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 5 //// 27   Laurea in scienze dell'educazione 

24 EDUCATORE                      Nido Il Colibrì - 
Settimo M.se 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 0 //// 15   Laurea in scienze della formazione 

25 EDUCATORE                      Nido Il Colibrì - 
Settimo M.se 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 DETERMINATO SOST. MATERNITA’ 

scad. 31/03/2023 Part-time //// //// 35   
Diploma di istruzione secondaria 
superiore indirizzo pedagogico-
sociale 

26 EDUCATORE                      Nido Il Colibrì - 
Settimo M.se 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 2 10/24 35 Maternità Diploma durata quinquennale 

sociale 

27 EDUCATORE                      Nido Il Colibrì - 
Settimo M.se 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 5 //// 27   Liceo delle scienze umane 

28 EDUCATORE                      Nido Il Colibrì - 
Settimo M.se 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 1 10/24   Maternità Tecnico dei servizi socio- sanitari 

29 EDUCATORE                      Nido Il Colibrì - 
Settimo M.se 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 5 //// 35   Maturità magistrale 

30 PERSONALE 
AUSILIARIO 

Nido Il Colibrì - 
Settimo M.se 

COOPERATIVE 
SOCIALI A2 INDETERMINATO Part-time 5 //// 35   Licenza media inferiore 

31 PERSONALE 
AUSILIARIO 

Nido Il Colibrì - 
Settimo M.se 

COOPERATIVE 
SOCIALI A2 INDETERMINATO Part-time 3 12/24 35   Attestato di qualifica estetista 

32 PERSONALE 
AUSILIARIO 

Nido Il Colibrì - 
Settimo M.se 

COOPERATIVE 
SOCIALI A2 DETERMINATO 

scad 31/07/2023 Part-time //// //// 12   Licenza media inferiore 
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N. QUALIFICA Servizio  CCNL 
APPLICATO 

LIVELLO 
CCNL TIPO DI CONTRATTO TIPOLOGIA 

ORARIA 
SCATTI 

ANZIANITÀ 
PROX 

SCATTO 

orario 
contrattuale 

su  
servizio  

assenze 
prolungate, 
infortunio, 
maternità 

aspettativa 

TITOLO DI STUDIO 

33 PERSONALE 
AUSILIARIO 

Nido Il Colibrì - 
Settimo M.se 

COOPERATIVE 
SOCIALI A2 INDETERMINATO Part-time 1 12/24 20   Operatore socio-sanitario 

34 PERSONALE 
AUSILIARIO 

Nido Il Colibrì - 
Settimo M.se 

COOPERATIVE 
SOCIALI A2 INDETERMINATO Part-time 5 //// 35   Nessun titolo di studio 

35 COORDINATORE 
Nido Il Colibrì e Nido 
Il Pettirosso - 
Settimo M.se 

COOPERATIVE 
SOCIALI D2 INDETERMINATO Full-time 5 //// 38   Maturità magistrale 

36 EDUCATORE                      Nido Il Girotondo - 
Arese 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO PART TIME 5 //// 35   Laurea in scienze dell’educazione  

37 EDUCATORE                      Nido Il Girotondo - 
Arese 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO PART TIME 2 04/09/23 15   DIPLOMA TECNICO DEI SERVIZI 

SOCIALI 

38 EDUCATORE                      Nido Il Girotondo - 
Arese 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO PART TIME 5 //// 35   Laurea in scienze dell’educazione  

39 EDUCATORE                      Nido Il Girotondo - 
Arese 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO PART TIME 2 01/10/24 35   Laurea in scienze dell’educazione  

40 EDUCATORE                      Nido Il Girotondo - 
Arese 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 SOSTITUZIONE MATERNITA'  PART TIME 0 01/02/24 25   DIPLOMA LICEO SOCIO-PSICO-

PEDAGOGICO 

41 PERSONALE 
AUSILIARIO 

Nido Il Girotondo - 
Arese 

COOPERATIVE 
SOCIALI C1 DETERMINATO PART TIME 0 01/09/24 5   DIPLOMA SUPERIORE 

42 EDUCATORE                      Nido Il Girotondo - 
Arese 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 DETERMINATO PART TIME 0 01/09/24 30   DIPLOMA LICEO SOCIO-PSICO-

PEDAGOGICO 

43 ASSISTENTE  
EDUCATIVO           

Nido Il Girotondo - 
Arese 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO PART TIME 3 01/12/23 35   DIPLOMA LICEO DELLE SCIENZE 

SOCIALI 

44 ASSISTENTE  
EDUCATIVO           

Nido Il Girotondo - 
Arese 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO PART TIME 4 01/10/24 35   DIPLOMA LICEO SOCIO-PSICO-

PEDAGOGICO 

45 EDUCATORE                      Nido Il Girotondo - 
Arese 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO PART TIME 5 //// 35 in maternità Laurea in scienze dell’educazione  

46 PERSONALE 
AUSILIARIO 

Nido Il Girotondo - 
Arese 

COOPERATIVE 
SOCIALI B1 INDETERMINATO PART TIME 3 01/09/23 35   DIPLOMA TECNICO DEI SERVIZI 

SOCIALI 

47 EDUCATORE                      Nido Il Girotondo - 
Arese 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO PART TIME 2 01/11/24 30   DIPLOMA TECNICO DEI SERVIZI 

SOCIALI 

48 ASSISTENTE  
EDUCATIVO           

Nido Il Girotondo - 
Arese 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO PART TIME 5 //// 35   DIPLOMA MATURITA' MAGISTRALE 
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N. QUALIFICA Servizio  CCNL 
APPLICATO 

LIVELLO 
CCNL TIPO DI CONTRATTO TIPOLOGIA 

ORARIA 
SCATTI 

ANZIANITÀ 
PROX 

SCATTO 

orario 
contrattuale 

su  
servizio  

assenze 
prolungate, 
infortunio, 
maternità 

aspettativa 

TITOLO DI STUDIO 

49 ASSISTENTE  
EDUCATIVO           

Nido Il Girotondo - 
Arese 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO PART TIME 4 01/10/23 35   DIPLOMA DIRIGENTE DI COMUNITA' 

50 COORDINATORE                   
Nido Il Girotondo e 
Nido L'Aquilone - 
Arese 

COOPERATIVE 
SOCIALI D3 INDETERMINATO FULL TIME 4 01/08/23 38   Laurea in scienze dell’educazione  

51 EDUCATORE                      Nido Il Pettirosso - 
Settimo M.se 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 0 10/23 35   Istruzione magistrale durata 

quinquennale scienze sociali 

52 EDUCATORE                      Nido Il Pettirosso - 
Settimo M.se 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 5 //// 35 maternità Tecnico dei servizi sociali 

53 EDUCATORE                      Nido Il Pettirosso - 
Settimo M.se 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 2 010/23 35   Laurea in scienze dell’educazione  

54 EDUCATORE                      Nido Il Pettirosso - 
Settimo M.se 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 1 02/23 35   Tecnico dei servizi sociali 

55 EDUCATORE                      Nido Il Pettirosso - 
Settimo M.se 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 DETERMINATO 

scad 03/09/2023 Part-time //// //// 35   Tecnico dei servizi sociali 

56 PERSONALE 
AUSILIARIO 

Nido Il Pettirosso - 
Settimo M.se 

COOPERATIVE 
SOCIALI A2 INDETERMINATO Part-time 2 05/24 30   Diploma di licenza media 

57 PERSONALE 
AUSILIARIO 

Nido Il Pettirosso - 
Settimo M.se 

COOPERATIVE 
SOCIALI A2 INDETERMINATO Part-time 5 //// 30   Diploma addetta alla contabilità di 

azienda 

58 COORDINATORE Nido Il Piccolo 
Principe - Lainate 

COOPERATIVE 
SOCIALI E1 INDETERMINATO Part-time 5 //// 20 //// Laurea in scienze dell’educazione  

59 EDUCATORE                      Nido Il Piccolo 
Principe - Lainate 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 3 11/24 35 in maternità Laurea in scienze dell’educazione  

60 EDUCATORE                      Nido Il Piccolo 
Principe - Lainate 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 3 12/23 30   Laurea in scienze dell’educazione  

61 EDUCATORE                      Nido Il Piccolo 
Principe - Lainate 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 3 10/23 35   Diploma dirigente di comunità 

62 EDUCATORE                      Nido Il Piccolo 
Principe - Lainate 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 1 5/23 29   Laurea in scienze dell’educazione  

63 EDUCATORE                      Nido Il Piccolo 
Principe - Lainate 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 DETERMINATO scad. 31/07/2023 Part-time 0 //// 12   Tecnico dei servizi sociali 

64 PERSONALE 
AUSILIARIO 

Nido Il Piccolo 
Principe - Lainate 

COOPERATIVE 
SOCIALI A2 INDETERMINATO Part-time 3 11/24 25   Licenza Media inferiore 
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65 EDUCATORE                      Nido Il Piccolo 
Principe - Lainate 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 5 //// 35 in maternità Dirigente di Comunità 

66 EDUCATORE                      Nido Il Piccolo 
Principe - Lainate 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 determinato sostituzione 

maternità fino al 15/09/2023 Part-time 0 09/24 35   Laurea in scienze dell’educazione  

67 EDUCATORE                      Nido Il Piccolo 
Principe - Lainate 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 3 11/23 35   Diploma scienze sociali 

68 EDUCATORE                      Nido Il Piccolo 
Principe - Lainate 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 3 08/23 30 in maternità Laurea psicologia dello sviluppo 

69 EDUCATORE                      Nido Il Piccolo 
Principe - Lainate 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 5 //// 35   Diploma Maturità Magistrale 

70 EDUCATORE                      Nido Il Piccolo 
Principe - Lainate 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 5 //// 35   Diploma tecnico dei servizi sociali 

71 EDUCATORE                      Nido Il Piccolo 
Principe - Lainate 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 determinato sostituzione 

maternità fino al 15/05/2023 Part-time 0 10/24 35   Diploma Liceo socio psico 
pedagogico 

72 EDUCATORE                      Nido Il Piccolo 
Principe - Lainate 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 0 02/24 35   Diploma tecnico dei servizi sociali 

73 PERSONALE 
AUSILIARIO 

Nido Il Piccolo 
Principe - Lainate 

COOPERATIVE 
SOCIALI B1 INDETERMINATO Part-time 5 //// 25   Attestato tecnico calzaturiero 

74 PERSONALE 
AUSILIARIO 

Nido Il Piccolo 
Principe - Lainate 

COOPERATIVE 
SOCIALI B1 INDETERMINATO Part-time 5 //// 25   Licenza media inferiore 

75 PERSONALE 
AUSILIARIO 

Nido Il Piccolo 
Principe - Lainate 

COOPERATIVE 
SOCIALI B1 INDETERMINATO Part-time 5 //// 25   Operatore d'ufficio 

76 COORDINATORE Nido La Cinciallegra - 
Seguro 

COOPERATIVE 
SOCIALI D2 INDETERMINATO Full-time 5 //// 38 maternità Laurea in scienze dell'educazione 

77 COORDINATORE/
EDUCATORE 

Nido La Cinciallegra - 
Seguro 

COOPERATIVE 
SOCIALI D2 INDETERMINATO Part-time 2 12/24 35   Laurea magistrale in scienze 

pedagogiche 

78 EDUCATORE                      Nido La Cinciallegra - 
Seguro 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 5 //// 37 maternità Diploma tecnico dei servizi sociali 

79 EDUCATORE                      Nido La Cinciallegra - 
Seguro 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 DETERMINATO 

scad 31/07/2023 Part-time //// //// 24   Laurea in scienze dell'educazione e 
della formazione 

80 EDUCATORE                      Nido La Cinciallegra - 
Seguro 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 5 //// 37   Diploma istituto magistrale 

quinquennale pedagogico sociale 

81 EDUCATORE                      Nido La Cinciallegra - 
Seguro 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 1 10/24 35   Diploma tecnico dei servizi sociali 
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82 EDUCATORE                      Nido La Cinciallegra - 
Seguro 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 2 12/24 27 Educatrice di 

supporto Laurea in scienze dell'educazione 

83 EDUCATORE                      Nido La Cinciallegra - 
Seguro 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 0 10/23 35   Laurea in scienze dell'educazione 

84 EDUCATORE                      Nido La Cinciallegra - 
Seguro 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 3 12/24 15   Diploma socio psicopedagogico 

85 EDUCATORE                      Nido La Cinciallegra - 
Seguro 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 DETERMINATO 

scad 03/09/2023 Part-time //// //// 35   Laurea triennale in sociologia 

86 EDUCATORE                      Nido La Cinciallegra - 
Seguro 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 0 09/24 35   Laurea magistrale in scienze 

pedagogiche 

87 EDUCATORE                      Nido La Cinciallegra - 
Seguro 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 DETERMINATO 

scad 31/07/2023 Part-time //// //// 18   Laurea in scienze e tecniche 
psicologiche 

88 PERSONALE 
AUSILIARIO 

Nido La Cinciallegra - 
Seguro 

COOPERATIVE 
SOCIALI A2 INDETERMINATO Part-time 5 //// 35   Diploma di licenza media 

89 PERSONALE 
AUSILIARIO 

Nido La Cinciallegra - 
Seguro 

COOPERATIVE 
SOCIALI A2 INDETERMINATO Part-time 5 //// 19   Attestato maestra d'asilo 

90 PERSONALE 
AUSILIARIO 

Nido La Cinciallegra - 
Seguro 

COOPERATIVE 
SOCIALI A2 INDETERMINATO Part-time 5 //// 35   Attestato di qualifica cuoco 

gastronomo 

91 ADDETTO 
SERVIZIO PULIZIE       

Nido La Cinciallegra - 
Seguro 

COOPERATIVE 
SOCIALI A1 INDETERMINATO Part-time 0 10/24 10   Diploma in ragioneria 

92 COORDINATORE Nido La Rondine - 
Vighignolo 

COOPERATIVE 
SOCIALI D2 INDETERMINATO Part-time 5 //// 35   Laurea in scienze e tecniche 

psicologiche 

93 EDUCATORE                      Nido La Rondine - 
Vighignolo 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 3 06/24 25   Diploma liceo delle scienze sociali 

94 EDUCATORE                      Nido La Rondine - 
Vighignolo 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 3 09/23 35   Diploma tecnico dei servizi sociali 

95 EDUCATORE                      Nido La Rondine - 
Vighignolo 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 2 11/23 35   Diploma magistrale 

96 EDUCATORE                      Nido La Rondine - 
Vighignolo 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 3 06/24 35   Laurea in scienze dell'educazione 

97 EDUCATORE                      Nido La Rondine - 
Vighignolo 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 5 //// 37   Diploma Tecnico dei servizi sociali 

98 EDUCATORE                      Nido La Rondine - 
Vighignolo 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 1 10/24 23   Laurea in scienze dell'educazione 
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99 PERSONALE 
AUSILIARIO 

Nido La Rondine - 
Vighignolo 

COOPERATIVE 
SOCIALI A2 INDETERMINATO Part-time 5 //// 35   Diploma addetto agli uffici turistici 

100 PERSONALE 
AUSILIARIO 

Nido La Rondine - 
Vighignolo 

COOPERATIVE 
SOCIALI A2 INDETERMINATO Part-time 5 //// 35   Diploma segretaria d'azienda 

101 PERSONALE 
AUSILIARIO 

Nido La Rondine - 
Vighignolo 

COOPERATIVE 
SOCIALI A1 INDETERMINATO Part-time 2 09/23 15   Programmatrice informatica 

102 EDUCATORE                      Nido L'Aquilone - 
Arese 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO PART TIME 0 01/09/23 20   DIPLOMA TECNICO DEI SERVIZI 

SOCIALI 

103 EDUCATORE                      Nido L'Aquilone - 
Arese 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO PART TIME 0 01/09/24 15   DIPLOMA SCIENZE UMANE 

104 ASSISTENTE  
EDUCATIVO           

Nido L'Aquilone - 
Arese 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO FULL TIME 5 //// 38   DIPLOMA TECNICO DEI SERVIZI 

SOCIALI 

105 ADDETTO 
SERVIZIO PULIZIE       

Nido L'Aquilone - 
Arese 

COOPERATIVE 
SOCIALI B1 INDETERMINATO PART TIME 2 01/07/23 35   LICENZA MEDIA INFERIORE 

106 ASSISTENTE  
EDUCATIVO           

Nido L'Aquilone - 
Arese 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO PART TIME 3 01/02/24 35   DIPLOMA MATURITA' MAGISTRALE 

107 ASSISTENTE  
EDUCATIVO           

Nido L'Aquilone - 
Arese 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO PART TIME 5 //// 35   DIPLOMA DIRIGENTE DI COMUNITA' 

108 ASSISTENTE  
EDUCATIVO           

Nido L'Aquilone - 
Arese 

COOPERATIVE 
SOCIALI B1 INDETERMINATO PART TIME 3 01/07/23 35   LICENZA MEDIA INFERIORE 

109 EDUCATORE                      Nido L'Aquilone - 
Arese 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO PART TIME 2 01/10/24 30   DIPLOMA LICEO SOCIO-PSICO-

PEDAGOGICO 

110 ASSISTENTE  
EDUCATIVO           

Nido L'Aquilone - 
Arese 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO PART TIME 5 //// 30   DIPLOMA MATURITA' MAGISTRALE 

111 ASSISTENTE  
EDUCATIVO           

Nido L'Aquilone - 
Arese 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO PART TIME 5 //// 35   DIPLOMA IN PUERICULTURA 

112 ASSISTENTE  
EDUCATIVO           

Nido L'Aquilone - 
Arese 

COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO PART TIME 5 //// 35   DIPLOMA MATURITA' MAGISTRALE 

113 COORDINATORE Nido Pogliano M.se COOPERATIVE 
SOCIALI D2 INDETERMINATO Part-time 3 03/24 14   Laurea in Scienze e Tecniche 

Psicologiche 

114 EDUCATORE                      Nido Pogliano M.se COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 0 10/24 32   Diploma Educatore Professionale 

115 EDUCATORE                      Nido Pogliano M.se COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 0 03/24 30   Laurea in scienze dell’educazione  
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116 EDUCATORE                      Nido Pogliano M.se COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 0 05/23 35   Diploma Liceo socio psico 

pedagogico 

117 EDUCATORE                      Nido Pogliano M.se COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 0 07/23 35   Laurea in scienze dell’educazione  

118 EDUCATORE                      Nido Pogliano M.se COOPERATIVE 
SOCIALI D1 INDETERMINATO Part-time 0 11/24 12   Diploma tecnico dei servizi sociali 
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