
AZIENDA SPECIALE DEI COMUNI DEL RHODENSE 

PER I SERVIZI ALLA PERSONA

________________________________________________________________________________________________

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DELIBERAZIONE N. 7 del 12/02/2024

OGGETTO: Affidamento diretto, ai sensi dell'art. 50 comma 1 lettera b) D.Lgs. n. 
36/2023, dell'incarico di assistenza tecnica e specialistica nel campo della 
progettazione sociale, Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 
"Inclusione e coesione", Componente 2 "Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e 
terzo settore", Sottocomponente 1 "Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale", 
finanziato dall'Unione Europea - Next GenerationEU - Periodo 01/01/2024 - 
30/06/2026 - CUP H14H22000320006

L’anno 2024, il giorno 12 del mese di Febbraio alle ore 21:00, presso la sede amministrativa di Via dei 
Cornaggia n. 33 a Rho, convocati con mail su incarico del Presidente, i signori Consiglieri si sono riuniti per 
deliberare sulle proposte iscritte all’ordine del giorno.

Presiede l’adunanza il Presidente Oltolina Paolo Maria.

Assiste, in qualità di segretaria verbalizzante, Federica Rivolta dell’Ufficio Amministrativo 

Presente, in qualità di Direttore, Guido Ciceri.

Alla seduta odierna risultano:

COGNOME E NOME CARICA (P) PRESENTE (A) ASSENTE

 .

PRAVETTONI MANUELA CONSIGLIERE
A

 .

BIANCHI MICHELE CONSIGLIERE
P

 .

OLTOLINA PAOLO MARIA PRESIDENTE
P

 .

VARRI CHIARA MARIA CONSIGLIERE
P

 .

NEGRINI LUIGI CONSIGLIERE
P

Componenti presenti:  4

Componenti assenti:  1

Il Presidente del CdA 
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Oltolina Paolo Maria



Affidamento  diretto, ai  sensi  dell’art.  50  comma  1  lettera  b)  D.Lgs.  n.  36/2023,
dell’incarico  di  assistenza  tecnica  e  specialistica  nel  campo della  progettazione
sociale, Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e
coesione”,  Componente  2  "Infrastrutture  sociali,  famiglie,  comunità  e  terzò
settore”,  Sottocomponente  1  “Servizi  sociali,  disabilita  e  marginalità  sociale”,̀ ̀
finanziato  dall’Unione  europea  –  Next  GenerationEU –  Periodo  01/01/2024  –
30/06/2026 – CUP H14H22000320006 – CIG B0B2FEF631

Il Direttore illustra l’oggetto dell’affidamento come di seguito meglio specificato. 
SER.CO. P. ha partecipato all’Avviso pubblico 1/2022 PNRR Next GenerationEU, del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali,  presentando domanda di ammissione a
proposte  di  intervento  nelle  Linee  di  attività  relative  alla  Missione  5  “Inclusione  e
Coesione”,  Componente  2  “Infrastrutture  sociali,  famiglie,  comunità  e  Terzo Settore”,
“Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale” Investimenti 1.1.2 –
1.1.3 - 1.2 e 1.3.1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza.
Con Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Direzione generale per la
lotta alla  povertà e per  la  programmazione sociale n.  98 del  9 maggio 2022 è stata
decretata l'approvazione dei progetti degli Ambiti territoriali ammessi al finanziamento e,
nello specifico, l’Azienda SER.CO. P. è stata individuata, tra gli altri, quale beneficiaria
per la Linea 1.1.2 “Autonomia degli anziani non autosufficienti” Missione 5 Componente 2
con CUP H14H22000320006.
L’Azienda SER.CO.P., in qualità di Soggetto Attuatore per le procedure a valere sulle
Linee di attività relative alla Missione 5, Componente 2, Sottocomponente 1, Investimenti
1.1.2 – 1.1.3 - 1.2 e 1.3.1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, intende dotarsi di
esperti  per  assistenza  tecnica  e  collaborazione  specialistica  nel  campo  della
progettazione  sociale  strettamente  finalizzata  alla  realizzazione  dei  singoli  progetti
finanziati dal PNRR, attraverso un supporto tecnico alla attuazione dei progetti finanziati.
Considerato  che  non  sono  presenti  all’interno  dell’Azienda  SER.CO.P.  figure
professionali  con  le  competenze  richieste,  risulta  da  quanto  sopra  necessario  ed
indispensabile individuare un soggetto, dotato di adeguata professionalità, da incaricare
per l’attività di supporto e sviluppo delle attività progettuali in essere a valere su progetti
finanziati dall’Unione Europea nell’ambito del PNRR. 
Il  Professionista  sarà  incaricato  di  offrire  una  consulenza  specialistica  attraverso
affiancamento  del  personale aziendale a  personale  tecnico  incaricato  e specializzato
nelle procedure PNRR. 
Futura Europa S.a.S di Luisa Lovisolo e C., con sede legale in via Gorki n.2 a Milano
P.IVA 13111590157, considerate le richieste avanzate dall’Azienda Speciale Consortile
SER.CO.P. nel campo della progettazione sociale legata al PNRR M5C2, ha manifestato
la propria disponibilità  ad espletare l’incarico come sopra specificato in  relazione alle
procedure a valere sulla Misura in oggetto. 
La Ditta in questione, in quanto società multidisciplinare che da oltre 28 anni offre servizi
di consulenza strategica e assistenza tecnica a supporto degli  attori  pubblici  e privati
impegnati nel campo della progettazione europea e delle politiche di coesione europea –
ha  maturato  ampia  competenza  ed  esperienza  nel  settore  assistendo  numerosi  enti
pubblici  locali,  fondazioni  private  ed  enti  no-profit  in  attività  di  progettazione  e
management dei progetti finanziati con fondi europei. 
La  Ditta  Futura  Europa Sas offre  un  servizio  di  consulenza specialistica  in  grado di
coprire tutti gli aspetti strategici e innovativi dell’europrogettazione, che comprende sia
l’analisi  del  quadro  di  riferimento  normativo  che  consulenza  progettuale,  supporto  e



assistenza alla presentazione della domanda di finanziamento. 
Nel triennio 2020-2023, la Ditta di cui sopra si è occupata di fornire assistenza tecnica e
consulenza per la progettazione sociale nell’ambito di diverse misure a valere sul PNRR,
per un totale di 12 progetti, finanziati per oltre 9.000.000,00 di Euro.
Il direttore tecnico di Futura Europa, dott.ssa Luisa Lovisolo, registrata sul portale InPA
del Dipartimento della Funzione Pubblica è iscritta all’albo di professionisti esperti per il
PNRR. 
La  dott.ssa  Luisa  Lovisolo  vanta  una  grande  esperienza  professionale:  dal  2007  è
docente a contratto con l’Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano, occupandosi di
europrogettazione nel contesto dell’Executive Master in Management e Innovazione delle
Pubbliche Amministrazioni e dell’Executive Master in Terzo settore e impresa sociale
EMTeSIS.  È  inoltre  titolare  del  Laboratorio  di  Europrogettazione,  Facoltà  di  Scienze
Politiche, Corso di Laurea Magistrale in Politiche Pubbliche. Dal 2023 è Senior Lecturer
di ALTIS Graduate School of Sustainable Management presso la medesima Università. 
Per lo svolgimento dell’incarico Futura Europa S.a.s metterà a disposizione un project
manager  dedicato  nella  persona  della  Dott.ssa  Luisa  Lovisolo,  che  coordinerà
l’avanzamento del lavoro e un esperto in progettazione sociale dedicato.
Il  supporto  specialistico  proposto  dalla  Ditta  di  cui  sopra,  in  affiancamento  ai  tecnici
dell’azienda responsabili dei progetti e ai referenti amministrativi che li supportano, nello
specifico prevede:

1. organizzazione dei gruppi di lavoro e delle informazioni di progetto;
2. supervisione al coordinamento dei progetti finanziati;
3. supervisione regole e condizioni di riferimento, indicatori di target e di output;
4. DNSH, regole e condizionalità nella progettazione sociale;
5. supervisione  regole  e  condizioni  di  riferimento,  indicatori  comuni  e  indicatori

specifici di misura;
6. supervisione relazioni di avanzamento progettuale;
7. supervisione  generale  all’avanzamento  dei  progetti  nel  rispetto  delle  regole

previste;
8. verifica  della  corretta  raccolta  delle  evidenze  di  realizzazione  per  ogni  linea

progettuale.
L’offerta economica presentata da Futura Europa sas per l’assunzione dell’incarico di
supporto ed assistenza di  cui  sopra,  comprende una spesa massima calcolata come
indicato nella tabella sottostante (Tabella 1), come da preventivo in allegato alla presente
(Allegato 1- Prot. SER.CO.P. n. 1294/2024 del 06/02/2024):

Attività Importo anno Importo totale 30 mesi 
Attività da 1 a 7
Esperto Senior 

€ 21.600 + IVA 22% all’anno (12 mesi) pari 
a €1.800/mese 
(pari a indicativamente 24 ore/mese
x 75 €)

54.000,00 € + IVA 22%

Attività 6 e 7
Esperto Junior

€ 16.800 + IVA 22% all’anno (12 mesi) pari 
a € 1.260/mese 
(pari a indicativamente 45 ore/mese x 28 €)

37.800,00 € + IVA 22%

TOTALE 38.400,00 € + IVA 22% 91.800,00 € + IVA 22%

Il periodo proposto per lo svolgimento dell’incarico va dal 1° gennaio 2024 al 30 giugno
2026, per totali 30 mesi.
Stante l’importo presunto dell’incarico, inferiore a €140.000,00, è possibile procedere ad
un  affidamento  diretto,  anche  senza  consultazione  di  più  operatori  economici,  come



previsto dall’art. 50 comma 1 lettera b) D.Lgs. n. 36/2023. 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

 Sentita la relazione del Direttore;
 Fatte proprie le argomentazioni di cui in premessa;
 Visti:
 il Regolamento (UE) 2020/2094, che istituisce uno strumento dell’Unione europea

per la ripresa, a sostegno alla ripresa dell’economia dopo la crisi COVID-19;
 il  Regolamento  (UE)  2021/241,  che  istituisce  il  dispositivo  per  la  Ripresa  e  la

Resilienza;
 il  Piano  Nazionale  di  Ripresa  e  Resilienza  (di  seguito  PNRR)  approvato  con

Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio e notificata all’Italia dal Segretariato
generale del Consiglio con nota del 14 luglio 2021;

 il Decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito con modificazioni dalla legge 1°
luglio 2021, n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al
Piano nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

 il  Decreto-legge del  31 maggio  2021,  n.  77,  convertito  con  modificazioni  dalla
legge 29 luglio 2021, n. 108, recante: “Governance del Piano nazionale di ripresa
e resilienza e prime misure di  rafforzamento delle strutture amministrative e di
accelerazione e snellimento delle procedure”;

 il Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, dalla legge 6
agosto 2021, n. 113, recante: “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità
amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia”;

 il Decreto-legge 6 novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni dalla legge
29 dicembre 2021, n. 233, recante “Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di  ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni
mafiose”;

 il  DPCM del 15 settembre 2021, che definisce le modalità, le tempistiche e gli
strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale
relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza, nonché dei milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti
gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione
alla Commissione europea;

 l’articolo 1, comma 1042 della legge 30 dicembre 2020, n. 178 ai sensi del quale
con uno o più decreti del Ministro dell’economia e delle finanze sono stabilite le
procedure amministrativo-contabili per la gestione delle risorse di cui ai commi da
1037 a 1050, nonché le modalità di rendicontazione della gestione del Fondo di
cui al comma 1037;

 l’articolo 1, comma 1043, secondo periodo della legge 30 dicembre 2020, n. 178,
ai sensi del quale al fine di supportare le attività di gestione, di monitoraggio, di
rendicontazione  e  di  controllo  delle  componenti  del  Next  GenerationEU,  il
Ministero dell'economia e delle finanze -Dipartimento della Ragioneria generale
dello Stato sviluppa e rende disponibile un apposito sistema informatico;

 il  Decreto  del  Ministero  dell’Economia  e  delle  Finanze  dell’11  ottobre  2021,
“Procedure relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell’ambito del
PNRR di cui all’art.1, comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n.178”;

 l’articolo 17 del Regolamento (UE) 2020/852 che definisce gli obiettivi ambientali,
tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, Do no significant
harm),  e  la  Comunicazione  della  Commissione  UE  2021/C  58/01  recante



“Orientamenti  tecnici  sull’applicazione  del  principio  “non  arrecare  un  danno
significativo” a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

 le circolari del Ministero dell’Economia e delle Finanze nn.31, 32, 33 del 2021; 4 e
6 del 2022 e ss.mm.ii.;

 i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo
all’obiettivo climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parità di genere (gender
equality), l’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani e del superamento
dei divari territoriali;

 gli  obblighi  di  assicurare  il  conseguimento  di  target  (obiettivi)  e  milestone
(traguardi) e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

 il  Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021 relativo
all’assegnazione delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli
interventi PNRR e corrispondenti milestone e target;

Richiamati:
 il Decreto n. 450/2021 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (MLPS);
 il Decreto n. 5/2022 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (MLPS);
 il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Direzione generale per

la lotta alla povertà e per la programmazione sociale – n. 98 del 9 maggio 2022
che  decreta  l'approvazione  dei  progetti  degli  Ambiti  territoriali  ammessi  al
finanziamento e che nello specifico individua SER.CO.P, quale beneficiario per la
Linea d’Intervento 1.1.2 “Autonomia degli anziani non autosufficienti” Missione 5
Componente 2 pari a € 2.460.000,00 con CUP H14H2200032000;

 la Delibera del  Consiglio  di  Amministrazione di  SER.CO.P.  n.  20 del  20 Aprile
2022  “Presa  d'atto  presentazione  domanda di  ammissione  al  finanziamento  di
progetti  dell'Ambito  Territoriale  del  Rhodense  a  valere  sul  Piano  Nazionale  di
Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 "Inclusione e coesione", componente 2
"Infrastrutture  sociali,  famiglie,  comunità  e  terzo  settore",  sottocomponente  1
"Servizi  sociali,  disabilità e marginalità sociale" finanziato dall'Unione Europea -
Next GenerationEU”;

 la Delibera del Consiglio di Amministrazione di SER.CO.P. n. 31 del 25 Maggio
2022  “Definizione  del  fabbisogno  di  personale  SER.CO.P.  necessario
all'attuazione dei progetti e degli interventi connessi alla Missione 5 “Inclusione e
coesione” del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Componente 2
"Infrastrutture  sociali,  famiglie,  comunità  e  terzo  settore”,  Sottocomponente  1
“Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale”, Investimento 1.1 - Sostegno alle
persone  vulnerabili  e  prevenzione  dell’istituzionalizzazione  degli  anziani  non
autosufficienti, Investimento 1.2 - Percorsi di autonomia per persone con disabilità,
Investimento 1.3 - Housing temporaneo e stazioni di posta, finanziato dall'Unione
europea - Next GenerationEU”;

 la Delibera del Consiglio di Amministrazione di SER.CO.P. n. 46 del 27/07/2022 di
Esame e approvazione della bozza di Scheda Progetto per la Linea d'Intervento
1.2 "Percorsi di autonomia per persone con disabilità" Missione 5 Componente 2
PNRR  –  CUP  H94H22000100006  che  vede  l’Ambito  Rhodense  in  qualità  di
capofila progettuale e unico Ambito Territoriale impiegato nella progettualità;

 la Delibera del Consiglio di Amministrazione di SER.CO.P. n. 53 del 09/08/2022 di
Esame e approvazione della bozza della Scheda Progetto per la Linea d'Intervento
1.1.2 "Autonomia degli  anziani non autosufficienti"  Missione 5 - Componente 2
PNRR  -  CUP:  H14H22000320006  che  individua  l’ATS  Rhodense  in  quanto
capofila progettuale e l’ATS di Garbagnate in quanto ATS Associato;

 la Delibera del Consiglio di Amministrazione di SER.CO.P. n. 74 del 09/11/2022 di
approvazione delle “Linee Guida per la gestione dei processi decisionali e per la



definizione delle funzioni di presidio delle Linee di Intervento finanziate nell’ambito
del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza”;

 la Dichiarazione di  avvio attività e richiesta di  erogazione risorse per interventi
finanziati  nell’ambito  della  Missione  5  –  Componente  2  –  Investimento  1  -
Sostegno  alle  persone  vulnerabili  e  prevenzione  dell’istituzionalizzazione  degli
anziani non autosufficienti - Sub investimento 1.1.2 – Autonomia degli anziani non
autosufficienti  del  09/12/2022,  con  cui  veniva  dato  atto  dell’avvio,  in  data
07/12/2022, delle attività dell’Investimento 1.1.2 - CUP H94H22000100006; 

 la Dichiarazione di  avvio attività e richiesta di  erogazione risorse per interventi
finanziati nell’ambito della Missione 5 – Componente 2 - Investimento 1.2 Percorsi
di Autonomia per Persone con Disabilità del 09/12/2022, con cui veniva dato atto
dell’avvio,  in  data  07/12/2022  delle  attività  dell’Investimento  1.2  –  CUP
H94H22000100006;

 la Dichiarazione di  avvio attività e richiesta di  erogazione risorse per interventi
finanziati  nell’ambito  della  Missione  5  –  Componente  2  –  Investimento  1.3.1
Housing  First  del  13/07/2023,  con  cui  veniva  dato  atto  dell’avvio,  in  data
12/07/2023, delle attività dell’Investimento 1.3.1 – CUP H94H22000110006; 
Visti altresì:

 Visti gli articoli da 48 a 55 del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice
dei contratti pubblici”;

 Visto  l’articolo  3,  comma  1,  lettera  d),  dell’allegato  I.1  al  Decreto  Legislativo
36/2023;

 Visto  l’art.  17  comma  1  del  D.Lgs.  n.  36/2023,  il  quale  prevede  che,  prima
dell'avvio  delle  procedure  di  affidamento  dei  contratti  pubblici,  le  stazioni
appaltanti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre, individuando gli
elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e
delle offerte;

 Visto  l’art.  50  comma 1  lettera  b)  D.Lgs.  n.  36/2023,  il  quale  prevede  che  le
stazioni  appaltanti  procedono  all'affidamento  di  servizi  e  forniture  di  importo
inferiore  a  140.000,00  euro,  mediante  affidamento  diretto  anche  senza
consultazione di più operatori economici;

 l’art. 37 del D.Lgs. 33/2013 in materia di “Amministrazione trasparente”;
 Considerata la necessità di dotarsi  di un Professionista incaricato di offrire una

consulenza  specialistica  attraverso  affiancamento  del  personale  aziendale  a
personale tecnico incaricato e specializzato nelle procedure PNRR;

 Esaminata la brochure di presentazione della Ditta Futura Europa S.a.S di Luisa
Lovisolo e C.,  con sede legale in via Gorki  n.  2 a Milano P.IVA 13111590157
(Allegato 1);

 Verificata  la  competenza  della  Ditta  di  cui  sopra  dal  sito  aziendale
www.futuraeuropa.it in cui vengono presentate le realizzazioni di progetti europei e
di formazione della Ditta a numerosi Comuni italiani e a Province (Grosseto, Lecco
e Città Metropolitana di Milano) oltre che ad altri Enti ed Istituzioni;

 Esaminato il  Curriculum vitae della  dott.ssa Luisa Lovisolo,  Project  Manager  e
Legale Rappresentante della Ditta Futura Europa Sas (Allegato 2);

 Verificata la competenza e la decennale esperienza della Ditta di cui sopra rispetto
al servizio di consulenza per progetti europei e formazione a supporto degli attori
pubblici e privati impegnati nel campo della progettazione europea e delle politiche
di coesione europea; 

 Vista l’offerta economica presentata da Futura Europa S.a.S di Luisa Lovisolo e
C., per l’assunzione dell’incarico di assistenza tecnica e specialistica nel campo



della  progettazione  sociale,  Piano  Nazionale  di  Ripresa  e  Resilienza  (PNRR),
Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture sociali, famiglie,
comunità  e  terzo  settore”,  Sottocomponente  1  “Servizi  sociali,  disabilita  è ̀
marginalità sociale”, finanziato dall’Unione europea – Next GenerationEU,̀  allegata
alla presente a farne parte integrante e sostanziale (Allegato 3 - Prot. SER.CO.P.
n. 1294/2024 del 06/02/2024)

 Dato  atto  che  l’offerta  economica  presentata  da  Futura  Europa  S.a.s,  risulta
coerente con i prezzi di mercato, e prevede un compenso pari ad € 21.600,00
annui oltre IVA 22% per le Attività espletate dall’Esperto Senior e un ammontare
annuo pari  ad  € 16.800,00 oltre IVA 22% per  le  Attività  espletate dall’Esperto
Junior, per una spesa complessiva annua pari ad € 38.400,00 oltre IVA 22%;

 Tenuto conto che i  motivi  sopra esposti  giustificano il  ricorso alla procedura di
affidamento diretto di cui all’art. 50 comma 1 lettera b) D.Lgs. n. 36/2023;

 Vista la dichiarazione sostitutiva circa il possesso dei requisiti generali (e speciali
ove richiesti), richiesta ai sensi dell’art. 52, comma 1, del Codice; 

 Accertata la propria competenza a deliberare sulla proposta in oggetto ai sensi
dell’art. 31 dello Statuto;

 Con voti unanimi, espressi per alzata di mano.

DELIBERA

1) Di  approvare l’affidamento dell’incarico alla  Ditta  Futura Europa S.a.S di  Luisa
Lovisolo e C., con sede legale in via Gorki n.2 a Milano P.IVA 13111590157, per
l’attività di assistenza tecnica e specialistica nel campo della progettazione sociale,
Piano  Nazionale  di  Ripresa  e  Resilienza  (PNRR),  Missione  5  “Inclusione  e
coesione”,  Componente  2  "Infrastrutture  sociali,  famiglie,  comunità  e  terzò
settore”,  Sottocomponente  1  “Servizi  sociali,  disabilita  e  marginalità  sociale”,̀ ̀
finanziato  dall’Unione  europea  –  Next  GenerationEU  –  Periodo  01/01/2024  –
30/06/2026; 

2) Di  prevedere  per  la  prestazione  in  oggetto  una  spesa  massima  come  da
preventivo  allegato  alla  presente  (Allegato  1)  e  calcolata  come  indicato  nella
tabella sottostante (Tabella 1):

Attività Importo annuo Importo totale 30 mesi 
Attività da 1 a 7
Esperto Senior

€ 21.600 + IVA 22% all’anno (12 mesi) 
pari a €1.800/mese 
(pari a indicativamente 24ore/mese
x 75 €)

54.000,00 € + IVA 22%

Attività 6 e 7
Esperto Junior

€ 16.800 + IVA 22% all’anno (12 mesi) 
pari a € 1.260/mese 
(pari a indicativamente 45ore/mese x 
28 €)

37.800,00 € + IVA 22%

TOTALE 38.400,00 € + IVA 22% 91.800,00 € + IVA 22%

3) Di dare atto che gli importi di cui sopra saranno fatturati a corpo su base 
bimestrale;

4) Di dare atto che il contratto sarà perfezionato secondo le modalità previste dall’art.
18, comma 1 del D.Lgs. n. 36/2023;

5) Di dare atto che il presente affidamento fa riferimento al CIG B0B2FEF631;
6) Di dare atto che il presente affidamento fa riferimento al CUP H14H22000320006,

a valere sulla  Missione 5 Componente 2 Sottocomponente 1 Investimento 1.1:



sostegno  alle  persone  vulnerabili  e  prevenzione  dell'istituzionalizzazione  degli
anziani  non  autosufficienti  -  Linea  1.1.2:  autonomia  degli  anziani  non
autosufficienti, da finanziare con fondi PNRR - Next GenerationEU;

7) Di dare atto che il RUP del presente affidamento è il Dott. Guido Ciceri;
8) Di  dare  mandato  al  Direttore  del  Settore  Supporto  di  SER.CO.P.,  attraverso  i

competenti  Uffici,  per  ogni  necessario  adempimento  derivante  dalla  presente
Deliberazione;

9) Di dare atto che, ai sensi dell’art. 18, comma 1, secondo periodo, del D. lgs. n.
36/2023  e  della  Deliberazione  del  CDA  di  SER.CO.P.  n.  13  del  26/02/2018,
trattandosi di affidamento sottosoglia ai sensi dell’art. 50 del medesimo decreto, il
rapporto contrattuale  si  intende perfezionato mediante  corrispondenza secondo
l’uso commerciale, consistente in un apposito scambio di lettere, anche tramite
posta elettronica certificata o sistemi elettronici di recapito certificato qualificato ai
sensi del regolamento UE n. 910/2014 del Parlamento europeo e del Consiglio del
23 luglio 2014;

10) Di  dare  mandato  ai  competenti  uffici  per  l’assolvimento  degli  obblighi  di
pubblicazione previsti dall’articolo 37 del D.Lgs. 33/2013.

__________________________________________________________________
ALLEGATI

1. Brochure di presentazione della Ditta Futura Europa S.a.S di Luisa Lovisolo e C;
2. Curriculum  vitae  della  dott.ssa  Luisa  Lovisolo,  Project  Manager  e  Legale

Rappresentante della Ditta Futura Europa Sas; 
3. Offerta economica (prot. SER.CO.P. n. 1294/2024 del 06/02/2024);


