
AZIENDA SPECIALE DEI COMUNI DEL RHODENSE 

PER I SERVIZI ALLA PERSONA

________________________________________________________________________________________________

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DELIBERAZIONE N. 54 del 26/04/2023

OGGETTO: Presentazione conto economico consuntivo 2022

L’anno 2023, il giorno 26 del mese di Aprile alle ore 17:30, presso la sede amministrativa di Via dei 
Cornaggia n. 33 a Rho, convocati con mail su incarico del Presidente, i signori Consiglieri si sono riuniti per 
deliberare sulle proposte iscritte all’ordine del giorno.

Presiede l’adunanza il Presidente Primo Mauri.

Assiste, in qualità di segretaria verbalizzante, Federica Rivolta dell’Ufficio Amministrativo 

Presente, in qualità di Direttore, Guido Ciceri.

Alla seduta odierna risultano:

COGNOME E NOME CARICA (P) PRESENTE (A) ASSENTE

 .

MAURI PRIMO PRESIDENTE
P

 .

REGONDI SIMONA CONSIGLIERE
P

 .

PRAVETTONI MANUELA CONSIGLIERE
P

 .

MAGGIO DOMENICO CONSIGLIERE
P

 .

BIANCHI MICHELE CONSIGLIERE
P

Componenti presenti:  5

Componenti assenti:  0

Il Presidente del CdA 

PRIMO MAURI
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Presentazione Conto Economico consuntivo Analitico anno 2022

Il  Direttore  relaziona  in  merito  alla  predisposizione  del  Conto  Economico  consuntivo  relativo
all’esercizio conclusosi il 31/12/2022, in attesa che sia ultimata la redazione delle relazioni che
accompagnano il Bilancio.
Nel corso dell’anni si è ritornati progressivamente alle modalità di gestione ordinaria dei servizi,
superando le misure di distanziamento che avevano caratterizzato il periodo pandemico.
Tuttavia il  2022 è stato caratterizzato degli  interventi  connessi  all’emergenza Ucraina che ha
richiesto una mobilitazione tempestiva di risorse ed energie per far fronte al significativo numero
di profughi giunti nel territorio.
Il Direttore evidenzia che i costi si supporto si attestano al 2,80% del valore complessivo della
produzione, registrando quindi un incremento di pochi punti decimali percentuali pure a fronte del
potenziamento dei gruppi di lavoro di  alcuni servizi.  La percentuale del personale dipendente
presente in azienda è attualmente pari al 30%, un incremento ascrivibile in particolare a:

- Internalizzazione  di  parte  del  personale  impegnato  presso  la  RSA  (animatori  e
fisioterapisti)

- Assunzione di assistenti sociali per i servizi sociali di base, per il reddito di cittadinanza e
per il servizio tutela minori 

 
Evidenzia inoltre una notevole articolazione dei servizi affidati dai Comuni soci, che comporta una
consistente complessità gestionale connessa con le numerose linee di produzione relativamente
differenti.  L’area  disabili  è  nettamente  prevalente  tra  gli  interventi  aziendali,  seguita  dall’area
minori e dall’area anziani; si osserva una sostanziale stabilità della distribuzione del valore della
produzione rispetto al 2021.

Nel  percorso storico aziendale si  evidenzia,  in relazione alla tipologia di  servizi  delegati,  una
composizione delle fonti  sempre più  equilibrata,  che ha progressivamente ridotto le quote di
servizi finanziati direttamente dai comuni; il Direttore ricorda questa diversificazione costituisce
una  importante  garanzia  di  differenziazione,  che  ha  effetti  positivi  sull’equilibrio  economico
finanziario dell’azienda.
Il Direttore esamina infine il riparto dei costi tra i Comuni: gli scostamenti, sia come economie che
come maggior spesa, sono tutti contenuti ed i motivi sottesi alle variazioni sono state illustrate ai
Responsabili tecnici di ciascun Comune.

Il valore della produzione è pari alla somma di € € 31.242.561,63

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

 Sentita la relazione del Direttore;
 Esaminata la bozza di Conto Consuntivo Analitico relativo all’esercizio sociale chiuso il

31/12/2022;
 Accertata la propria competenza a deliberare in materia ai sensi dell’art. 31;
 Con voti unanimi, espressi per alzata di mano.

DELIBERA

1) di prendere atto della bozza di Conto Consuntivo Analitico relativo all’esercizio sociale
chiuso il 31/12/2022

____________________________________________________________________________
ALLEGATI

1. Conto Consuntivo Analitico anno 2022


