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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DELIBERAZIONE N. 62 del 17/09/2018

OGGETTO: Nomina Commissione di Valutazione per la selezione ad evidenza 
pubblica attraverso procedura comparativa per l'incarico professionale di 
Responsabile Attività di Educazione Finanziara e Ristrutturazione del Debito

L’anno 2018, il giorno 17 del mese di settembre alle ore 16:30, presso la sede amministrativa di Via dei 
Cornaggia n. 33 a Rho, convocati con mail su incarico del Presidente, i signori Consiglieri si sono riuniti per 
deliberare sulle proposte iscritte all’ordine del giorno.

Presiede l’adunanza il Presidente Primo Mauri.

Assiste, in qualità di segretaria verbalizzante, Barbara Carolo dell’Ufficio Amministrativo 

Presente, in qualità di Direttore, Guido Ciceri.

Alla seduta odierna risultano:

COGNOME E NOME CARICA (P) PRESENTE (A) ASSENTE

 .

MAURI PRIMO PRESIDENTE
P

 .

REGONDI SIMONA CONSIGLIERE
P

 .

AMANN STEFANO CONSIGLIERE
P

 .

SMITH MATTEO CONSIGLIERE
P

 .

PERLA MICHELE CONSIGLIERE
P

Componenti presenti:  5

Componenti assenti:  0

Il Presidente del CdA 

PRIMO MAURI

________________________________________________________________________________________________

AZIENDA SPECIALE DEI COMUNI DEL RHODENSE PER I SERVIZI ALLA PERSONA
Comuni di Arese, Cornaredo, Lainate, Nerviano, Pero, Pogliano Milanese, Pregnana Milanese, Rho, Settimo 
Milanese, Vanzago
Sede legale e sede operativa: via Dei Cornaggia, 33 - 20017 Rho (MI) 
Sito web: www.sercop.it Tel: 02 93207399     Fax: 02 93207317       P.E.C.: sercop@legalmail.it
C.F.  P.IVA: 05728560961      REA: MI-1844020



Nomina commissione di  valutazione per la  selezione ad evidenza pubblica attraverso procedura
comparativa  per  l’incarico  professionale  di  responsabile  attività  di  educazione  finanziaria  e  ri-
strutturazione del debito Progetto “RICA - rigenerare comunità e abitare verso human technopole” –
CUP H99D17000340004

Il Direttore esprime la necessità di nominare la commissione di valutazione per la selezione ad evidenza
pubblica per l’individuazione di un responsabile attività di educazione finanziaria e ristrutturazione del debito
da inserire nell’ UO programmazione e progetti innovativi per le attività previste all’intervento NO.5.2.A a
valere sul "progetto welfare metropolitano e rigenerazione urbana rica" - CUP H99D17000340004 approvata
con precedente Deliberazione CdA n. 17 del 19 Marzo 2018 scorso. 

Nel periodo di accoglimento delle istanze, terminato il 9 Luglio 2018, sono pervenute complessivamente n. 3
candidature.

Per  procedere  a  individuare  il  candidato  meglio  rispondente  alla  posizione  ricercata,  si  propone  quale
commissione di valutazione degli stessi i seguenti componenti  

 il Responsabile UO programmazione e progetti innovativi (Annamaria Di Bartolo), 

 Il  Coordinatore generale del  progetto RICA e responsabile delle progettazioni  esterne (Giuseppe
Cangialosi)

 Esperto di Educazione finanziaria (Egidio Vacchini)

 Segretaria della commissione (Elena Andrieri – istruttore amministrativo dell’UO Programmazione e
progetti innovativi)

Per il  membro esterno è previsto un compenso che sarà riconosciuto sulla base di quanto previsto dal
“Regolamento per la nomina, la composizione ed il funzionamento delle commissioni giudicatrici e dei seggi
di gara per lavori, servizi e forniture e per la determinazione dei compensi dei commissari” approvato con
Deliberazione CdA n. 34 del 16 Giugno 2018, che all’art. 5 definisce i compensi dei commissari di gara per
appalti  e  concessioni.  La  proposta  formulata  ai  Consiglieri  presenti,  sulla  base  della  complessità  della
selezione e il numero di candidati da valutare, è quella di riconoscere al commissario esperto un corrispettivo
pari a € 100,00 (oneri esclusi) fino a 8 ore.
La proposta di commissione è subordinata alla dichiarazione di insussistenza di  conflitti  di interesse dei
componenti della commissione

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

 sentita la relazione del Direttore;

 fatte proprie le motivazioni di cui in premessa;

 richiamata  integralmente  la  Deliberazione  n.  17  del  CdA  n.  19  Marzo  2018  di  indizione  della
selezione ad evidenza pubblica attraverso  procedura comparativa per  l’incarico  professionale  di
responsabile  attività  di  educazione  finanziaria  e  ri-strutturazione  del  debito  Progetto  “RICA  -
rigenerare comunità e abitare verso human technopole” – Cod. Intervento NO.5.2.A.

 richiamata  integralmente  la  Determinazione  n°  237  del  che  indice  la  riapertura  dei  termini  per
selezione ad evidenza pubblica attraverso  procedura comparativa per  l’incarico  professionale  di
responsabile  attività  di  educazione  finanziaria  e  ri-strutturazione  del  debito  Progetto  “RICA  -
rigenerare comunità e abitare verso human technopole” – Cod. Intervento NO.5.2.A.

 esaminati i Curricula Vitae dei commissari proposti al fine di individuare il candidato più idoneo per la
posizione in oggetto;

 accertata  l’insussistenza  di  conflitti  di  interesse  dei  componenti  della  commissione  attraverso
dichiarazioni sottoscritte dagli stessi, conservate agli atti; 

 richiamata la Deliberazione del CdA n.  34 dal  16 Giugno 2018 “Regolamento per la nomina, la
composizione ed il funzionamento delle commissioni giudicatrici e dei seggi di gara per lavori, servizi
e forniture e per la determinazione dei compensi dei commissari” 

 accertato che nel periodo di raccolta delle domande si sono pervenute 3 candidature

 accertata la propria competenza a deliberare in materia ai sensi dell’art. 31 dello Statuto;



con votazione espressa per alzata di mano, che ha evidenziato il seguente risultato:
favorevoli = 4; non favorevole = 1 (consigliere Michele Perla)

DELIBERA

1) di approvare e fare proprie le motivazioni espresse in premessa;

2) di  nominare  in  qualità  di  commissione  di  valutazione  per  la  selezione  ad  oggetto  i  seguenti
componenti:  il  Responsabile UO programmazione e progetti  innovativi  (Annamaria Di Bartolo), Il
Coordinatore  generale  del  progetto  RICA  e  responsabile  delle  progettazioni  esterne  (Giuseppe
Cangialosi),  Esperto  di  Educazione  finanziaria  (Egidio  Vacchini),  Segretaria  della  commissione
(Elena Andrieri – istruttore amministrativo dell’UO Programmazione e progetti innovativi)

3) di corrispondere per al commissario esterno, Egidio Vacchini un compenso pari a € 100,00 (oneri
eclusi) fino a 8 ore di seduta selettiva;

4) di  dare  mandato  al  Direttore  per  ogni  necessario  adempimento  derivante  dalla  presente
deliberazione

________________________________________________________________________________

ALLEGATI

1. Curricula vitae dei commissari nominati


