
 

 

  CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  
SEDUTA N. 20/2015 del 22 dicembre 2015  

 
Il giorno martedì 22 dicembre 2015, alle ore 16:45, presso la sede amministrativa di Via dei Cornaggia N. 
33 a Rho, convocati con mail su incarico del Presidente, i signori Consiglieri si sono riuniti per deliberare 

sulle proposte iscritte all’ordine del giorno. 

Presiede l’adunanza il Presidente Primo Mauri. 
Assistono: il Direttore di Sercop, Guido Ciceri e, in qualità di segretaria verbalizzante, Barbara Carolo 

dell’Ufficio Amministrativo  
Alla seduta odierna risultano presenti: 

 
Primo Mauri    Presidente 

Simona Regondi   Vice Presidente 

Mirella Costanza   Consigliere 
Michele Perla    Consigliere 

Celesta Spotti    Consigliere 
 

Componenti presenti:  5 

Componenti assenti:    / 

 

DELIBERAZIONE N. 117 Proroga affidamento gestione attività sportello di Assistenza 

alla Famiglia Job Family dal 01/01/2016 al 31/08/2016 

 
Il Direttore richiama la Deliberazione N. 116 del 22 dicembre 2014 con cui il Consiglio ha approvato 

l’affidamento della gestione dello sportello di Assistenza alla Famiglia Job Family per l’anno 2015, dando 
seguito alle considerazioni in Deliberazione N. 80 del 18 dicembre 2013, nella quale si illustravano le possibili 

sinergie delle attività dello sportello di assistenza con le attività di inserimento lavorativo, procedendo 
all’affidamento diretto a Cooperativa Sociale A&I (associata a CoopeRho, precedente gestore diretto dello 

“sportello badanti”), procedura ammissibile ai sensi del D.Lgs.267/00 art. 114 come modificato dall’art. 25, 

c.2, lettera b) dal D.Lgs 27/2012.  
Il Direttore espone in sintesi i dati e gli accadimenti che testimoniano il buon andamento delle attività dello 

Sportello nel corso dell’anno 2015 e le indicazioni per l’anno 2016, comprendenti fra l’altro la certificazione 
delle competenze, previa attivazione del dispositivo Dote Unica Lavoro, come richiesto dall’ all’art. 7 della 

Legge Regionale N. 15 del 25 maggio 2015, che introduce i Registri Territoriali degli assistenti familiari. 

Vengono richiamati altri articoli della Legge Regionale N. 15 (relativa agli interventi a favore del lavoro di 
assistenza e cura svolto dagli assistenti familiari) fra cui l’art. 6 che definisce i compiti degli Sportelli per 

l’assistenza familiare. Viene richiamata la proposta progettuale ed economica datata 10/12/2015 della 
Cooperativa Sociale A&I per la gestione delle attività dello sportello Job Family per l’anno 2016, che recepisce 

quanto disposto dalla succitata L.R. N. 15/2015 e che offre per tutte le attività un importo totale, comprensivo 
di tutti i costi, pari a €25.000,00, oltre IVA al 4% per il periodo dal 01/01/2016 al 31/12/2016. 

Nelle more della definizione di una nuova struttura per il presente servizio e tenuta presente l’eventualità, in 

corso di valutazione, di un accorpamento al Servizio di Inserimenti Lavorativi, il cui appalto scade il 
31/08/2016, alla luce di quanto sopra, si propone di prorogare l’affidamento della gestione delle attività dello 

sportello di Assistenza alla Famiglia Job Family alla Coop. Soc. A&I per il periodo dal 01/01/2016 al 
31/08/2016, per un importo totale, comprensivo di tutti i costi, pari a €16.666,67 oltre IVA al 4%. 

 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
 Sentita la relazione del Direttore; 

 Fatte proprie le motivazioni di cui in premessa; 

 Vista la DGR 12560/12 e relativi allegati;  

 Vista la Deliberazione CdA n. 40 del 24/07/2013 “Approvazione modalità Fondo Intesa Famiglia 

2010”; 

 Vista Deliberazione CdA n. 80 del 18/12/2013 “Apertura sportello di Assistenza alla Famiglia Job 

Family dal 01/02/2014 al 31/12/2014”; 
 Vista Deliberazione CdA n. 116 del 22/12/2014 “Affidamento attività sportello di Assistenza alla 

Famiglia Job Family dal 01/01/2015 al 31/12/2015”; 

 

 



 

 

 Vista la proposta economica di Coop. Soc. A&I per la gestione delle attività dello sportello Job Family 

per l’anno 2016; 
 Esaminati il progetto del servizio e ritenuto interessante e coerente con le finalità della 

programmazione zonale, le indicazioni del Tavolo delle Politiche Sociali Rhodense e la Legge regionale 

n. 15 del 25 maggio 2015;  
 Accertata la propria competenza a deliberare in materia ai sensi dell’art. 31 dello Statuto;   

 Con voti unanimi, espressi per alzata di mano; 

 

 

DELIBERA 
 

 
1) Di prendere atto e far proprie le motivazioni di cui in premessa; 

2) Di affidare la gestione del “Servizio Assistenza alla Famiglia” alla Coop. Soc. A&I per il periodo 

01/01/2016 – 31/08/2016 con due punti di accesso nei comuni di Rho e Lainate per un importo 
complessivo di € 16.666,67 oltre IVA 4% (pari quindi a €17.333,34); 

3) Di dare mandato al Direttore per gli adempimenti connessi alla presente deliberazione. 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

__________________________________________________________________ 
 

ALLEGATI 
 

1. Proposta progettuale ed economica A&I per lo Sportello di assistenza alla famiglia – Job Family del 

10/12/2015 


