
 

VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

SEDUTA N. 9/2015 del 22 giugno 2015 

 
Il giorno lunedì 22 giugno 2015, alle ore 16,30, presso la sede amministrativa di Via dei Cornaggia, 

33 in Rho, convocati con mail su incarico del Presidente, i signori consiglieri si sono riuniti per 
deliberare sulle proposte iscritte all’ordine del giorno. 
Presiede l’adunanza il presidente Primo Mauri. 
Assistono: il direttore di Sercop, Guido Ciceri e, in qualità di segretaria verbalizzante, Barbara 

Carolo dell’Ufficio Amministrativo 
Alla seduta odierna risultano presenti: 
 

Primo Mauri     Presidente 
Mirella Costanza   Consigliere 
Simona Regondi   Consigliere 
Celesta Spotti    Consigliere 
   
 

Componenti presenti: 4 
Componenti assenti:   
 

 
 

 

DELIBERAZIONE N. 54 Modifica orario di lavoro ed incremento ore lavorative 

per Assistente Sociale Longhi Giuditta  

 

 

 

 
Il Direttore relaziona in merito alla richiesta pervenuta dal Comune di Cornaredo, prot. n.ro 9372 

del 12 giugno 2015, relativa alla sostituzione di loro personale interno. Il Comune Socio richiede 
una figura di assistente sociale per lo sportello di Segretariato Sociale a partire, possibilmente, 

dal prossimo 22 giugno e fino al 31/12/2015 a 10 ore settimanali. 
Relativamente al nostro organico il Direttore ricorda che, con delibera n. 59 del 12/09/2014, il 

Comune di Rho, visto il continuo incremento del numero dei cosi al servizio Upg decide di spostare 

per qualche ora settimanale la figura di un operatore al momento operante presso il Comune 
stesso e di assumere in Sua sostituzione una figura a tempo determinato a 18 ore settimanali. 

Il nominativo è stato prelevato dalla graduatoria scaturita dalle procedure di selezione che si sono 
svolte in data 24 febbraio 2014 in seguito a pubblicazione di avviso di selezione, selezione dei 

curriculum e colloquio, secondo le disposizioni di cui al regolamento di organizzazione approvato 

con delibera CDA n. 5 del 4 marzo 2008. 
Si propone quindi di aumentare le ore della dipendente in questione a 28 ore settimana.  

 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

 

 Fatte proprie le informazioni di cui in premessa; 

 Sentita la relazione del Direttore; 

 Esaminati i verbali delle operazioni di selezione; 

 Visto l’elenco formato in ordine di merito ad esito dalla selezione in oggetto; 

 Esaminata la richiesta del Comune di Cornaredo; 

 Valutata la previsione di Bilancio 2015 

 Accertata la propria competenza a deliberare in materia ai sensi dell’art. 31 dello Statuto; 

 Con voti unanimi, espressi per alzata di mano; 

 
 

 
 

 



DELIBERA 

 

1) Di dare mandato al Direttore di provvedere ad una modifica di contratto ed incremento ore 
per la dipendente Longhi Giuditta, Assistente Sociale, categoria D1, passando da 18 a 28 

ore settimanali fino alla scadenza il prossimo 14/9/2015; 
2) Di dare mandato al Direttore per ogni ulteriore adempimento derivante dalla presente 

liberazione 
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ALLEGATI 

 

1. Richiesta del Comune di Cornaredo 


