
VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  

SEDUTA N. 5/2014 del 9 APRILE 2015  

 
 
Il giorno giovedì 9 aprile 2015, alle ore 16,30, presso la sede amministrativa di Via Beatrice 

d’Este, 28 in Rho, convocati con mail su incarico del Presidente, i signori consiglieri si sono 
riuniti per deliberare sulle proposte iscritte all’ordine del giorno. 

Presiede l’adunanza il presidente Primo Mauri. 

Assistono: il direttore di Sercop, Guido Ciceri e, in qualità di segretaria verbalizzante, Barbara 
Carolo dell’Ufficio Amministrativo  

Alla seduta odierna risultano presenti: 
 

Primo Mauri     Presidente 
Claudio Mariani   Consigliere 

Simona Regondi   Consigliere 

Mirella Costanza   Consigliere 
 

Componenti presenti: 4 
Componenti assenti:    /  

 

 

DELIBERAZIONE N. 36 Intesa con Manpower Formazione S.r.l. per il sostegno 

delle attività di formazione delle persone residenti nei 
Comuni del Rhodense. 

 

 
Il Direttore comunica al Consiglio le decisioni assunte dal Tavolo delle Politiche Sociali del 

Rhodense, nella seduta del 30 Marzo scorso, in merito alla stipula un’intesa operativa tra Sercop 

e Manpower Formazione S.r.l. per il sostegno delle attività di formazione delle persone residenti 
nei Comuni del Rhodense 

La collaborazione con Manpower Formazione sarà finalizzata al miglior utilizzo delle opportunità 
di lavoro derivanti da forniture e servizi che dovranno essere realizzate nel periodo di Expo 

2015, a favore delle persone residenti nel territorio. A tal fine, Manpower assume un impegno 

specifico finalizzato allo svolgimento di corsi formativi sulla base delle potenziali opportunità 
lavorative, delle caratteristiche dei candidati e delle mansioni che potranno essere assegnate 

loro nell’ambito dell’evento.  
Per informare correttamente la cittadinanza di tale iniziativa, gli Assessori hanno inoltre 

condiviso la volontà di organizzare un evento di richiamo per l’avvio della fase di reclutamento 
prevista nella giornata di Mercoledì 8 Aprile presso il CentRho di Rho avvalendosi del sostegno 

dell’Ufficio Stampa del Comune di Rho e dei suoi collaboratori per la realizzazione del materiale 

divulgativo. 
 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

 

 Sentita la relazione del Direttore; 

 Fatte proprie le informazioni di cui in premessa; 

 Visto il verbale del Tavolo delle Politiche Sociali del Rhodense dello scorso 30 Marzo 

2015; 
 Vista la bozza di Intesa operativa tra Sercop e Manpower Formazione S.r.l.; 

 Visti gli accordi intercorsi tra l’Ufficio Comunicazione - Marketing Territoriale ed Expo del 

Comune di Rho e il professionista Luca Carnovali per l’ideazione e progettazione grafica 

del materiale divulgativo;  
 Visto preventivo di spesa per la stampa del materiale divulgativo; 

 Accertata la propria competenza a deliberare in materia ai sensi dell’art. 31 dello 

Statuto; 

 Con voti unanimi, espressi per alzata di mano; 

 
 

 



 

DELIBERA 

 
1) Di approvare e fare proprie le motivazioni e le deduzioni di cui in premessa; 

2) Di approvare la bozza di convenzione allegata tra Sercop e Manpower Formazione S.r.l.;  
3) Di impegnare risorse per una cifra non superiore a € 28.000,00 a favore di Manpower 

Formazione s.r.l. da erogare esclusivamente in relazione alla partecipazione di cittadini 

residenti nel Rhodense alla formazione organizzata per Expo, come stabilito all’art. 15 
dell’Intesa citata; 

4) Di approvare gli accordi intercorsi tra l’Ufficio Comunicazione - Marketing Territoriale ed 
Expo del Comune di Rho e il professionista Luca Carnovali (CF: CRLLCU65L29H264W) per 

l’ideazione e progettazione grafica del materiale divulgativo;  

5) Di approvare il preventivo di spesa per la stampa del materiale divulgativo in favore di 
Grafica Olona di Franco Codoro & C. s.a.s. (CF VA 00184070126) pari complessivamente 

a € 210,00 IVA esclusa;  
6) Di dare mandato al Direttore per ogni ulteriore adempimento derivante dalla presente 

deliberazione. 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
__________________________________________________________________ 

ALLEGATI 
 

1. Verbale del Tavolo delle Politiche Sociali Rhodense del 30 Marzo 2015: 
http://www.sercop.it/index.php?section_id=545&parent_id=207&p=articles&o=view&arti

cle_id=377 

2. Intesa operativa tra Sercop e Manpower s.r.l.;  
3. Preventivo di spesa per la stampa del materiale divulgativo; 


