
AMMINISTRAZIONE  

SEDUTA N. 2/2015 del 16 febbraio 2015  

 
Il giorno lunedì 16 febbraio 2015, alle ore 16,30, presso la sede amministrativa di Via dei 
Cornaggia, 33, a Rho, convocati con mail su incarico del Presidente, i signori consiglieri si sono 
riuniti per deliberare sulle proposte iscritte all’ordine del giorno. 
Presiede l’adunanza il presidente Primo Mauri. 
Assistono: il direttore di Sercop, Guido Ciceri e, in qualità di segretaria verbalizzante, Barbara 
Carolo dell’Ufficio Amministrativo  
Alla seduta odierna risultano presenti: 
 
Primo Mauri     Presidente 

Claudio Mariani   Consigliere 
Mirella Costanza   Consigliere 

Simona Regondi   Consigliere 

 
Componenti presenti:  4 
Componenti assenti:    1 
 
 
DELIBERAZIONE N. 11 Approvazione graduatoria per 

Istruttore Amministrativo 

ed avvio procedure di assunzione  di n. 2 figure 
a tempo indeterminato 

 

 
Il Direttore relaziona in merito alle procedure di selezione che si sono svolte in data 9 febbraio 
2015 in seguito a pubblicazione di avviso di selezione, selezione dei curricula e colloquio, secondo 
le disposizioni di cui al regolamento di organizzazione approvato con delibera del Cda seduta 5 
del 4 marzo 2008. 
Informa che tanto la selezione dei curricula quanto i colloqui sono stati effettuati sulla base di 
requisiti e punteggi preventivamente definiti nel bando di cui alla delibera n. 86 del 21 novembre 
2014 dalla commissione nominata con la medesima delibera 
  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
• Fatte proprie le informazioni di cui in premessa; 
• Sentita la relazione del Direttore; 
• Esaminati i verbali delle operazioni di selezione; 
• Vista la graduatoria scaturente dalla selezione in oggetto; 
• Accertata la propria competenza a deliberare in materia ai sensi dell’art. 31 dello Statuto;   
• Con voti unanimi, espressi per alzata di mano; 

 

DELIBERA 

 
1. Di approvare i verbali delle operazioni di selezione; 
2. Di approvare la seguente graduatoria  

 
 CANDIDATO  

1 LAY LUHANA CORINNA 
2 CAFIERI  ALESSANDRO ACHILLE 
3 VONA EMANUELA 
4 LOREFICE GRAZIE 
5 TORTORELLI ANGELA 
6 MANTEGAZZA CHIARA 
7 DI TORO MAMMARELLA MASSIMILIANO 
8 CASTIGLIONI SARA 
9 VOLONTIERI FEDERICA 
10 NOSOTTI FOSCA MARGHERITA 



 
3. di dare mandato al Direttore di provvedere ad una assunzione, attingendo il primo 

nominativo dalla graduatoria sopra riportata, di una figura  a tempo indeterminato 
full time, cat. C1 per gli uffici amministrativi, a partire dal prossimo 16 marzo 2015; 

4. di dare mandato al Direttore di provvedere ad una seconda assunzione, attingendo il 
secondo nominativo dalla graduatoria sopra riportata, di una figura  a tempo 
indeterminato, part time a 24 ore settimanali, cat. C1 per gli uffici amministrativi, a 
partire dal prossimo 1 marzo 2015; 

5. Di dare atto che la suddetta assunzione comporterà un onere coerente con le 
previsioni del piano programma 2015; 

6. Di dare mandato al Direttore per ogni ulteriore adempimento derivante dalla presente 
deliberazione 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
SELEZIONE PUBBLICA PER ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - CAT. C1 - 

TEMPO INDETERMINATO 
 
Nella sede di Sercop, l’anno 2015, il giorno 4 del mese di Febbraio, si è svolta la preselezione 
dei c. v. relativamente alla procedura di selezione in oggetto, alla presenza della Commissione 
composta dai membri sotto indicati: 
 
GUIDO CICERI Presidente di Commissione  
LAURA RAIMONDI Esperta 
ANNAMARIA DI BARTOLO Esperta 
FRANCESCA MUSICCO Psicologa 
FEDERICA RIVOLTA Segretaria di Commissione 
 
In data odierna si svolge la prima fase della selezione, consistente nella preselezione dei curricula 

comparando il profilo professionale che ne emerge con quello necessario all'Ente, con 

particolare riguardo all’esperienza professionale acquisita. 

 

I lavori iniziano alle ore 14.30 

La Commissione provvede in primo luogo a definire i criteri e gli indicatori per la valutazione dei 

curricula pervenuti entro il termine prestabilito: 

 

Criterio Punteggio 

Titolo di studio Fino a 4 punti 

Voto di laurea Fino a 3 punti 

Esperienza lavorativa Fino a 5 punti 

Presenza di attestati ECDL Fino a 1 punto 

Note di particolare interesse Fino a 3 punti 

Profilo attinente alla posizione Fino a 4 punti 

 

Si stabilisce altresì che saranno ammessi al colloquio i curricula che avranno totalizzato un 

punteggio di almeno 9/20 secondo gli indicatori di cui sopra. 

 

 

I curricula vengono esaminati con il seguente esito: 

 

Nominativo Punteggio conseguito ESITO 
BATTAGLIA 3 Non ammesso 

BESSI 17 Ammesso 

BONFIGLIO 4 Non ammesso 

CAFIERI 10 Ammesso 
CALABRO'  2 Non ammesso 
CALABRO' S. 8 Non ammesso 
CASAZZA  5 Non ammesso 

CASTIGLIONI 9 Ammesso 

CAVALEA 8 Non ammesso 

CHIARAMONTE 7 Non ammesso 
DELL'ORCO 7 Non ammesso 
DI TORO 
MAMMARELLA 15 Ammesso 

FAVA 4 Non ammesso 
FRIGGI 5 Non ammesso 



Nominativo Punteggio conseguito ESITO 
GALMOZZI 3 Non ammesso 
GRILLO 7 Non ammesso 
LAURIA 6 Non ammesso 

LAY 10 Ammesso 

LOREFICE 12 Ammesso 

MANTEGAZZA 10 Ammesso 
MARCHIO 4 Non ammesso 
NASUTI  8 Non ammesso 
NOSOTTI 13 Ammesso 
QUATTROCCHI  6 Non ammesso 
REPACI 6 Non ammesso 
TORTORELLI  11 Ammesso 
VANOLI 5 Non ammesso 

VOLONTIERI 12 Ammesso 

VONA 12 Ammesso 

RADAVELLI 8 Non ammesso 

CAMMARANO 7 Non ammesso 

SALERNO 5 Non ammesso 

BOANO 9 Ammesso 

MANCUSO 3 Non ammesso 

RONDANIN 4 Non ammesso 

CHIANESE  7 Non ammesso 

CANNATA 11 Ammesso 

BAIDA IHAM 3 Non ammesso 

BIANCHI 8 Non ammesso 

BUSCEMI 4 Non ammesso 

SCHIEPPATI 4 Non ammesso 

BONAVENTURA 4 Non ammesso 

PISCITELLI 2 Non ammesso 

FERRI 8 Non ammesso 

GALLI 9 Ammesso 

BISCEGLIE 4 Non ammesso 

MERCURI 5 Non ammesso 

CATALDI 6 Non ammesso 

SALZANI 10 Ammesso 

CARACCIOLO 3 Non ammesso 

SIRONI 9 Ammesso 

AMABILI 7 Non ammesso 

CASTIGLIA 7 Non ammesso 

BONFANTI 7 Non ammesso 

STURIALE 5 Non ammesso 
 

 

 

 

 

 

 



Al termine dell’esame risultano ammessi alle successive prove di selezione i seguenti candidati: 

 
 

COGNOME NOME 

BESSI DAVIDE 

CAFIERI ALESSANDRO 

CASTIGLIONI SARA 

DI TORO MAMMARELLA  MASSIMILIANO 

LAY LUHANA CORINNA 

LOREFICE GRAZIA 

MANTEGAZZA CHIARA 
NOSOTTI FOSCA MARGHERITA 
TORTORELLI  ANGELA 

VOLONTIERI FEDERICA 

VONA EMANUELA 

BOANO ALESSANDRA 

CANNATA ADA 

GALLI ALESSANDRO 

SALZANI CLAUDIA  

SIRONI DIEGO 
 
 
La Commissione termina i lavori alle ore 17.30 
 
Il Presidente di Commissione Guido Ciceri  

 ______________________________________ 

L’Esperta Laura Raimondi    

 ______________________________________ 

L’Esperta AnnaMaria Di Bartolo    

 ______________________________________ 

La Psicologa Francesca Musicco    

 ______________________________________ 

La Segretaria di Commissione Federica Rivolta  

 ______________________________________ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
SELEZIONE PUBBLICA PER ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - CAT. C1 - 

TEMPO INDETERMINATO 
 
Nella sede di Sercop, l’anno 2015, il giorno 9 del mese di Febbraio, si è riunita alle ore 9.00 la 
Commissione per la svolgimento della selezione dei c. v. relativamente alla procedura in 
oggetto. La Commissione è e composta dai membri sotto indicati: 
 
GUIDO CICERI Presidente di Commissione  
LAURA RAIMONDI Esperta 
ANNAMARIA DI BARTOLO Esperta 
FRANCESCA MUSICCO Psicologa 
FEDERICA RIVOLTA Segretaria di Commissione 
 
Premesso che in data 05/02/15 si è svolta la preselezione dei curricula dei candidati che hanno 

inviato domanda di partecipazione al bando nei termini previsti, in data odierna si svolgeranno 

le prove di selezione con i candidati ammessi. 

 

La Commissione stabilisce di articolare la selezione nelle seguenti prove: 

 

1. Prova psicoattitudinale 

2. Prova pratica di utilizzo del programma excel 

3. Colloquio, composto da: 

- Analisi ragionata del percorso formativo e lavorativo del candidato; 

- Domande di natura tecnica e problem solving su caso concreto; 

- Eventuale approfondimento psicoattitudinale. 

 

Viene verificata la presenza dei candidati preselezionati e si procede alla loro registrazione: 

 

 

COGNOME NOME  

BESSI DAVIDE Assente 

CAFIERI ALESSANDRO Presente 

CASTIGLIONI SARA Presente 

DI TORO MAMMARELLA  MASSIMILIANO Presente 

LAY LUHANA CORINNA Presente 

LOREFICE GRAZIA Presente 

MANTEGAZZA CHIARA Presente 

NOSOTTI FOSCA MARGHERITA Presente 

TORTORELLI  ANGELA Presente 

VOLONTIERI FEDERICA Presente 

VONA EMANUELA Presente 

BOANO ALESSANDRA Assente 

CANNATA ADA Assente 

GALLI ALESSANDRO Assente 

SALZANI CLAUDIA  Assente 

SIRONI DIEGO Assente 

 

Le prove di selezione iniziano alle ore 9.30. 

 

 

 

 

 



I candidati presenti vengono suddivisi in due gruppi per effettuare in maniera contestuale le 

prime due prove. 

 

Concluse le due prove iniziano i colloqui, che si protraggono fino alle ore 16:30 

 

Al termine di tutti i colloqui la Commissione forma il seguente elenco in ordine di merito, in 

considerazione dell’esito delle prove di cui ai punti 1- 3. 

 

 

COGNOME NOME ESITO INCARICATI 
LAY LUHANA CORINNA idoneo x 
CAFIERI ALESSANDRO ACHILLE idoneo  
VONA EMANUELA idoneo  
LOREFICE GRAZIA idoneo  
TORTORELLI ANGELA idoneo  
MANTEGAZZA CHIARA idoneo  
DI TORO 
MAMMARELLA 

MASSIMILIANO idoneo  

CASTIGLIONI  SARA idoneo  
VOLONTIERI FEDERICA idoneo  
NOSOTTI FOSCA MARGHERITA idoneo  

 

 

I lavori della Commissione si concludono alle ore 18:00. 

 

Il Presidente di Commissione Guido Ciceri 

 ______________________________________ 

L’Esperta Laura Raimondi   

 ______________________________________ 

L’Esperta AnnaMaria Di Bartolo   

 ______________________________________ 

La Psicologa Francesca Musicco   

 ______________________________________ 

La Segretaria di Commissione Federica Rivolta 

 ______________________________________ 

 

 


