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Contratto decentrato integrativo normativo ed economico del personale dell’ Azienda speciale
Ser.co.p. Intesa anno 2021

Addendum nr. 1 all’art. 12 (parte 2) — Precisazioni sulle progressioni economiche orizzontali, co. 1

A seguito del confronto in sede di condivisione del Contratto decentrato integrativo normativo ed economico
del personale dell’Azienda Ser.co.p. del 17/05/2021 le Parti concordato di quantificare le progressioni
economiche orizzontali in nr. 4 (quattro) per ciascun anno del quadriennio 2021-2024.

Tali progressioni orizzontali, che avverranno in ragione dei criteri di cui all’art. 12 (parte 2) del Contratto
decentrato, saranno distribuite tra le differenti categorie di dipendenti secondo il seguente quadro sinottico:

Nr. progressioni orizzontali
Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 | Anno 2024
Categoria D 4 3 3 3
Categoria C 0 1 0 1
Categoria B 0 0 1 0
Categoria A 0 0 0 0

Le parti concordano che il piano pluriennale di crescita con progressioni orizzontali avvenga compatibilmente
con le risorse economiche

Rho, 15/06/2021

Per Ser.co.p. Per le Organizzazioni Sindacali
Sig. Primo Mauri Sig. Nicola Cavalieri
Presidente CGIL FP

Sig. Guido Ciceri Sig. Agostino Vigna
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