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F O R M A T O  E U R O P E O  
C U R R I C U L U M  V I T A E  

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Giuseppe Cangialosi 
Indirizzo   
Telefono   

Fax   
E-mail   

Nazionalità  italiana 
Data di nascita   

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date (da )  1 gennaio 2006 (ad oggi)  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ente Parco Nazionale Val Grande 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Posizione contruattuale fascia C 3 – Enti Pubblici non economici – (attualmente 

rapporto al  50%) 
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Ufficio Programmazione Finanziaria ed economica 

 Redazione dei Bilanci d’esercizio e pluriennali (prev e cons) dell’Ente 
 Progettazione speciale 
 Co-redazione del Piano di gestione annuale 
 Responsabile Ufficio programmazione finanziaria 
 Componente commissione tecnica interministeriale di lavoro sul Piano degli 

indicatori di risultato dei Bilanci degli Enti Parco con il nuovo sistema di 
contabilità armonizzato (Ministero dell’Ambiente e della Tutela del Territorio 
e del Mare 

 Responsabile della Rendicontazione progetti EU Life 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da )  Settembre 2008 (ad oggi) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Azienda Speciale consortile Servizi comunali alle Persone – SER.CO.P. 

• Tipo di azienda o settore  Azienda consortile 
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• Tipo di impiego 
 
 

Principali mansioni e responsabilità 
 

 Collaboratore tecnico professionale – rapporto al 50% (20 ore settimanali) 
Coordinatore dell’Ufficio di progettazione e sviluppo dei servizi  

 Progettazione sociale e ricerca fondi 
 Start up coordinamento progetti complessi 
 Rendicontazione economica e sociale  dei progetti 
 Programmazione e valutazione degli interventi del PSDZ 
 Progettazione e coordinamento dei progetti sperimentali (Leggi di settore, 

fondazioni, supporto ai servizi comunali ) 
 Coordinamento tavoli di progettazione con ASL e terzo settore 
 Istruzione procedure amministrative connesse alla realizzazione del PSDZ 

 
 
 

        Recenti Attività di 
Progettazione e fund rising 

 
 

  
 
Progettazione dei Piani Sociali di Zona- Ambito dei Comuni del rhodense 
dal 2009 al 2017; 
 
Progetto finanziato dalla Fondazione Comunitaria Nord Mlano “Genitori in 
Rete” – Bando 2015 – (contributo di € 20.000 costo complessivo del progetto 
€ 37.372) 
 
Piano Territoriale Giovani 20015/2016 finanziato dalla Regione Lombardia – 
Bando 2015 (contributo di € 100.000 costo complessivo € 156.000) 
 
Progetto finanziato dalla Fondazione Cariplo  "#oltreiperimetri-Generare 
capitale sociale nel rhodense" – Bando 2014 – Welfare di comunità e 
innovazione sociale (contributo di € 1.800.000 costo complessivo del 
progetto € 3.293.932); 
 
Progetto finanziato dalla Fondazione Comunitaria Nord Milano  "Modern 
Families" – Bando 2014 –  (contributo € 18.000 costo complessivo del 
progetto € 30.035) 
 
Progetto finanziato da Fondazione Cariplo  "Housing Sociale rhodense – 
l’Abitare in rete" – Bando 2012 – Azione “Housing sociale” (contributo 
€380.000 costo complessivo del progetto € 760.000) 
 
Progetto finanziato dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri “Rigenerare 
Comunità e Abitare verso Human Technopole” – Bando Periferie 2016 – 
(contributo € 3.247.000 costo complessivo del progetto € 4.427.000) 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da )  Aprile 2006 – Agosto 2008 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Piano Sociale di Zona – Ambito territoriale rhodense -Comune capofila 

Rho(MI)- 
• Tipo di azienda o settore  Associazione di Comuni (Azienda consortile dal 2008) 

• Tipo di impiego 
 

Principali mansioni e responsabilità 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Recenti attività di 
progettazione fund rising 

 
 
 

 Collaboratore tecnico - progettista – Educatore Professionale 
 
Referente Area Progetti Piano sociale di Zona/Sercop 

 Progettazione e coordinamento dei progetti sperimentali (Leggi di settore, 
fondazioni, supporto ai servizi comunali ) 

 Coordinamento tavoli di progettazione con ASL e terzo settore 
 Attività di formazione dedicata 
 Programmazione percorsi valutativi dei progetti  
 Istruzione procedure amministrative connesse alla realizzazione dei 

progetti 
 
 
Progettazione del Piano Sociale di Zona- Ambito dei Comuni del rhodense 
triennio 2009-2011; 
 
Progetti triennali (2009-2011) finanziati con il Fondo nazionale delle politiche 
sociali – Leggi di settore: Unità operativa di prevenzione (prevenzione 
dipendenze), Il Piccolo Principe (famiglia, infanzia, adolescenza), Senza 
Frontiere (integrazione migranti) (€ 400.000 annui complessivi) 
 
Progetto finanziato da Fondazione Cariplo  “Garantire l’infanzia – sostenere 
l’Affido familiare” – Bando 2008  “Tutelare l’infanzia negata e garantire il 
diritto del minore ad una famiglia”  (€ 130.000) 
 
Progetto finanziato da Fondazione Cariplo  "Valorizzare il patrimonio 
culturale attraverso la gestione integrata dei beni" – Bando 2010 – 
Azione “Educare alla Cultura” (€ 55.000) 
 
Progetto Bando POR Regione Lombardia 2011  “Il cuore Verde dell’Olona 
ad un passo da EXPO” – Operazioni:  “Sistema informativo per la 
fruizione degli itinerari di visita” e “Sistema intermodale della 
mobilità sostenibile” 
 

• 
 
 

       

 Progetto finanziato da Fondazione Cariplo  “Una rete per l’affido” – Bando 
2011  “Una rete affidabile”  (€ 164.000) 
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ESPERIENZA VOLONTARIATO 
 

• Date (da )  Da Ottobre 2008  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Associazione di promozione socio culturale “BICINCITTA’ VCO” 

• Tipo di azienda o settore  Associazione della Provincia del Verbano Cusio Ossola 
• Tipo di impiego  Presidente - progettista 

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 
 
 

Attività di Progettazione 
e fund rising 

 

  Attività associativa ordinaria 
 Progettazione 
 Referenza con le Istituzioni pubbliche 

 
 
Progetto finanziato da Fondazione Cariplo “CO2ZERO – VERBANIA CITTA’ 
SOSTENIBILE” Gennaio 2009 (€ 80.000 di contributo) 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a)  Maggio 1999-Dicembre 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Rho (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica amministrazione 
• Tipo di impiego 

 
 

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ATTIVITA’ ISTITUZIONALE 

 

 Istruttore direttivo dei servizi – Educatore Professionale 
 
 
Responsabile Ufficio del Piano Sociale di zona/Ufficio Progetti: 
 

 Responsabile Ufficio di Piano per i Comuni –9 comuni Rho capofila- dell’Ambito 
territoriale di Rho 

 Responsabile Ufficio gestione Piano di Zona 
 Responsabile Ufficio di progettazione sociale Comune di Rho 

 
Responsabile Unità Operativa Animazione Sociale: 
 

 Responsabile del Centro culturale giovanile multietnico e multiculturale 
“Macondo”  

 Responsabile del Centro di Aggregazione Giovanile “Tortuga” 
 Responsabile interventi di Educativa di strada e animazione dei cortili 

“Atlantide” q.ri di Mazzo e Terrazzano 
 Responsabile della Ludoteca per bambini “La Gabbianella e il Gatto” 
 Responsabile dei Centri Estivi comunali (elementari e materne) “Tutti giù per 

Terra” 
 Responsabile Centro diurno per età adulta “Stella Polare” 
 Coordinatore dell’Area adolescenti del Progetto Distrettuale (8 Comuni del 

Rhodense) “Liberi Intrecci” (finanziato con la Legge 285/97) 
 Responsabile/supervisore scientifico del Progetto distrettuale di informazione e 

orientamento “Unità Babylon” “Camper Babylon”  (finanziato con la L. 285/97) 
 Responsabile/coordinatore del progetto distrettuale “NIRVANA” di prevenzione e 

riduzione dei consumi volti alle dipendenze nelle Scuole Superiori (finanziato con 
la L. 45/99)  

 Responsabile del progetto distrettuale “PETER PAN” di prevenzione ai consumi 
di sostanze e ai comportamenti a rischio nelle Scuole Medie (finanziato con la L. 
45/99)  

 Responsabile/coordinatore del progetto distrettuale “MAGO LIBERO”  
contenitore di progetti locali per l’infanzia e l’adolescenza, afferenti ai 
finanziamenti L. 285/97.  

 
 Componente dei seguenti tavoli istituzionali: Referente tecnico al Tavolo Politico 
L..328, Tavolo di Coordinamento Territoriale ASL n 1 (finanziamenti L. 45/99),) 
Regione Lombardia, Gruppo Tecnico Territoriale Provincia di Milano (L. 328/00) 
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      ATTIVITA’ DI PROGETTAZIONE 

  
 Ideazione, redazione e realizzazione del Progetto “Consulta Giovani” 

(Osservatorio permanente e motore di iniziativa giovanile) 
 

 Ideazione, redazione e realizzazione del Progetto relativo al servizio “Nuvola 
Rossa Kids-La città dei Bambini” (Centro Estivo) 

 
 Ideazione, redazione e realizzazione del Progetto relativo al servizio “Nuvola 

Rossa Tribe” (Centro di Aggregazione Giovanile) 
 

 Ideazione, redazione e realizzazione del Progetto relativo al servizio “Isola 
Creativa Tortuga” (Centro di Aggregazione Giovanile) 

 
 Ideazione, redazione del Progetto relativo al servizio “CAG a Cava Manara” 

(Centro di Aggregazione Giovanile) 
 

 Ideazione , redazione e realizzazione del Progetto “Camper Babylon” (servizio 
multimediale e animativo itinerante) Finanziamenti L. 285/97 prima triennalità 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ATTIVITA’ DI PROGETTAZIONE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  Ideazione, redazione e realizzazione del Progetto “Tutti giù per terra” (Centro 
Estivo) 

 
 Ideazione, redazione e realizzazione progetto distrettuale “Liberi intrecci” 

(contenitore progetti 9 comuni distretto di Rho finanziamenti L. 285/97 II 
triennalità) 

 
 Ideazione, redazione progetto Ambito distrettuale di Rho “Nirvana” (prevenzione 

primaria alle tossicodipendenze) (finanziamenti L. 45/99) 
 

 Ideazione, redazione del progetto “Nuvola Rossa Tribe-modulo delle mille 
abilità” (Centro aggregazione per ragazze/i diversamente abili) 

 
 Ideazione, redazione e realizzazione del progetto “Macondo” (Centro/Laboratorio 

culturale di iniziativa multietnica) 
 
 

 Ideazione, redazione del progetto di “Officina multimedia Macondo”  (Centro di 
produzione audiovideoweb digitale) 

 
 Ideazione del progetto “La città adolescente” (progetto di comunicazione 

sociale e sviluppo comunità giovanile) 
 

 Ideazione, redazione del progetto di riorganizzazione del Centro Diurno Anziani 
“Stella Polare” 

 
 Partecipazione al tavolo di progettazione del Contratto di Quartiere per il territorio 

di Lucernate – Rho. 
 

 Ideazione e redazione del progetto distrettuale “Mago Libero” (finanziamenti L. 
285/97 bando 2003 anno 2004) 

 
 Ideazione  e redazione del progetto distrettuale “Peter Pan” (finanziamenti L. 

45/99 prevenzione alle dipendenze) 
 

 Redazione del progetto di inclusione e promozione sociale relativo all’apertura di 
un Centro Sperimentale di accoglienza Rom e Sinti 

 
 Co-redazione del PIANO SOCIALE DI ZONA 2006-2008 

 
 Co redazione Piano sociale di zona 2009-2011 

 
Redazione dei rapporti di verifica e valutazione annuali dei SERVIZI 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date (da-a )  1 gennaio 1996- 30 Dicembre 1998 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Rho (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Istruttore Tecnico dei Servizi – Educatore Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  
CENTRO ESTIVO PER  BAMBINI  

 Ideazione progetto “ Nuvola Rossa: la città dei bambini” edizione 1996 Centro 
Estivo   (ex colonia elioterapica). 

 Coordinamento équipe operatori del Centro anni 1996-97 
 Responsabile del Centro (su appalto a Cooperativa) anni 99-00 

APERTURA CENTRI DI AGGREGAZIONE GIOVANILE 
 Ideazione progetti Centri di Aggregazione Giovanile a Mazzo di Rho e quartiere 

Stellanda 
 Dal Novembre 1997 attivazione di laboratori promozionali all’apertura del CAG 

del quartiere di Mazzo all’interno della Scuola Elementare e Media 
 Dal 1 Aprile apertura e gestione Spazio Ragazzi ‘Nuvola Rossa Tribe’ 
 Dal Novembre 1997 redazione del Progetto CAG ‘Tortuga’ quartiere Stellanda 

attivando un gruppo di giovani del quartiere 
 Dal Maggio 1997 attivazione dell’Educativa di strada nel quartiere Stellanda 
 Da Maggio 1998 apertura del CAG ‘Tortuga’ e coordinamento Équipe 

multidisciplinare 
 
ATTIVAZIONE DI INIZIATIVE PER GIOVANI SUL TERRITORIO 

ν Costituzione della Consulta Giovani 
 Realizzazione di Eventi a carattere cittadino e provinciale quali: Festa dei Popoli, 

Scorribande (manifestazioni musicali per giovani band), Convention Hip-Hop 
 Realizzazione “Workshop sulle politiche giovanili “del comprensorio rhodense 
 Rassegna teatrale “La luna sotto il tetto” per giovani compagnie 
 Realizzazione di 2 edizioni della BICIPACE (600 km in bicicletta da Rho a 

Perugia in occasione della Marcia internazionale per la pace Perugia -Assisi) 

PROGETTI DI PREVENZIONE 
 Responsabile del Progetto di intervento preventivo, di informazione, di riduzione 

del danno e di sviluppo di Comunità sulle dipendenze e  sulle nuove droghe 
“Dalla strada ai servizi territoriale. La comunità come mezzo di 
prevenzione” (finanziato con la L. 45/97 DGR 15/5/98 n. 6/36/117)  
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ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date (da-a )  1 Ottobre 1987 -31 Maggio 1995 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Milano 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Co.co.co. – Educatore professionale  

• Principali mansioni e responsabilità   
 Animatore socio culturale con funzioni educative presso il Progetto dei Centri 

Giovani del Comune di Milano, Area Giovani, Settore Servizi Sociali, Centro 
Giovani zona 8 di Via Litta Modignani 66 (30 h. settimanali ). 

 
In particolare ho avviato e coordinato i seguenti progetti di intervento per 

adolescenti:    
 

STRUMENTI DELLA COMUNICAZIONE NELLA RELAZIONE EDUCATIVA: 
 

 LABORATORIO HIP-HOP pratica comunicativa attraverso l’uso del Rap e della 
Spray Art  (graffiti metropolitani ) 

 
 COMUNICAZIONE MUSICALE gestione tecnica sala prove musicale, 

organizzazione attività musicali e concerti, corso di apprendimento delle 
percussioni africane ( djambe, darbuka ) 

 LABORATORIO DI SCRITTURA riapproprio della forma comunicativa scritta 
attraverso strumenti adeguati e facilitanti. 

 GIORNALINO organizzazione redazionale, lavoro grafico e produzione editoriale 
 LABORATORIO VIDEO/ IMMAGINE/ FOTO uso dell’immagine nella 

comunicazione 
 

PROGETTI AVVENTURA: esperienze di crescita attraverso l’uso di strumenti di 
avventura e di escursione 

 
 ATTIVITA’ IN MONTAGNA: trekking, arrampicata su roccia, mountain bike 

 
 EDUCAZIONE AMBIENTALE 

CONDUZIONE GRUPPI IN GIOCHI DI RUOLO magic, d. e d., cyber punk 
ORIENTAMENTO SCOLASTICO E  LAVORATIVO 

GESTIONE DEI RAPPORTI   CON  LE AGENZIE DEL TERRITORIO IN RETE   
GESTIONE ANIMATIVO/EDUCATIVA DI SPAZI A LIBERA PARTECIPAZIONE 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Pagina 8 - Curriculum vitae di 
 

 Giuseppe Cangialosi 

  

 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da )  Settembre 1992 ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Vari e diversi 

• Tipo di azienda o settore  varia 
• Tipo di impiego  Consulente e formatore 
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• Principali mansioni e responsabilità   Ha prestato attività di consulenza presso il Comune di Paderno Dugnano (MI) 
nell’ambito del Progetto di prevenzione primaria e secondaria alle 
tossicodipendenze. ( 1992 - 20 h: settimanali ) 

 
 Presta attività di consulenza presso la Scuola Regionale per Operatori Sociali di 

Via D’Annunzio, al fine di un intervento di tre lezioni nell’ambito della materia di 
Pedagogia Speciale, in qualità di esperto, sul tema: “ Il lavoro educativo con gli 
adolescenti, il ruolo dell’Educatore Professionale nella relazione educativa 
con gli adolescenti, la comunicazione nel lavoro educativo”. (1995 - 12 ore) 

 
 Presta attività di consulenza presso la Scuola Regionale per Operatori Sociali di 

Via D’Annunzio, al fine di un intervento di quattro lezioni nell’ambito della materia 
di Pedagogia Speciale, in qualità di esperto, sul tema: “ Il lavoro educativo con gli 
adolescenti, il ruolo dell’Educatore Professionale nella relazione educativa con gli 
adolescenti, la comunicazione nel lavoro educativo”. (1996 - 15 ore) 

 
 Conduce Stage di formazione presso la Scuola Regionale per Operatori Sociali di 

Via D’Annunzio sul tema: “ Comunicazione urbana, linguaggi giovanili: la Spray 
Art come strumento di comunicazione nella relazione educativa con gli 
adolescenti. “ (1996- 30 ore) 

 
 Conduce laboratorio sulla Spray Art per conto della Cooperativa Lambro di 

Monza (1997 -15 ore) 
 

 Docenza presso la Scuola Regionale per Operatori Sociali di Via D’Annunzio 
Corso di Animatori Sociali materia di Guida al Tirocinio - modulo giovani, anno 
scolastico 1997/1998 

 
 Docenza presso la Scuola Regionale per Operatori Sociali di Via D’Annunzio, 

Corso di Animatori Sociali, materia Guida al Tirocinio-modulo giovani, anno 
scolastico 1998/1999 

 
 consulenza/formatore per la Coop. sociale STRIPES, progettazione CAG di Cava 

Manara (PV) (1998 - 50 ore) 
 

 Consulenza in qualità di formatore per il Comune di Rescaldina (MI) per Corso di 
formazione del personale educativo dei  Progetti 285/97 (1999 - 15 ore) 

 
 Consulenza in qualità di formatore per la Coop. sociale STRIPES, per Corso 

formazione di giovani volontari del Comune di Cusano Milanino 2000 - (60 h.) 
 

 Consulenza in qualità di formatore per il Dipartimento ASSI – ASL Provincia di 
Milano 1 per la formazione degli Insegnanti delle Scuole Medie del Distretto di 
Rho su “Bisogni educativi e Rete dei Servizi” (2001 - h. 25) 

 
 Consulente accreditato per la Provincia di Varese (graduatoria esperti) 

 
 Consulenza in qualità di formatore per il Dipartimento ASSI – ASL Provincia di 

Milano 1 per la formazione degli Insegnanti dell’ITIS “Cannizzaro”di Rho su 
“Bisogni educativi e Rete dei Servizi” (2001 - h. 25) 

 
 Componente graduatoria dei docenti per la formazione degli Educatori 

Professionali – Area pedagogica del Consorzio dei Servizi Sociali del Verbano. 
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• Principali mansioni e responsabilità   Docenza in materia di Tecniche di Animazione presso il Corso per la formazione 
degli Operatori Socio Sanitari svolto dal Centro Formazione Professionale del 
Comune di Verbania  anno scolastico 2002-2003    (h. 65) 

 
 Consulente in qualità di formatore per il Comune di Solaro (MI) per la formazione 

degli Educatori dei Centri Estivi comunali. 2003 
 

 Consulente a favore dell’ASL n. 14 del VCO per il progetto di prevenzione al 
gioco d’azzardo “Verso un gioco responsabile”  -finanziamenti ex L. 45/99- 
(2004 - h. 112) 

 
 Relatore presso l’Università Statale Bicocca – Facoltà di Scienze dell’Educazione 

- nel Seminario, rivolto agli studenti del 1° e 2° anno, sul tema: “Il ruolo 
dell’Educatore professionale in un Ente pubblico” 2004 

 
 Componente tecnico a favore del’ENAIP e Studio APS di Milano per Ricerca 

“Nuovi profili professionali nel Lavoro Sociale”  - 2004  
 

 Consulente a favore del Comune di Rho (in qualità di capofila del Distretto 
rhodense) per la progettazione sperimentale connessa al Piano Sociale di 
Zona e l’organizzazione dell’Ufficio di Piano  (h. 40/mensili) dal 2006 

 
 Docenza in materia di Tecniche di Animazione presso il Corso per la formazione 

degli Operatori Socio Sanitari svolto dal Centro Formazione Professionale del 
Comune di Verbania      (h. 65) anno scolastico 2006-2007 

 
 Docenza corso di formazione a favore di Comunità Nuova ONLUS su “La 

progettazione sociale – Migliorare le tecniche di progettazione” (50 h.) 
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PUBBLICAZIONI    
 
 

 Correlatore della Tesi ”Progettare a tempo di RAP” presentata presso la Scuola 
Regionale per Operatori Sociali di Via D’Annunzio, corso di Educatori 
Professionali, Anno Scolastico 1995/1996 

 
 Articolo pubblicato dalla rivista PEDAGOGIKA.IT - bimestrale di educazione, 

marginalità, handicap, n. 5 settembre ottobre 1998, dal titolo “Spray art, 
comunicazione e lavoro educativo” 

 
 Articolo pubblicato dalla rivista PEDAGOGIKA.IT - bimestrale di educazione, 

marginalità, handicap, n. 8 marzo aprile 1999, dal titolo  “Educativa di strada: 
l’acrobata senza rete”. 

 
 Relatore della tesi “Colori della città” presentata presso la Scuola Regionale per 

operatori sociali di Via D’annunzio, corso di Animatori Sociali, Anno Scolastico 
1998/99. 

 
 Abstract convegno Losanna (Svizzera) e contributo atti: Croce M., Gabutti E., 

Cangialosi G. , (2005), " Vers un jeu responsable : un project de prévention 
dans la communauté et d'intervention aves des patients toxicomanes et 
alcoliques. ", in Prévention du jeux excessif et recherhe : de la législation à 
l'action. Centre du Jeu Excessif, Lausanne, pag. 26. 

 
 Articolo pubblicato dalla rivista ALTERNATIVA A…-Periodico d’informazione sulla 

condizione giovanile ossolana- n.3/2005 dal titolo “Gioco e Responsabilità” pag 
27. 

 
 Articoli pubblicati sulla rivista on line “Verbania 70” anni 2010-2011: “insultare 

senza barriere architettoniche”, “Quale futuro per il nostro welfare locale”, “Dalla 
mensa degli abbienti, alla Scuola di regime”. 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da – a)  7 Luglio 1993 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Istituto Regionale per Operatori Sociali – Via D’annunzio Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Pedagogia-sociologia- tecniche e metodi intervento educativo – Economia politica- 
Psicologia -Diritto pubblico – Pedagogia speciale – Programmazione e progettazione 
dei servizi alle persone 

• Qualifica conseguita  Diploma universitario – Decreto del Ministro della Sanità 8 Ottobre 1998, n.520  
(Laurea I liv L. 42/99 D.P.R 27/7/2000,)  Educatore Professionale con 110/lode 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
• Date (da – a)              Dal  1985 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
 

  Ha frequentato il Corso di Formazione base per gli Operatori dei Nuclei 
Operativi per le Tossicodipendenze, promosso dalla Regione Lombardia e 
condotto dallo Studio APS di Milano.  

      (13 giornate formative residenziali) 
 
 Ha usufruito di supervisione condotta dallo Studio APS nella persona del Dott. 

Cesare Kaneklin 
 
 Ha frequentato il Seminario di Formazione sul tema: “L’adolescente - la 

relazione educativa con l’adolescente“  condotto dal Dott. Achille Orsenigo 
dello Studio APS di Milano, promosso dal Comune di Milano - Ufficio Giovani - 
Settore Servizi Sociali. (50 ore -  6 giornate formative ) 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  
 Ha frequentato il Seminario di Formazione sul tema: “ Uso di dati e 

informazioni nella comunicazione con gli adolescenti e con il territorio “ 
condotto dalla dott.ssa Marina Bianchi  dello Studio APS di Milano, promosso dal 
Comune di Milano - Ufficio Giovani - Settore Servizi Sociali. (50 ore - 6 giornate 
formative) 

 
 Ha frequentato un Corso di informatica applicata (uso del PC e di alcuni 

programmi) promosso dal Comune di Rho (MI) per i dipendenti comunali.  (40 
ore-10 giornate formative) 

 
 Ha frequentato il corso di formazione sul tema “Lotta e prevenzione alle 

dipendenze” promosso dal Comune di Rho e dalla Coop. Lotta contro 
l’emarginazione. (50 ore - 6 giornate formative) 

 
 Ha frequentato corso finanziato dalla L. 45/99 sulle dipendenze sul tema 

“Interdipendenze-rete dei servzi” organizzato dall’ASL Provincia di Milano 1 
condotto dall’Agenzia “Metodi” (60 ore - 10 giornate formative) 

 
 Ha requentato percorso formativo sulla “Valutazione della qualità dei progetti 

L. 45/99” organizzato dall’ASL Provincia di Milano 1, condotto dall’Istituto di 
Ricerca Sociale (IRS) . (12 ore – 3 giornate formative) 

 
 Ha frequentato la serie di Seminari formativi “I congegni dell’Educazione” 

organizzato dalla Provincia di Milano e condotta dal Dott. Raffaele Mantegazza 
docente di Storia della pedagogia della Facoltà di Scienze della Formazione – 
Università degli Studi di Milano (32 ore-4 giornate formative) 

 
 Ha frequentato il Corso di formazione sul tema “Il processo di realizzazione dei 

Piani di zona – L. 328/00” organizzato dal Distretto n. 2 dei Comuni ASL 
Provincia n. 1 e condotto da ANCITEL Lombardia e Istituto di Ricerca Sociale (32 
ore -(4 giornate formative) 

 
 Ha frequentato il seminario formativo “Per una pedagogia della resistenza” 

organizzato dalla Provincia di Milano e condotta dal Dott. Raffaele Mantegazza 
docente di Storia della pedagogia della Facoltà di Scienze della Formazione – 
Università degli Studi di Milano (32 ore -4 giornate formative) 

 
 Ha frequentato il corso di formazione sui “Nuovi strumenti normativi ed 

amministrativi per la Pubblica Amministrazione” organizzato dal Comune di 
Rho e condotto dalla Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale (32 
ore - 4 giornate formative) 

 
 Ha frequentato il corso di formazione “Progettare nel Sociale” organizzato e 

condotto dallo Studio APS di Milano (32 ore- 4 giornate formative) 
 
 Ha frequentato corso di formazione dal titolo “Welfare, organizzazione e 

valutazione della pratica educativa” organizzato dall’Asl Provincia di Milano 1. 
(24 ore - 3 giornate formative) 

 
 Ha partecipato al Corso di Formazione “Il Voucher come strumento per i 

Servizi Sociali” organizzato dalla Scuola di Direzione Aziendale dell’Università 
Bocconi di Milano. 

 
 Ha partecipato inoltre a numerosi convegni, giornate formative e Workshop di 

aggiornamento su temi relativi al mondo giovanile, alla prevenzione, 
all’organizzazione dei servizi. 

  
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 

  
PRIMA LINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUE 

   
• Capacità di lettura  FRANCESE 

• Capacità di scrittura   
• Capacità di espressione orale  FRANCESE – spagnolo 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 . 

 Attenzione alle dinamiche relazionali in particolare nei ruoli di responsabilità e nei 
contesti di staff ed Equipe. Conoscitore delle dinamiche comunicative dei setting di 
lavoro. Competenze specifiche nella gestione dei gruppi informali, in ambiente 
multiculturale. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
 

 Conduce, dirige e coordina staff e gruppi di lavoro complessi. Svolge regolarmente 
ruoli di responsabilità, direzione e coordinamento organizzativo di uffici e 
amministrazione di persone, coordinamento e conduzione processi di progettazione 
redazione di bilanci; conduce e gestisce tavoli di indirizzo istituzionale di natura politica 
Istruisce regolarmente atti amministrativi, regolamenti, convenzioni con Enti privati e 
procedure amministrative complesse in genere. Redige documenti contabili, strumenti 
di programmazione economica Bilancio Previsionale e Rendiconto generale di Enti 
pubblici. 
Capacità di conduzione formativa e didattica in classe e in piccoli gruppi. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Utilizza regolarmente tutte le attuali piattaforme di progettazione (Fondazioni, 
Ministeri, Regione Lombardia e Piemonte, Comunità Europea) e istruisce le 
rendicontazioni on-line dei progetti attraverso le piattaforme informatiche principali. 
Ha un ottima conoscenza e pratica, dell’uso del PC e del Sistema operativo Windows 
e MEC in particolar modo utilizza regolarmente i seguenti software: Pubblisher, Word, 
Excel,Front Page, Photoshop, Scan Wise, Outolouk Express, Internet Explorer, skype 
Conoscenza professionale dei socialnetwork più diffusi 
Usa regolarmente strumentazione GPS e applicazioni maps a fini sportivi ed esplorativi 

 
CAPACITÀ E  ALTRE COMPETENZE 

 
 Alpinista, sci alpinista, Istruttore del CAI e Accompagnatore di MTB 

PATENTE O PATENTI  B 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
 
 
 
 
 
 
 
Mergozzo,  24 Ottobre 2017 

       
  Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 dell         

negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice         

autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quan         

1996. 

 
 Giuseppe Cangialosi 

 originale firmato depositato agli atti 
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