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AVVISO PUBBLICO PER L’'INDIVIDUAZIONE DI UNA FIGURA DI
INFERMIERE PROFESSIONALE DA ASSEGNARE ALLA RSA/RSD DI LAINATE

Ser.co.p., Azienda speciale per i servizi alle persona, in esecuzione alla Determinazione del
Direttore n. 268 del 26/06/2019, avvia una selezione all'individuazione di un infermiere
professionale da incaricare presso la RSA/RSD di Lainate con contratto di collaborazione
professionale.

Oggetto dell’incarico:
L’incaricato:

a. dovra supportare e riferire al Direttore Amministrativo ed al Responsabile Sanitario in
merito al mantenimento nello svolgimento quotidiano delle attivita di cura ed assistenza
agli utenti di RSA e RSD dei requisiti regionali di accreditamento e di appropriatezza dei
percorsi di cura ed assistenza;

b. verifichera il corretto stoccaggio di farmaci, parafarmaci e materiali sanitari ed il rispetto
dei protocolli e delle procedure di controllo delle scadenze. Parimenti si occupera della
verifica periodica dei magazzini, degli armadi farmaceutici, dei carrelli per le terapie, le
medicazioni e le urgenze;

c. verifichera il mantenimento delle condizioni di pulizia ed igiene delle infermerie, dei carrelli
e degli armadi sanitari;

d. verifichera il rispetto dei protocolli e delle procedure di gestione dei FASAS, le check list di
controllo, il rispetto delle scadenze;

e. verifichera la corretta applicazione dei protocolli/procedure assistenziali in materia di
igiene, mobilizzazione, utilizzo dei presidi e degli ausili per I'assistenza agli utenti e
monitorera il mantenimento delle condizioni igieniche.

Requisiti generali richiesti:

— cittadinanza italiana o nei paesi dell’Unione Europea;

— godimento diritti civili e politici;

— non aver subito condanne penali e non aver procedimenti penali in corso;

— non aver subito interdizione dai pubblici uffici;

— idoneita fisica all'impiego.
Tali requisiti saranno oggetto di autocertificazione da allegare alla manifestazione di interesse a
partecipare alla selezione, secondo lo schema di cui all’Allegato A al presente avviso. L’assenza
anche di uno dei requisiti di cui sopra sara causa di esclusione dalla procedura. Al pari la mancata
autocertificazione, anche solo di uno dei requisiti, sara considerata come assenza del requisito
previsto con la conseguente esclusione dalla selezione.

Requisiti specifici richiesti:
— Titolo abilitante all’esercizio della professione di Infermiere professionale;
— Iscrizione all’Albo degli infermieri professionali;
— Esperienza pregressa nella funzione di infermiere professionale presso RSA/RSD.
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Il possesso dei requisiti specifici dovra emergere dal curriculum vitae allegato alla domanda di
selezione dove i candidati dovranno dichiarare la veridicita dei dati forniti ai sensi del D.P.R.
445/2000, assumendosi piena responsabilita in caso di dichiarazioni false o mendaci.

Modalita di presentazione:
La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere presentata in carta libera e dovra
contenere:
— Manifestazione di interesse e dichiarazione inerente al possesso dei requisiti generali e
specifici, come da allegato A al presente Avviso;
— Curriculum vitae in formato UE aggiornato e sottoscritto;
— Copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita.

La documentazione dovra pervenire entro il termine perentorio delle ore 12.00 del 23/07/2019
2019 secondo le seguenti modalita:

— cartacea, alla sede legale di Ser.co.p. in via dei Cornaggia, 33 — 20017 RHO (Ml), con
indicazione nell’oggetto del plico del seguente riferimento “AVVISO PUBBLICO PER
L'INDIVIDUAZIONE DI UNA FIGURA DI INFERMIERE PROFESSIONALE DA ASSEGNARE ALLA
RSA/RSD DI LAINATE”;

— telematica, all'indirizzo selezioni@sercop.it indicando nell’'oggetto della mail “AVVISO
PUBBLICO PER L'INDIVIDUAZIONE DI UNA FIGURA DI INFERMIERE PROFESSIONALE DA
ASSEGNARE ALLA RSA/RSD DI LAINATE” e allegando i documenti richiesti. Alla ricezione
della candidatura Ser.co.p. provvedera a fornire comunicazione di ricezione.

Ser.co.p. non risponde della mancata o ritardata consegna, ancorché in esito a una trasmissione
antecedente alla data di scadenza, o al mancato recapito della mail. Indipendentemente dalla
forma di invio e spedizione non verranno prese in considerazione domande pervenute a Ser.co.p.
oltre la scadenza indicata.

Modalita di selezione

Successivamente alla scadenza dei termini di presentazione delle manifestazioni di interesse, verra
nominata una Commissione valutativa che procedera alla valutazione delle candidature
pervenute.

In caso di candidature superiori a 5 si procedera ad una pre-selezione dei candidati sulla base dei
seguenti criteri e punteggi:

e fino a 15 punti per i titoli di servizio: verra valutato il percorso professionale del candidato
attribuendo maggior peso a concrete e qualificate esperienze professionali, in particolare
prestate nell’ultimo triennio presso servizi analoghi a quello per cui € in corso la selezione.
La Commissione si riserva la facolta di non considerare le voci curriculari per le quali non
siano state rese tutte le informazioni necessarie ad una corretta valutazione;

e fino a 5 punti per titoli scolastici e accademici: verranno valutati i titoli di studio scolastici e
universitari posseduti. Verranno inoltre valutate relativamente all’ambito specialistico di
interesse eventuali specializzazioni, partecipazioni a corsi di perfezionamento o
aggiornamento.
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In esito alla preselezione si individueranno i cinque candidati che saranno invitati al colloquio
orale. La graduatoria preselettiva sara pubblicata sul sito internet www.sercop.it.

La prova consistera in un colloquio che avra ad oggetto la valutazione dei candidati con
riferimento alle capacita, alle conoscenze teorico-pratiche ed alle caratteristiche personali
(flessibilita, problem solving, capacita di lavoro in gruppo, ecc.) funzionali a evidenziare la
corrispondenza tra il profilo necessario all’Azienda e il candidato.

| colloqui si svolgeranno presso la sede di Ser.Co.P. in Via dei Cornaggia 33, 20017 Rho (M) in date
che saranno rese note sul sito internet aziendale (www.sercop.it) nei giorni successivi alla data di
scadenza per la presentazione della domanda. La pubblicazione sul sito aziendale costituira
comunicazione ufficiale, per cui nessun avviso verra inviato ai candidati.

Il candidato dovra presentarsi il giorno della prova munito di carta d’identita o altro documento
d’identita personale in corso di validita. L’assenza costituira tacita rinuncia alla partecipazione alla
selezione.

Inquadramento contrattuale

A conclusione della procedura la Commissione provvedera a redigere I'elenco degli idonei. Ai
candidati in elenco sara proposto, in ordine di graduatoria, un contratto libero professionale con
compenso determinato in ragione delle competenze e dell’esperienza e dell'impegno orario messo
a disposizione dal professionista.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi del Reg. UE 2016/679 e del D.Igs. 163/2003 e s.m.i. i dati personali forniti dai candidati per
la partecipazione alla procedura selettiva sono raccolti ai soli fini della gestione della procedura
stessa e per |'eventuale stipulazione e gestione del contratto individuale di lavoro nel rispetto
delle disposizioni vigenti.

Nella domanda di partecipazione i candidati dovranno manifestare esplicitamente il proprio
consenso all’utilizzo dei dati personali forniti a Ser.co.p. per la partecipazione alla selezione.

Il responsabile del trattamento dei dati personali & il Direttore dell’Azienda speciale.

Disposizioni finali

La presente selezione & effettuata secondo le modalita e disposizioni fissate nel Regolamento di
Organizzazione del Personale, approvato con deliberazione nr. 24 del CdA del 4 marzo 2019.

Il presente avviso non vincola in alcun modo I’Azienda: coloro che manifesteranno disponibilita ed
interesse all’incarico in oggetto non acquisiranno alcun diritto. né in ordine alla convocazione, né
in ordine all’assunzione.

Ser.co.p. si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di modificare, sospendere o revocare il
presente avviso, nonché di riaprire i termini di scadenza quando siano gia chiusi senza che per i
candidati insorga alcuna pretesa o diritto. Ser.co.p. si riserva inoltre, a suo insindacabile giudizio di
non aggiudicare la selezione qualora alcun candidato non venga ritenuto idoneo.

Il Diréttore
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Dott, iidé diceri
i
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