
Progetto: CITTÀ GIOVANE 

Sezione: Patto educativo di comunità 

Ente: Consorzio Cooperho 

 

Destinatari 

Comunità locale. 

 

Sintesi 

“Città giovane” è un dispositivo finalizzato a realizzare uno studio di fattibilità pluriennale a sostegno della del 

protagonismo e dell’intrapresa giovanile. Ciò si sviluppa mediante un percorso progressivo di: 

- analisi delle potenzialità e delle vocazioni territoriali; 

- individuazione di scenari e ambiti di sviluppo; 

- progettazione di percorsi/servizi/attività di breve-medio periodo. 

Il dispositivo è stato strutturato a seguito di: alcune sperimentazioni, realizzate negli ultimi 15 anni, che sono 

state attivate considerando i motivi di insoddisfazione delle Amministrazioni comunali in relazione al rapporto 

d’efficacia e di efficienza delle esperienze sin qui realizzate a favore dei giovani; l’esperienza di operatori che 

hanno promosso modalità innovative e integrate di “animazione” non limitandosi all’esercizio di attività di mero 

intrattenimento culturale e uso del tempo libero; l’analisi delle mutazioni culturali, strumentali, economiche, che 

sono intervenute negli ultimi decenni e che hanno radicalmente cambiato le aspettative e i bisogni dei giovani; 

l’analisi di nuove esperienze promosse in molti paesi europei che hanno favorito l’integrazione di politiche 

abitative, culturali e occupazionali per i giovani. 

Tutto ciò ha portato ad una crescente consapevolezza della necessità di strutturare soluzioni progettuali 

alternative ai classici modelli e servizi offerti ai giovani, in grado di cogliere la complessità della nuova domanda 

giovanile e di valorizzarne le competenze, di ottimizzare le risorse e determinare nuove condizioni per usarle 

nell’ambito dei processi di crescita e sviluppo delle comunità locali. 

Città Giovane si dispone come un percorso di analisi e studio di fattibilità in grado di ampliare gli orientamenti e 

le opportunità di sviluppo progettuale a favore dei giovani, integrando le politiche pubbliche ai processi socio-

economici-culturali in atto nel territorio. 

Il principio “cardine” consiste nel considerare i giovani una risorsa per la comunità. Secondo questo approccio la 

“città giovane” è quella in grado di svilupparsi con il contributo dei giovani e valorizzarne al massimo le energie e 

competenze. 

 

Finalità/obiettivi 

Redazione di un piano di fattibilità pluriennale per lo sviluppo di nuove politiche giovanili integrate. 

Rilevazione delle criticità e dei fattori di successo delle politiche e dei progetti giovani. 

Rilevazione delle vocazioni territoriali e delle opportunità di sviluppo. 

Analisi della politiche di sviluppo e degli spazi di interazione con le politiche giovanili. 

 
Attività 

Analisi del contesto territoriale. 

Costruzione della rete locale e co-progettazione. 

Valutazione delle ipotesi progettuali. 

 

Tempi 

N. 8 mesi. 

 

Requisiti minimi di attivazione 

Supporto dell’Amministrazione al reperimento di informazioni/dati. 

Collaborazione degli Assessorati coinvolti. 

Disponibilità di uno spazio temporaneo di lavoro /incontro (sala riunioni, ufficio). 

 


