
Progetto: CI STO DENTRO! 

Sezione: Laboratori urbani 

Ente: Coop. La Fucina 

 

Destinatari 

Giovani di età compresa tra 15 e 25 anni. 

 

Sintesi 

Il progetto ha come finalità generale quella di prevenire il disagio giovanile, attraverso la valorizzazione delle 

risorse dei singoli e dei gruppi presenti sul territorio e la sperimentazione di esperienze di partecipazione attiva 

alla vita della comunità. 

Il progetto intende dunque rendere protagonisti i giovani, valorizzando le loro capacità, facendo emergere la 

propria individualità e sviluppando alcune abilità sociali attraverso le loro passioni e i loro interessi, in modo che 

ogni giovane possa realizzare se stesso nella sua globalità: come individuo (con le sue aspirazioni, il suo talento, il 

suo bagaglio culturale) e come “essere” in relazione con il gruppo e con la comunità. 

ll progetto si svilupperà tenendo conto dei seguenti assi portanti: 

- il contesto di riferimento, in cui i fenomeni si sviluppano e accadono attraverso un lavoro con la comunità 

locale, la scuola, la rete dei Servizi e delle agenzie sociali e culturali, con un’opera di mediazione e facilitazione 

sui temi dell’assunzione di responsabilità collettiva e della promozione delle risorse esistenti; 

- il gruppo dei pari, la dimensione nella quale maggiormente si riconosce, si struttura e si evolve l’identità e 

l’identificazione dei ragazzi: interagire con i tempi, i linguaggi, i riti e i valori di tali gruppi significa scambiare 

contenuti e relazioni, attivare ed accompagnare processi di cambiamento nelle scelte e negli atteggiamenti, 

promuovere skills; 

- i processi individuali, come riferimento essenziale in quanto le interazioni con gli individui sono significative e 

simbolicamente pregnanti nelle dinamiche di gruppo. 

A livello metodologico, i riferimenti sono: skill training, educazione tra pari, lavoro di comunità. 

 

Finalità/obiettivi 

Promuovere l’aggregazione, la socializzazione, la conoscenza di sé e dei gruppi di giovani. 

Assolvere alla funzione di ascolto e di punto di riferimento dei giovani, soprattutto quelli ai margini. 

Sviluppare alcune skills (capacità decisionale, comunicazione efficace, pensiero critico e creativo, problem 

solving, autostima e autoefficacia), al fine di favorire l’emergere di un’identità giovanile in formazione. 

Suscitare la partecipazione attiva dei giovani, favorendo il protagonismo giovanile. 

Potenziare le capacità di autonomia e autoimprenditorialità nei giovani e nei gruppi del territorio. 

Offrire punti di riferimento sul consumo sano del tempo libero e sul mondo dello studio e del lavoro. 

Promuovere e sviluppare la rete dei servizi e dei progetti dedicati ai giovani. 

Costituire un gruppo formale di giovani rappresentativo della comunità giovanile del territorio. 

 

Attività 

Mappatura del territorio e delle realtà giovanili formali ed informali. 

Realizzazione di piccoli eventi (concorsi, feste, concerti, eventi sportivi, ecc.), progettati e realizzati dai 

giovani per altri giovani del territorio e la comunità. 

Esperienze partecipative ed imprenditoriali (associazionismo, Forum Giovani, Consulta Giovanile, ecc.). 

Collaborazioni di rete. 

 

Tempi 

Durata biennale. 

 

Requisiti minimi di attivazione 

Possibilità di creare sinergie con le realtà territoriali in ambito sociale e culturale. 

Disponibilità di alcuni spazi comunali necessari alle attività. 


